
 
 
 
 

ประกาศสํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดยโสธร 
เร ือ่ง นโยบายการต่อต้านการรบัสินบน เพื่อป้องกันการทุจรติประพฤติมิชอบ 

 

********************************************* 
   
 ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ             
พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหน่ึง ท่ีบัญญัติว่า ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรฐัผู้ใดรบัทรพัย์สินหรอืประโยชน์       
อื่นใด อันอาจคํานวณเป็นเงนิได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรพัย์สินหรอืประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรอื 
ข้อบังคับท่ีออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรบัทรพัย์สินหรอืประโยชน์ อื่นใด        
โดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจํานวนท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด และตามประมวลจรยิธรรม              
ข้าราชการพลเรอืน ข้อ ๖ (9) กําหนด ไม่เรยีกรบั หรอืยอมจะรบั หรอืยอมให้ผู้อื่นเรยีกรบัหรอืยอมจะรับ            
ซึง่ของขวัญแทนตนหรอืญาติของตนไม่ว่าก่อนหรอืหลังดํารงตําแหน่งหรอืปฏิบัติหน้าท่ีไม่ว่าจะเก่ียวข้อง หรอืไม่
เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าท่ีหรอืไม่ก็ตาม เว้นแต่เป็นการให้โดยธรรมจรรยา หรอืเป็นการให้ตามประเพณีหรอื
ให้แก่บุคคลท่ัวไปน้ัน  
 เพื่อเป็นการป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีทุกระดับของ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดยโสธร ให้ปฏิบัติงานด้วยความโปรง่ใสตรวจสอบได้ เป็นไปตาม ข้อกฎหมาย และ
โครงการ “พัฒนาชุมชนใสสะอาด สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร จึงกําหนดแนวทางการปฏิบัติในการ
ต่อต้านการรบัสินบน เพื่อป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบ ให้ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัดทุกระดับ
ปฏิบัติตามแนวทาง ดังน้ี  
 ๑. ไม่ถามมาถึงการให้หรอืรบัของขวัญ ของท่ีเล็ก ของกํานัลหรอืประโยชน์อื่นใด  
 ๒. ไม่ให้หรอืไม่รบัทรพัย์สินหรอืประโยชน์อ่ืนใด  
 ๓. ไม่ยินยอมหรอืรูเ้ห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครวัให้หรอืรบัของขวัญหรอืประโยชน์อื่นใด       
กับผู้ท่ีมีความเก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน  
 ๔. กรณีจาํเป็นต้องให้หรอืต้องรบัทรพัย์สินหรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา หรอื ตามปกติ
ประเพณีนิยมหรอืเพื่อรกัษาไมตร ีมิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรอื รบัของขวัญ        
ของท่ีระลึก ของกํานัลหรอืประโยชน์อื่นใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ         
ท่ีเก่ียวข้องแล้ว โดยส่ิงของหรอืของขวัญหรอืประโยชน์อ่ืนใดท่ีให้หรอืรบัแก่กันน้ัน ต้องมีมูลค่าการรบัจากแต่ละ
บุคคล แต่ละโอกาสไม่เกิน ๓ ,000 บาท หากเกิน 6,000 บาท ให้รายงานการรบัของขวัญ แก่ผู้บังคับบัญชา     
ท้ังน้ี ให้พึงระวังการตีมูลค่าของขวัญหรอืประโยชน์อื่นใดต่ากว่าความเป็นจรงิ  

 จงึประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  

ประกาศ ณ วันท่ี ๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 

(นางสาวพุทธมิาลย์ เชยีรพิมาย) 
พัฒนาการจงัหวัดยโสธร 
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