
การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ครัง้ที่ 12/2564
วันจนัทรท์ี่ 27 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

ณ ห้อง War Room ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน

เศรษฐกิจฐานรากมัน่คงและชุมชนพึง่ตนเองได้ ภายในป ี2565 Change for Good



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

เร ือ่งก่อนวาระการประชุม

การส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมส าหรบัขา้ราชการ
(สวดมนต์/รอ้งเพลงมารช์พัฒนาชุมชน)

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึง่ตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่1

ประธานแจง้ให้ทีป่ระชุมทราบ

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึง่ตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่1

1.1 การจดัท าขอ้มูลประกอบการติดตามภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

1.2 ................................................................
1.3 ................................................................

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึง่ตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่1

1.1 การจดัท าขอ้มูลประกอบการติดตามภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึง่ตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good



การจดัท าข้อมูลประกอบการติดตามภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ที ่12/2565
วันจนัทรท์ี ่27 ธนัวาคม 2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง War Room ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน 

ผ่านระบบวดิีทศัน์ทางไกล (Video Conference)

Change for Good



วาระกรมการพัฒนาชุมชน ปี 2565

งบประมาณงาน ระบบ คน
พช. 2565พช. 2565 พช. 2565 พช. 25651 2 3 4

ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ความมั่นคงทางสังคม

และสิ่งแวดล้อม

ปฏิบัติการขจัดความยากจน
และสร้างรายได้

1. สร้างสรรค์ชุมชนพ่ึงตนเองได้
2. ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้ขยายตัวอย่างสมดุล
3. เสริมสร้างทุนชุมชนให้มีธรรมาภิบาล
4. เสริมสร้างองค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง

ประเด็นการพัฒนา

1. หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน มีอาชีพ มีรายได้ และมีความสุข
2. รายได้ที่เพิ่มขึ้นจากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน
3. กองทุนชุมชนมีธรรมาภิบาล

นโยบายรัฐบาล
การลดความเหลื่อมล ้าทางสังคมและการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมกันทางสังคม

เศรษฐกิจฐานรากม่ันคง
และชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565

วิสัยทัศน์กรมการพัฒนาชุมชน

เป้าหมาย

หน้า 2

ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งชุมชน

60 ปี กรมการพัฒนาชุมชน
สรา้งสรรค์ชุมชน สรา้งคน สรา้งชาติ

ปฏิบัติการสา้คัญ ปี 2565 (Action)

กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย Change for Good



กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย Change for Good



1. การขับเคลื่อนการด าเนินงานขจดัความยากจนและพัฒนาคนทกุชว่งวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. การพัฒนาพื้นทีเ่รยีนรูชุ้มชนต้นแบบ โคก หนอง นา โมเดล                                                    

3. รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑชุ์มชน (OTOP) 

4. การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารฐั                                                                         

5. การติดตามเงนิทนุทีอ่ยู่ระหว่างช าระคืนเงนิยืมตามสัญญา ปี 2564 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)  

6. การบรหิารจดัการหน้ี กองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี                                                               

7. การบรหิารงานตามมาตรการส่งเสรมิและสนับสนุนการใชแ้ละสวมใส่ผ้าไทยตามมติคณะรฐัมนตร ีเม่ือวันที ่9 มิถุนายน 2563

8. การพัฒนาบรกิารดิจทิัลส าหรบัประชาชนและส่งเสรมิการใชป้ระโยชน์แพลทฟอรม์บรกิารดิจทิัล “Click ชุมชน”

ภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย Change for Good



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 
ระเบียบวาระที ่2

เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 
ครัง้ที ่11/2564

เม่ือวนัอังคารที ่30 พฤศจกิายน 2564
ตามทีก่รมการพัฒนาชุมชน ได้จดัประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ที ่11/2564 เม่ือวนัอังคารที ่30 พฤศจกิายน 2564

เวลา 09.00 น. ณ ห้อง War Room ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน 
ส านักงานเลขานุการกรม ได้แจง้เวยีนรายงานการประชุม เพ่ือให้พิจารณารบัรองรายงานการประชุม 

และหากมีการแก้ไขรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ที ่11/2564 
ให้แจง้ส านักงานเลขานุการกรม ภายในวนัศุกรท์ี ่17 ธนัวาคม 2564

ปรากฏวา่ไม่มีการแจง้แก้ไข จงึขอให้ทีป่ระชุมได้พิจารณารบัรองรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ดังกล่าว

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good

รายงานการประชุมกรม ครั้งที่ 4 2563 เผยแพร่.pdf


การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่3

เร ือ่งสืบเน่ือง

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good

 - ไม่มี -



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่4

เร ือ่งเพ่ือทราบ จ านวน 12 เร ือ่ง

4.1 โดยการน าเสนอ จ านวน 3 เร ือ่ง 

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good

4.2 น าเสนอโดยเอกสาร จ านวน 9 เร ือ่ง 



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่4

4.1.1 สรุปรายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรม 
กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าเดือนธนัวาคม 2564 (สตร.)

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good



ประจ าเดือน ธนัวาคม 2564



Change for Good

ประเด็นการน าเสนอ
โครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล”

การขับเคล่ือนการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจา้ฯ 
สรา้งความม่ันคงทางอาหารสู่ปฏิบัติการ 90 วัน ปลูกผักสวนครวั (ต่อเน่ือง)

เศรษฐกิจฐานรากม่ันคงและชุมชนพ่ึงตนเองได้ 
ภายในปี 2565

ประเด็นการน าเสนอ

โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ)

1

3
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7

2

4

6 การด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารฐั

“ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ตามพระด ารสิมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ี
นารรีตันราชกัญญา 

7 การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

8 การด าเนินการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัย อย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง



ตามพระด ารสิมเด็จพระ
เจา้ลูกเธอ 
เจา้ฟ้าสิรวัิณณวร ี
นารรีตันราชกัญญา 

Change for Good

ประเด็นการน าเสนอ

เศรษฐกิจฐานรากม่ันคงและชุมชนพ่ึงตนเองได้ 
ภายในปี 2565

ภาพรวม จ านวนแปลง HLM 24,842 แปลง/ CLM 337 แปลง รวม 25,179 แปลง
- ด าเนินการแล้วเสรจ็ จ านวน   16,749 แปลง คิดเปน็รอ้ยละ 66.52
- อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 8,424 แปลง คิดเปน็รอ้ยละ 33.46
- ยังไม่ PO จ านวน        6 แปลง คิดเปน็รอ้ยละ 0.02
(ข้อมูล 20 ธนัวาคม 2564)

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
1 เรง่รดัการด าเนินงานและด้านการเบิกจา่ยงบเงนิกู้ ให้แล้วเสรจ็ ภายในวันที ่31 ธนัวาคม 2564
(พ้ืนทีค้่างด าเนินการและในพ้ืนทีเ่พ่ิมเติม)

2 ให้เจา้หน้าทีพั่ฒนาชุมชน ก าหนดแผนการติดตามความก้าวหน้า การเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดขึ้น เปน็ระยะ ๆ ภายในพื้นที่
ต้นแบบฯ รว่มสนับสนุนและส่งเสรมิการด าเนินงาน แม้ส้ินสุดโครงการฯ

3 ให้พ้ืนที ่รบีน าปัญหาที่เกิดขึ้นเข้าสู่กระบวนการวเิคราะห์ หาแนวทางออกและบูรณาการความรว่มมือเพ่ือแก้ไข
ปญัหาทีเ่กิดขึ้น ต้ังแต่ระดับพ้ืนที ่อ าเภอ จงัหวัด ตามล าดับ

โครงการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล”

จงัหวัดส่วนน้อยที่ยังไม่แล้วเสรจ็ มีปัญหา
1. บางพ้ืนที ่ประสบปัญหาน้าท่วมขัง รถแบ็คโฮ ไม่สามารถเข้าพ้ืนทีไ่ด้ ไม่สามารถท างานได้
2 . ผู้ร ับจ้างมีจ านวนจ ากัด ท าให้ต้องรอคิวการขุดปรับพ้ืนที่ รวมถึงเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน (พัฒนากร) 

ชา่งผู้ควบคุมงาน (นายชา่ง อปท.) ส่งผลให้การตรวจรบังานจา้งและการจดัท ารายงานการตรวจรบังานจา้ง   
ด าเนินการเปน็ได้อย่างล่าชา้

3. แปลงที่ด าเนินการขุดแล้ว ช่างผู้ควบคุมงานอยู่ระหว่างเขียนรายงานช่าง เพ่ือประกอบการเบิกจ่าย 



ตามพระด ารสิมเด็จพระ
เจา้ลูกเธอ 
เจา้ฟ้าสิรวัิณณวร ี
นารรีตันราชกัญญา 

Change for Good

ประเด็นการน าเสนอ

เศรษฐกิจฐานรากม่ันคงและชุมชนพ่ึงตนเองได้ 
ภายในปี 2565

ภาพรวม
1. ส่วนใหญ่ ครวัเรอืนเปา้หมาย ผู้น าชุมชน เจา้หน้าทีพั่ฒนาชุมชน 
และครูพาท า ผ่านกระบวนการพัฒนาองค์ความรูรู้ปแบบOnline
และฝึกปฎิบัติจรงิ ณ ศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาพ้ืนทีต้่นแบบฯ/
ศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชน เรยีบรอ้ยแล้ว
2. หลายพ้ืนที่ ได้ด าเนินการในกิจกรรมการประเมินหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง กระทรวงมหาดไทย (4 ด้าน 23 ตัวชีว้ัด) 
ครัง้ที ่1 การประเมินความ "อยู่เย็น เปน็สุข" หรอืความสุขมวลรวม
ชองชุมชน (GVH) ครัง้ที ่1 และจดัท าแผนพัฒนาวถีิชวีติเศรษฐกิจ
พอเพียง อาท ิตรงั สิงห์บุร ีชุมพร ล าปาง เปน็ต้น

สภาพปัญหา
1. บางพ้ืนที ่ระบบสัญญาณอินเทอรเ์น็ตขัดข้อง การส่ือระบบออนไลน์ขาดหายเปน็บางชว่ง และระบบเสียงไม่สม่าเสมอ ท าให้การ

ส่ือสารความรู ้หรอืสาระส าคัญตกหล่น ไม่ชดัเจน
2. บางพ้ืนที ่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานประจ าจุดขาดทกัษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อาท ิการใชง้านระบบ  Zoom Could 

Meeting โปรแกรม OBS Studio การควบคุมระบบเสียง
3. ข้อจ ากัดทางด้านงบประมาณการด าเนินงานไม่เพียงพอ เชน่ ค่าใชจ้า่ยการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ ในภาคการปฏิบัติในพ้ืนที ่

ได้แก่ วัสดุอุปกรณ์ส าหรบัการเอาม้ือสามัคคีและการฝึกปฏิบัติฐานเรยีนรูข้องพ้ืนทีป่ระจ าจุดด าเนินการ

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
1. ให้จังหวัดและอ าเภอให้ความส าคัญกับการปรับกรอบความคิด 

กระบวนการทางความคิด (Mindset) ให้กับกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะ
ครวัเรอืนพ้ืนที่แหล่งเรยีนรูโ้คก หนอง นา และผู้น าชุมชน ให้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการท าหน้าที่ และการบรหิารจัดการพ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์
แก่ส่วนรวม

2 ให้ประสานบูรณาการหน่วยงานภาคีในพ้ืนที่ โดยเฉพาะองค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน (อปท.) ลงพ้ืนทีส่ ารวจและออกแบบแปลนขุดปรบัพ้ืนที ่โคก หนอง 
นา ให้แล้วเสรจ็ตามห้วงเวลาทีก่รมฯ ก าหนด

3. กรณี พบปัญหาระหว่างด าเนินการหรอือาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อ
ทางราชการให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ และกรมการพัฒนาชุมชน
ทราบทนัที

โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565



ตามพระด ารสิมเด็จพระ
เจา้ลูกเธอ 
เจา้ฟ้าสิรวัิณณวร ี
นารรีตันราชกัญญา 

Change for Good

ประเด็นการน าเสนอ

เศรษฐกิจฐานรากม่ันคงและชุมชนพ่ึงตนเองได้ 
ภายในปี 2565

ภาพรวม

กองทุนฯ ทั้งหมด 29,231 กองทนุ จ านวนเงนิ 8,937,721,898.21 บาท
- หมู่บ้านที่ไม่ประสบปัญหา จ านวน  26,682 กองทนุ คิดเปน็รอ้ยละ 82.91
- ต้องเรง่รดัติดตาม จ านวน  2,549 กองทนุ  คิดเปน็รอ้ยละ 7.92
- หมู่บ้านทีมี่ปญัหา จ านวน 2,168 กองทนุ   คิดเปน็รอ้ยละ 6.74
- หมู่บ้านทีเ่สียหาย จ านวน 381 กองทนุ   คิดเปน็รอ้ยละ 2.43

สภาพปัญหา
1. ขาดการส่งมอบงาน/เอกสาร เม่ือบุคลากรเปลี่ยนแปลง ทั้งใน       

ระดับเจา้หน้าทีแ่ละผู้น าชุมชน
2. ขาดความรู ้ด้านการด าเนินโครงการฯ และระเบียบ ของเจ้าหน้าที่

และผู้เก่ียวข้อง เน่ืองจากการเปลี่ยนแปลง โยกย้ายบ่อย
3. ครวัเรอืนยืมไม่สามารถคืนเงนิ ขาดวนัิย ท าให้ไม่เกิด

การหมุนเวยีน

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
1 ให้จงัหวัด อ าเภอ ติดตามและทบทวนข้อมูลตามความ
เป็นจรงิ เพ่ือปอ้งกันความเสียหายและความผิดในทางละเว้น
การปฏิบัติ หน้าที ่ขั้นสุดให้ด าเนินการทางคดี

2. ให้อ าเภอ เน้นย้า ชีแ้จงและก าชบัการด าเนินงานให้แก่
เจา้หน้าทีผู้่ปฏิบัติ โดยเฉพาะพัฒนากรใหม่ 
ต่อกระบวนขับเคล่ือนกิจกรรม 

3. ให้น าข้อมูล ผลการติดตาม ตรวจสอบ เข้าสู่กระบวนการ
วเิคราะห์รว่มกันแก่ปัญหา ทัง้ภาคส่วนราชการ ผู้น าชุมชน 
และน าเสนอผลต่อผู้บรหิารเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือน 
เพ่ือลดและปอ้งกันปญัหา

โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ)
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ภาพรวม 
1. ส่วนมากจังหวัด โดยผู้ว่าราชการ หัวหน้าส่วนราชการ รว่มด าเนินการพัฒนาและ

ขยายพ้ืนที่ในพ้ืนที่ว่างข้างที่พักอาศัย เพ่ือเป็นแบบอย่างให้แก่ข้าราชการ และประชาชน
ทัว่ไปในการด าเนินชวีติตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. ส่วนมากจงัหวัด ได้ด าเนินการอย่างต่อเน่ืองด้านการรณรงค์ และเชญิชวนให้ส่วนราชการ 
ผู้น าชุมชน และประชาชนทัว่ไปรว่มปลูกผัก แบ่งปนัผลผลิต และขยายผลการด าเนินการ

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
๑. ให้ความส าคัญกับเครอืข่ายในพื้นที ่อาท ิผู้น าชุมชน ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (อช.) เครอืข่าย

สตร ีและส่วนราชการภายในชุมชน ด้วยจ าเป็นจะต้องอาศัยกลไกของเครอืข่ายเหล่าน้ี
ในการขับเคล่ือนงานให้ส าเรจ็และเกิดความยั่งยืน 

2. ให้ส่งเสรมิและสนับสนุนการด าเนินการจดัต้ังธนาคารเมล็ดพันธุ ์และกิจกรรมการแบ่งปัน 
การเยี่ยมเยียนของกลุ่มสมาชิก และการให้ค าปรกึษาด้านการส่งเสรมิ จากปราชญ์ชุมชน 
นักวชิาการส่งเสรมิการเกษตร เปน็ต้น

3. ให้น าข้อมูลเปลี่ยนแปลงผลต่างการลดรายจ่าย จากการด าเนินการปลูกผักสวนครวัฯ 
ในชว่งสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา-19 ทีผ่่านมา

การขับเคล่ือนการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี
สรา้งความม่ันคงทางอาหารสู่ปฏิบัติการ 90 วัน ปลูกผักสวนครวั เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร ต่อเน่ือง
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ภาพรวม
1. ทุกจังหวัด ด าเนินการอย่างต่อเน่ืองด้านการรณรงค์ การใช้และสวมใส่ผ้าไทย 

ผ้าลายขอ ผ้าพ้ืนถ่ิน โดยมีหัวหน้าส่วนราชการจงัหวัด อ าเภอ ผู้น าชุมชน เป็นตัวอย่าง
การด าเนินการเพ่ือรณรงค์เชญิชวน ซึง่ส่งเสรมิให้มีการสวมใส่ผ้าไทย อย่างน้อยสัปดาห์ละ
2 วัน และได้ด าเนินการประชาสัมพันธ ์ทัง้แบบ ออฟไลน์ ออนไลน์

2. ส่วนใหญ่จงัหวัด ด าเนินการจดักิจกรรมส่งเสรมิด้านการตลาด กระตุ้นเศรษฐกิจ
ฐานรากอย่างต่อเน่ือง เชญิชวนประชาชนรว่มอุดหนุนสินค้า

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
1. ให้ส่งเสรมิการประชาสัมพันธกิ์จกรรมตามพระราชด าร ิ“ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ผ่านชอ่งทาง

ออนไลน์ และเครอืข่ายภายในพ้ืนที ่ฯลฯ อย่างต่อเน่ือง
2 . ให้ส่งเสรมินักออกแบบ นักวชิาการที่ร ่วมโครงการกับกรมการพัฒนาชุมชน หรอื

มีความสนใจ ช่วยกันออกแบบผ้า ตามคอลเล็คชั่น แต่ละฤดูกาลหรอืเทศกาลของพ้ืนที ่
เพ่ือเพ่ิมกลุ่มเปา้หมาย

3. ให้คัดสรรทีมงานจากภาคีเครอืข่ายของชุมชน เชน่ เครอืข่ายตลาดนัด,เครอืข่าย OTOP 
และนักพัฒนาคนรุน่ใหม่ ให้เข้ามามีส่วนรว่มในการวเิคราะห์ วางแผนและขับเคลื่อนการพัฒนา
รว่มกันมากขึ้น

การด าเนินงาน “ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ตามพระด ารสิมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา 
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ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ
1 พัฒนาการจังหวัด และผู้อ านวยการกลุ่มงานที่รบัผิดชอบ ต้องท าให้ผู้ว่าราชการจังหวัดให้ความส าคัญและบูรณาการหน่วยงาน
ในระดับพ้ืนทีร่ว่มขับเคล่ือนให้ได้

2. ให้ประเมินสถานการณ์ของบรษัิทประชารฐั MD ปจัจยัทีส่ าคัญต่อการขับเคลื่อนงาน ก าหนดมาตราปอ้งกันและลดปญัหา
จากการประเมิน

3. ให้พิจารณากลุ่มเปา้หมายการขับเคล่ือนตามแนวทาง 4 ร. ทีส่ามารถต่อยอดจากกิจกิจกรรมเป็นกิจการ
โดยเฉพาะการจดัท าแผนงาน และแนวทางด าเนินการทีค่รอบคลุม

สภาพปัญหา
1 .  ส่วนใหญ่ จังหวัด มีผลประกอบการประจ าปี 2564 มีแนวโน้มขาดทุนสะสม ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อสถานะทางการเงนิ

และการบรหิารงานของบรษัิท โดยส่วนใหญ่มีรายจา่ยประจ า แต่รายได้ยังไม่แน่นอน อาท ิล าพูน แม่ฮ่องสอน เปน็ต้น
2. คณะกรรมการบรษัิทฯ บางรายไม่มีความพรอ้มทีจ่ะเข้ามาท างานจติสาธารณะตรงตามวัตถุประสงค์ของการจดัต้ังบรษัิท
3. การประคณะท างานฯ หน่วยงานมักจะส่งผู้แทนเข้ารว่มประชุมท าให้ไม่กล้าตัดสินใจและขาดความต่อเน่ืองการขับเคลื่อนงาน

แต่ละหน่วยงานชุม

การด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารฐั
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สภาพปัญหา
1. หน้ีเกินก าหนดช าระเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากเป็นที่สัญญากู้ยืมเงนิของสมาชกิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรถึีงก าหนดช าระ   

ประกอบกับสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคโควดิ 19 ส่งผลสภาพการลงทนุของสมาชกิบางส่วนเกิดรายได้น้อย
2. การบันทึกผลการช าระหน้ี เปน็รายบุคคลเน่ืองจากสมาชกิบางรายได้ปดิยอดหน้ีก่อน ซึง่เร ิม่มีจ านวนมากขึ้น 

โดยปจัจุบันเปน็การบันทกึลงในสมุด ซึง่อาจมีความผิดพลาด
3. การลดหน้ี ในการด าเนินการขอขอให้ธนาคารออกใบแสดงรายการบัญชเีงนิฝาก (Bank Account Statement) มีการเรยีก
เก็บเงนิค่าธรรมเนียมในการบรกิาร

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
1 . ให้วางแผน/กลยุทธ์ในการขับเคลื่อนงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและการเบิกจ่าย   

งบประมาณ ก าหนดมาตรการติดตาม เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณอย่างใกล้ชิดและ
ต่อเน่ือง

2..ให้ก ากับติดตามลูกหน้ีใหม่ ที่มีแนวโน้มการค้างช าระหน้ีอย่างใกล้ชิด อย่าให้สะสมจนเกิด
เปน็ปญัหาทีย่ากต่อการแก้ไข

3. ให้นิติกร กองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีังหวัด ลงพ้ืนที่ติดตามให้ค าแนะน าเร ือ่งกฎหมาย 
ขั้นตอนการช าระหน้ี และบทลงโทษกรณีการผิดช าระหน้ี โดยเน้นย้าให้ใช้วธิีเจรจา 
ไกล่เกล่ีย เปน็การเบ้ืองต้น

การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

ภาพรวม
จงัหวัด ด าเนินการได้เป็นไปตามค่าเป้าหมาย จ านวน 17 จงัหวัด 

และจงัหวัดด าเนินการได้น้อยกว่าค่าเปา้หมาย จ านวน 60 จงัหวัด
จังหวัด ที่มีผลการด าเนินการบรหิารจัดหน้ีเกินก าหนดช าระ 

ไม่เกินรอ้ยละ 5 น้อยสุด 5 อันดับทา้ย ได้แก่
1) ยะลา (รอ้ยละ 38.19)   
2) ภูเก็ต (รอ้ยละ 25.37)
3) อุบลราชธานี (รอ้ยละ 24.82) 
4) สุราษฎรธ์านี (รอ้ยละ 24.28)            
5) สมุทรปราการ (รอ้ยละ 22.50)
(ข้อมูล 22 ธนัวาคม 2564)



ตามพระด ารสิมเด็จพระ
เจา้ลูกเธอ 
เจา้ฟ้าสิรวัิณณวร ี
นารรีตันราชกัญญา 

Change for Good

ประเด็นการน าเสนอ

เศรษฐกิจฐานรากม่ันคงและชุมชนพ่ึงตนเองได้ 
ภายในปี 2565

สภาพปัญหา
1. บางพื้นที ่ทมีปฏิบัติการ ขาดความเข้าใจ ของในกระบวนการตรวจสอบ 
และการบันทกึข้อมูลในระบบ TPMAP Logbook

2. บางหน่วยงานทีเ่ปน็ทมีปฏิบัติการต าบล ให้ความรว่มมือน้อย
ในการลงพ้ืนที ่ท าให้การตรวจสอบและบันทกึข้อมูลไม่เปน็ไปตาม 
เปา้หมาย

3. บางพ้ืนทีข่้อมูลครวัเรอืนยากจนทีต้่องส ารวจ มีจ านวนมาก ต้องใชเ้วลา
และความละเอียดในการส ารวจแต่ระยะเวลาทีก่รมฯ ก าหนดส้ันกระชัน้ชดิ

ผู้ตรวจให้ข้อแนะน าในการด าเนินการ ดังน้ี
1. ให้จังหวัด มอบหมายทีมปฏิบัติการต าบลลงพ้ืนที่ด าเนินการตรวจสอบและบันทึกข้อมูลครวัเรอืน

เป้าหมาย ทั้งจากข้อมูลครัวเรอืน ศจพ.1 และ TPMAP โดยแยกข้อมูลตาม 5 มิติ ได้แก่ สุขภาพ 
ความเปน็อยู่ การศึกษา รายได้ และการเข้าถึงบรกิารภาครฐั ให้แล้วเสรจ็ภายในวันที ่30 ธนัวาคม 2564

2. ให้เจา้หน้าทีพั่ฒนาชุมชน ประสานเครอืข่ายการพัฒนา ผู้น าชุมชน น าข้อมูลที่ได้มาจากการตรวจสอบ 
เข้าสู่กระบวนการวเิคราะห์ผล ก าหนดแนวทางการสนับสนุน ชว่ยเหลือและมาตรการแก้ไขปญัหา เบ้ืองต้น

3. ให้เน้นการสร้างความเข้าใจให้กับทีมปฏิบัติการ เครอืข่ายที่เก่ียวข้อง ตามรายละเอียดขั้นตอน
การด าเนินงาน รายละเอียดค าอธบิายครวัเรอืนเปาะบาง ตามมิติทัง้ 5 ด้าน ให้ถูกต้องตรงกัน 
เพ่ือปอ้งกันความผิดพลาดของข้อมูล

การด าเนินการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัย 
อย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ภาพรวม 

ค่าเฉลี่ย รอ้ยละของการด าเนินการตรวจสอบ 57.53
จงัหวัดทีมี่ผลการการด าเนินการน้อย 5 ล าดับแรก

1) ปราจนีบุร ี(รอ้ยละ 2.08)
2) แม่ฮ่องสอน (รอ้ยละ 4.82) 
3) นครสวรรค์ (รอ้ยละ 5.04)   
4) มุกดาหาร (รอ้ยละ 7.57)
5) รอ้ยเอ็ด (รอ้ยละ 11.58 )            
(ข้อมูล 22 ธนัวาคม 2564)



การประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 

ระเบียบวาระที ่4

4.1.2 การจดังาน OTOP ภูมิภาค ประจ าปี 2564 (สภว.)
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ตราสญัลกัษณ์



Key Visual



หลกัการ
และเหตุผล

กรมการพัฒนาชุมชน ได้รับมอบหมายจากกระทรวงมหาดไทย ให้รับผิดชอบในการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน โครงการหน่ึงต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ์ ซึง่ตามยุทธศาสตรก์รมการพัฒนา
ชุมชน พ.ศ. 2560 - 2564 ได้ก าหนดกลยุทธ ์ในการขับเคลื่อน 3 แนวทาง คือ การเพ่ิมศักยภาพ
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้วยองค์ความรู ้และนวัตกรรม 
และการส่งเสรมิชอ่งทางการตลาด ในการส่งเสรมิและการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ิน ให้เกิดการ
สรา้งสรรค์ผลิตภัณฑ์เพ่ือท าให้เกิดอาชพี และรายได้เพ่ิมข้ึนภายในชุมชน จงึก าหนดให้มีการส่งเสรมิ
ชอ่งทางการตลาดของผลิตภัณฑ ์OTOP โดยการน าผลิตภัณฑชุ์มชนทัว่ประเทศมาจดังานแสดงและ
จ าหน่ายสินค้า OTOP ในระดับภูมิภาค ภายใต้โครงการ การจดังาน OTOP ภูมิภาค  



เพ่ือสืบสานการใชท้รพัยากรและภูมิปญัญาทอ้งถ่ินในการพัฒนา
สินค้า OTOP

เพ่ือเผยแพรภู่มิปญัญาทอ้งถ่ินด้านผลิตภัณฑห์น่ึงต าบล 
หน่ึงผลติภัณฑ ์OTOP

เพ่ือเปน็แหล่งเรยีนรูภู้มิปญัญาทอ้งถ่ินด้านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ OTOP

เเพ่ือเปน็แหล่งจ าหน่ายผลิตภัณฑ ์OTOP จากภมิูปญัญาทอ้งถ่ิน
เชือ่มโยงผลิตภัณฑ์จากทอ้งถ่ิน/ชุมชน สู่ตลาดระดับภาค

เพ่ือสนับสนนุและพัฒนาให้ผู้ผลติ ผู้ประกอบการ OTOP ได้เรยีนรู ้
ทกัษะด้านการบรหิารจดัการ และการตลาด

2.1

2.2

2.3

2.4

วัตถปุระสงค์

2.5



กลุ่มเป้าหมาย
กลุ่ ม ผู้ ผ ลิ ต  ผู้ ป ร ะ ก อ บก า ร  OTOP
เข้าร ่วมการแสดงและจ าหน่ายสินค้า 
OTOP จ านวนไม่น้อยกว่าจุดละ 300 ราย 
รวม 1,500 ราย



สถานท่ีด าเนนิการ

จงัหวดักระบี่
ด าเนนิการ ณ อ่าวนางแลนมารค์ ต าบลอ่าวนาง อ าเภอเมอืงกระบี่ จงัหวดักระบี่ 

จงัหวดันครศรีธรรมราช
ด าเนนิการ ณ พื้นที่เอกชน ถนนพฒันาการคขูวาง ต าบลคลงั อ าเภอเมอืง จงัหวดันครศรีธรรมราช

จงัหวดัแพร่
ด าเนนิการ ณ พื้นที่ระหว่าง HomePro และโชวร์มู MG สาขาแพร่ครั้งที่ 1

1

2 3

4

5ครั้งที่ 2

ครั้งที่ 3

ครั้งที่ 4

ครั้งที่ 5

ระยะเวลาด าเนินการจดังาน 7 วนั เวลา 10.00 -21.00 น.

วนัท่ี 29 ธนัวาคม 2564 - 4 มกราคม 2565

วนัท่ี 29 ธนัวาคม 2564 - 4 มกราคม 2565

วนัท่ี 17 - 23 มกราคม 2565

จงัหวดัหนองคาย
ด าเนนิการ ณ ลานเฉลมิพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ 60 พรรษา อ าเภอเมอืง จงัหวดัหนองคาย

วนัท่ี 1 - 7 กุมภาพนัธ์ 2565

จงัหวดักาญจนบรีุ
ด าเนนิการ ณ บริเวณลานขา้งองคก์ารบริหารสว่นจงัหวดักาญจนบรีุ อ าเภอเมอืง จงัหวดักาญจนบรีุ

วนัท่ี 21 - 27 กุมภาพนัธ์ 2565
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ด าเนินการจดังานฯ เปน็ไปตามมาตรการเฝ้าระวงั ปอ้งกันและควบคุมการแพรร่ะบาดของ 
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID -19) ตามระดับความรุนแรงของพ้ืนทีท่ีเ่ปน็จุดด าเนินการ

COVID-19
plan



มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

1. มีมาตรการคัดกรองไข้ อาการไอ หอบเหน่ือย  จาม หรอื เป็นหวัด 
ส าหรบัทมีงานจดักิจกรรม นักแสดง และผู้ประสานงานที่เก่ียวข้องทุกคน 
กรณีมีผู้พบผู้มีไข้มากกว่า 37.5 องศาเซลเซียส ไม่อนุญาตให้เข้ารว่ม
กิจกรรม
2. มีมาตรการคัดกรองไข้ อาการไอ หอบเหน่ือย  จาม หรอื เป็นหวัด 
ส าหรบัผู้เข้ารว่มกิจกรรมหรอืเข้ารว่มชมการแสดงทุกคน กรณีมีผู้พบผู้มี
ไข้มากกว่า 37.5 องศาเซลเซยีส ไม่อนุญาตให้เข้ารว่มกิจกรรม
3. มีการคัดกรองโดยใช้แอพพลิเคชั่น “ไทยชนะ” (Application) ผ่าน
โทรศัพท์เคลื่อนที่ หรอื การจดลงทะเบียนส าหรบัผู้ปฏิบัติงาน และผู้รว่ม
ชมงานทกุคน



3.1 การคัดกรองของผู้ประกอบการ พนักงานและบุคลากรที่เข้ามาปฏิบัติงาน จัดท า
แบบสอบถามเก่ียวกับสุขภาพ ให้บุคลากรที่จะเข้ามาปฏิบัติหน้าที่ในสถานที่ หรอื กิจกรรม
ที่จะมีข้ึนทุกคน ในระยะเวลา 14 วัน ก่อนวันที่จะเร ิม่เข้าปฏิบัติหน้าท่ี โดยแบบประเมิน
สุขภาพน้ี จะเก็บไว้เพ่ือเป็นข้อมูลอ้างอิงอย่างน้อย 1 เดือน หลังจากจบกิจกรรมไปแล้ว ผู้เข้า
ปฏิบัติหน้าที่ทุกรายจะต้องถูกคัดกรองก่อนเร ิม่ปฏิบัติหน้าท่ี และเพ่ือสามารถตรวจสอบ
ประวัติการเดินทางไปยังสถานที่ต่าง ๆ ในระยะเวลา ที่ปฏิบัติหน้าที่ในกิจการ หรอืกิจกรรม
น้ัน ๆ
3.2 การคัดกรองผู้เข้าชมงาน
• ลงทะเบียนเพ่ือจัดกิจกรรม ตามมาตรการผ่อนปรนด้วยโทรศัพท์เคลื่อนที่ตาม

แพลตฟอรม์     “ไทยชนะ” ที่ทางราชการก าหนด เพ่ือเก็บข้อมูลผู้เข้างานทั้งหมดพรอ้มทั้ง
ชีแ้จงพนักงานและให้ค าแนะน ากับผู้ใชบ้รกิารสามารถลงทะเบียนก่อนเข้าและออกจาก
สถานที่ได้ (check in-out)

• จัด ใ ห้ มีแบบลงทะ เบี ยน ก่อนเ ข้ าและออกจากสถานที่  กรณี ผู้ ใช้บร กิ าร ไ ม่ มื
โทรศัพท์เคล่ือนที่แบบสมารท์โฟน ส าหรบัการใชแ้อพพลิเคชัน่ลงทะเบียน เพ่ือประโยชน์
ต่อการติดตามกรณีพบผู้ป่วยและผู้สัมผัสที่มาใชบ้รกิารในสถานที่

• จัดให้มีจุดตรวจคัดกรองอาการไข้ ไอ หอบเหน่ือย เป็นหวัด เจ็บคอ หายใจไม่สะดวก 
ส าหรบัพนักงานและผู้เข้ารว่มงานทุกคน ก่อนเข้าปฏิบัติงานและใชบ้รกิารในสถานที่

มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 
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มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

4. การคัดกรองหน้างาน โดยการตรวจวัดและสังเกตอาการ นอกจากการใชแ้อพพลิเคชัน่
แล้ว ต้องจดัให้มีการตรวจวัดอุณหภูมิทุกคนอีกครัง้ด้วยเคร ือ่งวัดอุณหภูมิ หรอื เทอรโ์ม
สแกน ชนิดตรวจวัดอุณหภูมิรา่งกายทุกคน ณ จุดคัดกรองทางเข้าอีกครัง้ พรอ้มติด
สัญลักษณ์แสดงการคัดกรอง “ผ่าน”  โดยจดัเตรยีมอุปกรณ์
- เคร ือ่งวัดอุณหภูมิรา่งกาย 
- Sticker สัญลักษณ์ ส าหรบัผู้ผ่านการตรวจอุณหภูมิและสามารถเข้างานได้    
- ระบบ Check in/out ส าหรบัตรวจสอบความหนาแน่นของผู้เข้าชมงาน (จ ากัดจ านวน
ผู้เข้ารว่มงานตาม มาตรการ โดยคิดจ านวนผู้เข้าชมไม่เกิน 50 เปอรเ์ซน็ต์ของพ้ืนที่ และ
ก าหนดพ้ืนที่ต่อผู้เข้าชม ไม่เกิน 1 ตารางเมตรต่อคน รวมถึงก าหนดให้มีทางเดินภายใน
งานให้เพียงพอ) พรอ้มทั้งจดัให้มีพ้ืนที่พักคอยส าหรบัผู้รอคิวเข้ารว่มชมงาน
- แท่น QR Code และจุดลงชือ่ส าหรบัผู้ที่ไม่ได้สแกน QR Code
- แอลกอฮอล์เจล 70% บรเิวณทางเข้า-ทางออกงาน , จุดส าคัญต่าง ๆ ภายในงาน

5. จดัให้มีระบบการลงทะเบียนล่วงหน้าส าหรบัผู้เข้าชมงาน เพ่ือเก็บข้อมูลของผู้เข้าชมงาน 
พรอ้มท้ังระบบการเลือกรอบการเข้าชมงาน รวมถึงระบุวธิกีารเดินทางในการเข้าชมงาน

SCREENING POINT



6. ก าหนดให้ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ประกอบการ ผู้เข้ารว่มชมงาน ทุกคนสวมใส่
หน้ากากอนามัยตลอดเวลาที่เข้าชมงาน โดยมีเจา้หน้าที่คอยสอดส่องดูแล
ให้ปฏิบัติตามมาตรการอย่างเพียงพอ ให้พิธีกรแต่ละโซนประกาศ
ย้ามาตรการ และมีป้ายมาตรการกระจายอยู่ในทุกโซนอย่างชดัเจนและ
เพียงพอ
7. ในโซนที่มีเวทีการแสดง จดัให้มีการเว้นระยะห่างระหว่างเวทีและที่น่ัง
ผู้ชมการแสดง 5 เมตร ขึ้นไป มีการล้อมพ้ืนที่ชมการแสดงให้ มี
ทางเข้าออกทางเดียว จ ากัดจ านวนผู้เข้าชมการแสดงต่อรอบ และห้ามน า
อาหารและเคร ือ่งด่ืมเข้าไปในพ้ืนที่ชมการแสดง
8. ให้งดกิจกรรม/การแสดงที่มีความใกล้ชดิกัน หรอื สัมผัสตัว ตลอดทั้ง
การจดักิจกรรม
9. จดัให้มีการช าระเงนิค่าบรกิารผ่านระบบออนไลน์ (e-Payment) หรอื 
QR Code ผ่านแอปพลิเคชั่น หากช าระด้วยเงนิสด ต้องไม่สัมผัสมือ
โดยตรง เช่น การมีถาดรบัเงนิ โดยที่พนักงานรบัเงนิต้องสวมถุงมือ 
อยู่ตลอดเวลา และต้องมีการล้างมือด้วยแอลกอฮอล์เจล 70% บ่อยครัง้

สวมหนา้กากอนามยัทกุคน

มาตรการปอ้งกันการแพรร่ะบาดของโรค COVID-19 



10. มีมาตรการการท าความสะอาดเพ่ือความปลอดภัยอย่างเครง่ครดั
10.1 พนักงานท าความสะอาด ต้องสวมเคร ือ่งป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ได้แก่ 

หมวกคลุมผม หน้ากากอนามัยหรอื หน้ากากผ้า Face Shield ถุงมือ และชุดที่
เหมาะสมขณะท าความสะอาด

10.2 ให้ท าความสะอาดพ้ืนผิวสัมผัสของสถานที่และพ้ืนที่จุดสัมผัสรว่ม เชน่ ที่จบั
หรอืลูกบิดประตูราวจบั ราวบันได โต๊ะ เก้าอ้ี เคาน์เตอร ์ด้วยน้ายาท าความสะอาด เชน่ 
แอลกอฮอล์ 70% หรอื โซเดียมไฮโปคลอไรท์ 0.1% อย่างน้อยทุก 1 ชัว่โมง 

10.3  ให้ท าความสะอาดห้องสุขา/รถสุขาโดยเน้นจุดที่เส่ียงที่มีผู้สัมผัสมากเชน่ 
ที่จบัสายช าระ โถปัสสาวะ ลูกบิดกลอนประตู ก๊อกน้า ด้วยน้ายาท าความสะอาด เชน่ 
โซเดียมไฮโปคลอไรท์ 0.1% แล้วล้างด้วยน้าให้สะอาดอย่างน้อย วันละ 2 ครัง้

10.4 จัดให้มีจุดวางถังขยะชนิดมีฝาปิดเพ่ือรวบรวมรวมขยะต่าง ๆ โดยแยกขยะ
หน้ากากอนามัยจากขยะทั่วไป และมัดปากถุงให้แน่นก่อนส่งก าจดัตามหลักสุขาภิบาล
ทุกวัน

มาตรการปอ้งกันการแพรร่ะบาดของโรค COVID-19 

COVID plan

หมายเหต ุ: ในการบริหารจดัการมาตราป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 เป็นไปตามมาตราสากลและ

ประสานเจา้หนา้ที่ในพื้นที่หรือจงัหวดัที่จดังานในความร่วมมอืและการมสีว่นร่วมในกิจกรรมครัง้นี้



1. จังหวัดประสานเรื่องก าหนดการ สถานท่ี ให้ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่จะเข้าร่วมงานทราบ

2. จังหวัดประสานให้ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และผู้เข้าร่วมปฏิบัติหน้าที่ภายในงาน เตรียมเอกสารการฉีด
วัคซีนโควิด - 19 จ านวน 2 เข็ม ขึ้นไป และผลตรวจการติดเชื้อโควิด - 19 ที่รับรองจากหน่วยงานสาธารณสุข 
ไม่เกิน 72 ซม. ก่อนเข้าร่วมงาน โดยส่งเอกสารหลักฐานให้เจ้าหน้าที่ในวันลงทะเบียน

3. ซักซ้อมความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติกับผู้ประกอบการ OTOP โดยค านึงถึงความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของการจัดงาน และขอความร่วมมือผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ทุกราย แต่งกายชุดผ้าไทยหรือชุดประจ าถิ่น
เข้าร่วมจ าหน่ายสินค้าในทุกวันตลอดการจัดงาน
4. แจ้งผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ต้องเตรียมป้ายแสดงราคาสินหรือโปรโมชั่น (ถ้าม)ี ติดให้เห็นชัดเจนทุกบูท

5. ขอความร่วมมือผู้ผลิตผู้ประกอบการ OTOP เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการขายของภาครัฐ เช่น คนละครึ่ง, 
ยิ่งใช้ยิ่งได้ พร้อมแสดงป้ายเข้าร่วมโครงการภายในบูทด้วย 

ประเดน็เน้นย ำ้จังหวัด
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4.1.3 การขับเคล่ือนระบบ Big data การพัฒนาชุมชน (ศสท.)

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good



การขับเคล่ือนระบบ Big Data การพัฒนาชุมชน

ปี กรมการพัฒนาชุมชน
สรา้งสรรค์ชุมชน สรา้งคน สรา้งชาติ

กรมการพัฒนาชุมชน

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565





แผนพัฒนา Bigdata และแพลตฟอรม์บรกิารดิจทิัล
3 เดือน: ตุลาคม - ธนัวาคม 2564

ระบบ Big Data การพัฒนาชุมชน 60 ปี กรมการพฒันาชมุชน
สรา้งสรรคช์มุชน สรา้งคน สรา้งชาติ



เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565



เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565



เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565









ชอ่งทางการเข้าใชง้าน คู่มือ Big Data Literacy
http://cddata.cdd.go.th/apps/bigdata/

ระบบ Big Data การพัฒนาชุมชน 60 ปี กรมการพฒันาชมุชน
สรา้งสรรคช์มุชน สรา้งคน สรา้งชาติ

http://cddata.cdd.go.th/apps/bigdata/


60 ปี กรมการพฒันาชมุชน
สรา้งสรรคช์มุชน สรา้งคน สรา้งชาติ

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565

http://report1.cdd.go.th/eis/

http://report1.cdd.go.th/eis/


60 ปี กรมการพฒันาชมุชน
สรา้งสรรคช์มุชน สรา้งคน สรา้งชาติ

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565

กระทรวงมหาดไทย ส่งของขวัญปใีหม่ 2565 
“130 ป ีมหาดไทย ส่งสุข คลายทกุขใ์ห้ประชาชนรบัปใีหม่ 2565”

http://report1.cdd.go.th/click/

http://report1.cdd.go.th/click/


เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565

http://report1.cdd.go.th/click/

http://report1.cdd.go.th/click/




รายงานผลการจัดเก็บค่าพิกัด
ข้อมูล ณ วันที่ 22 ธค. 2564 เวลา 16.00 น.

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565
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4.2 น าเสนอโดยเอกสาร จ านวน 9 เร ือ่ง
4.2.1 ประเด็นการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรม กรมการพัฒนาชุมชน 

ประจ าเดือนมกราคม 2565 (สตร.)
4.2.2 แนวทางการขับเคลื่อนงานอาสาพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

และการจดักิจกรรมเน่ืองในวาระครบรอบ 53 ปี โครงการพัฒนาผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (สสช.)
4.2.3 การขับเคล่ือนการด าเนินงานขจดัความยากจนและพัฒนาคนทกุชว่งวัยอยา่งยั่งยืน

ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สสช.)
4.2.4 ผลการด าเนินโครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติ ตามหลักทฤษฎีใหม่

ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” (งบเงนิกู้) (สสช.)
4.2.5 ผลความก้าวหน้าการด าเนินโครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ในปี 2565 (สสช.)

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good
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4.2 น าเสนอโดยเอกสาร จ านวน 9 เร ือ่ง
4.2.6 การด าเนินงานโครงการการพัฒนาและยกระดับหมู่บ้านกองทนุแม่ของแผ่นดิน

สู่การเป็นต้นแบบด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (สทอ.)
4.2.7 ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 2565 (กค.)
4.2.8 การบรหิารจดัการหน้ีของกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี(สกส.)
4.2.9 รายงานผลการเบิกจา่ยตามแผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ

กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (สกส.)

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี 2565 Change for Good
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เร ือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
5.1 .............................................................................
5.2 .............................................................................
5.3 .............................................................................      
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