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รายงานการประชมุผูบริหารสำนักงานพฒันาชุมชนจงัหวัดยโสธร 
คร้ังที่ 5/2564  ประจำเดือน พฤษภาคม 2564 

ผานระบบ Session Call 
 

ในวันพุธ ที่ 12 พฤษภาคม 2564 เวลา  09.00 น. 
ณ หองประชุมสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร  

ศาลากลางจังหวัดยโสธร ชัน้ 4 (หลังใหม) อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 
 

สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร 
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รายงานการประชุมผูบริหารสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร คร้ังที่ 5/2564  ผานระบบ  Session Call   
ประจำเดือนพฤษภาคม 2564 

วันพุธ ที่ 12 พฤษภาคม 2564  เวลา 09.00 น. 
ณ หองประชุมสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร ศาลากลางจังหวัดยโสธร ชั้น 4 (หลังใหม) 

 
ผูมาประชุม (รวมประชุมในหอง/ผานระบบ Session Call) 

1. นายพนม   สิงหสาย  พัฒนาการจังหวัดยโสธร  
2. นายสุรชัย แดนพิบูลย ผูอำนวยการกลุมงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
3. นายบรรลือ   พลับพลงึ  ผูอำนวยการกลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาชุมชน 
4. นางฐิตนิันท บุญคำ  ผูอำนวยการกลุมงานประสานและสนับสนุนการบริหารงานพัฒนาชุมชน 
5. นายสบุรร สลับศรี  พัฒนาการอำเภอเมืองยโสธร  ผานระบบ  Session Call 
6. นายสุริยนั   ศิริดล  พัฒนาการอำเภอกุดชุม   ผานระบบ  Session Call 
7. นายชัยวัฒน สมวงค  พัฒนาการอำเภอมหาชนะชัย  ผานระบบ  Session Call 
8. น.ส. รัสยานันท ฆารวิพัฒน พัฒนาการอำเภอเลิงนกทา   ผานระบบ  Session Call 
9. นายสมศักดิ ์ ไกรเดช  พัฒนาการอำเภอคำเข่ือนแกว  ผานระบบ  Session Call 
10. นางประพัสศร   ตอสูงเนิน พัฒนาการอำเภอไทยเจริญ   ผานระบบ  Session Call 
11. นางจิรานนัท ราวินิต  พัฒนาการอำเภอปาติ้ว   ผานระบบ  Session Call 
12. นายปญโญ สำรวมจิตร พัฒนาการอำเภอทรายมูล   ผานระบบ  Session Call 
13. นายปภังกร   สุขะเวชสุวรรณ พัฒนาการอำเภอคอวัง    ผานระบบ  Session Call 
14. นายอดิศักดิ์  มาหา  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ  กง.สงเสริมฯ 
15. นางสลักจิต   เต็งรัตนไพบลูย นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.ประสานและสนบัสนุน 
16. นางสาวอารยา ประจวบสุข นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.สารสนเทศฯ 
17. นางสาวไพลนิ  นิลสวาง  เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน  กง.ประสานและสนบัสนุนฯ 

ผูมาประชุม (รวมประชุมนอกหอง) 
1. นายสวัสดิ์   ไชยมา  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.สารสนเทศฯ 
2. นายวนิัย  สมขาว  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.ยุทธศาสตรฯ 
3. นางบุณญพัตรา  โคตรสงครามสนิ นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.สงเสริมฯ 
4. นางวลิาสินี   กุดหอม  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.สารสนเทศฯ 
5. นายยุทธนคร  หวังผล  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.สงเสริมฯ 
6. นายนวพล  แกนจำปา นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.สงเสริมฯ 
7. นางสาวราตรี นครราช  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ   กง.ยุทธศาสตรฯ 
8. นางสาวลลิตา   สุภาษร  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กง.ประสานและสนบัสนุนฯ 
9. นางสาวณัฐวลัญชน  บุญญา เจาพนักงานการเงินและบญัชีชำนาญงาน กง.ประสานและสนบัสนุนฯ 
10.  นายกิตติกวิน   กอรับเฮือง  เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน  กง.ประสานและสนบัสนุนฯ 
11.  นางสาวจารุวรรณ บุญปอง  เจาพนักงานการเงินและบญัชีชำนาญงาน กง.ประสานและสนบัสนุนฯ 
12.  นางศิรินภา  ชัยเรียบ  เจาพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน  กง.ประสานและสนบัสนุนฯ 

 
ผูไมมาประชุม 

1. นายยุทธพงษ   แสงไกร  ผูอำนวยการกลุมงานสงเสริมการพัฒนาชุมชน    ลาปวย 
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เร่ิมประชุม เวลา  10.00  น. 
โดยมี นายพนม  สิงหสาย พัฒนาการจังหวัดยโสธร เปนประธาน และกลาวตอนรับผูเขารวมประชุมทุกทาน  
 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

กรมการพัฒนาชุมชน ไดมีคำสั่งบรรจุแตงตั้งพนักงานสำนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
จำนวน 1 ราย คือ นางสาวณัฐกานต พูลเกิด ตำแหนง นิติกร โดยไดเดินทางมารายงานตัวปฏิบัติงาน ตั้งแตวันที่ 28 เมษายน 2564 
สังกัดสำนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดยโสธร และไดสั่งการใหกักตัว 14 วัน ตามมาตรการควบคุมและปองกัน
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เนื่องจากเดินทางมาจากสวนกลางเปนพื้นที่เสี่ยง มีภูมิลำเนา
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองการรับรองรายงานการประชมุผูบริหารสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร 

คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2564  เวลา 09.00 น. 
ณ หองประชุมสำนักงานพัฒนาชมุชนจังหวัดยโสธร ศาลากลางจังหวัดยโสธร ชั้น 4 หลังใหม 

 
ประธาน:  สำหรับรายงานการประชุมฯ กง.ประสานและสนับสนุนฯ ไดสงไฟลใหเจาหนาที่ผูดูแลระบบ
สารสนเทศของ กง.สารสนเทศฯ นำขอมูลอัพโหลดไฟลนำขึ้นเว็บไซตสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร ทุกทานสามารถ
ดาวนโหลดได หากทานพัฒนาการอำเภอ มีความประสงคจะขอแกไขรายงานการประชุมฯ สามารถไดแจงความประสงคได
ชองทาง LINE หรือ กลุมงานประสานงานฯ เพื่อดำเนินการแกไขไดใหถูกตองตอไป 
   มติที่ประชุม รับรอง 
 
ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองสืบเน่ือง  จำนวน 5 เร่ือง 
ประธาน มอบ ผอ. กง.ประสานฯ ดำเนินการตามวาระที่ 3.1 -3.2 
กลุมงานประสานและสนับสนุนการบริหารงานพัฒนาชุมชน   

3.1 การเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ผูอำนวยการกลุมงานประสานฯ  ไดกลาวรายงานตัว และกราบเรียนทานประธานในที่ประชุม ผูอำนวยการกลุมงาน 
พัฒนาการอำเภอ และนักวิชาการพัฒนาชุมชนจังหวัด ที่เขารวมประชุมผูบริหารฯ ผานระบบ Session Call ในครั้งนี้                  
ซึ่งถือวาเปนการประชุมผานระบบออนไลนคร้ังแรกภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (โควิด-19)       
จึงไดเปลี่ยนรูปแบบการประชุมรูปแบบใหม ตองขออภัยทานผูบริหารในระดับจังหวัดและอำเภอ ที่เกิดความลาชาในขั้นตอน             
การดำเนินการและการใชงานอุปกรณเครือขายอินเตอรเน็ต จังหวัดจะพยายามปรับปรุงใหดีข้ึนกวาเดิม 

การเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สวนใหญจะดำเนินการตามโครงการ 
หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการพัฒนาพื้นที่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู                   
“โคก หนอง นา โมเดล” จังหวัดเปนผูกำกับดูแลการบริหารโครงการ ซึ่งเจาหนาที่ที ่เกี ่ยวของไดพยายามดำเนินการ                      
ใหเปนไปตามขอระเบียบ กฎหมายที่เกี ่ยวของ จึงขออนุญาตนำเรียนทานผูบริหารของจังหวัดและอำเภอ วาบางคร้ัง                   
การประสานงานในรูปแบบเอกสาร ขอสั่งการ ที่อาจลาชาไป เนื่องจากในระยะแรกที่กรมการพัฒนาชุมชนไดมีหนังสือ               
แจงแนวทางและไดจัดสรรงบประมาณ ที่ยังไมชัดเจน เปนโครงการรูปแบบใหมที่มีระยะเวลาดำเนินการที่คอนขางจำกัด               
ซึ่งถาเรายอนไปเมื่อ 20 กวาปแลวก็คงจะคลายกับโครงการพัฒนาตำบล ที่มีการขุดลอกแหลงน้ำ สรางถังเก็บน้ำ  

สมัยกอนโครงการจะไมไดมีการออกแบบแปลง หรือ การเขียนแบบขุดลอกดิน ที่มีความยุงยาก
ซับซอน และจากการติดตามผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาพื้นที่ตนแบบฯ ไดพบปญหา/อุปสรรค ดานบุคลากรที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางในตำแหนงนายชางโยธา จึงตองอาศัยนายชางโยธาจากสวนราชการอ่ืน คือ สำนักงานโยธาธิการและผัง
จังหวัด และสำนักงานองคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.) เจาหนาทีผู่รับผิดชอบ จึงจำเปนตองมีการศึกษาหาความรูเก่ียวกับ
ระเบียบกฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของ ขอบังคับ หลักเกณฑวิธีการ และเอกสารที่เกี่ยวของใหมทั้งหมด หนังสือหรือเอกสาร                
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ที่อยูในระหวางการพิจารณาตรวจสอบความถูกตองอยางละเอียด รอบคอบ กอนที่จะเสนอขอมูลตอผูบริหารลงนาม และ
การจัดทำหนังสือสั่งและข้ันตอนการจัดซื้อจัดจางใหกทุกอำเภอ ทำใหการดำเนินงานเปนไปอยางลาชา และชออภัยบางคร้ัง
ที่จังหวัดไมสามารถ ที่จะสนับสนุนขอมูลใหกับทานตองการไดตามประสงค  

สรุปผลการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประจำเดือน เมษายน 2564  
รายละเอียดตามตารางสรุปดังตอไปนี ้
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ในปนี ้สำนักงานสำนักตรวจเงินแผนดินจังหวัดยโสธร ไดแจงวามีกำหนดการเขาตรวจสอบ               
การเบิกจายงบประมาณตามโครงการพัฒนาพื ้นที ่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีว ิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู                       
“โคก หนอง นา โมเดล” (งบเงินกู) ขนาดพื้นที่ 3 ไร กับ 15 ไร ในพื้นที่อำเภอมหาชนะชัย และโครงการพัฒนาพื้นที่ตนแบบ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล” (งบปกติ) ในพื้นที่อำเภอคำเขื่อนแกว 
ในชวงเดือนมิถุนายน 2564 และสำนักงานตรวจสอบภายจังหวัด มีกำหนดการเขาตรวจสอบการเบิกจายงบประมาณของ
สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร ในหวงระยะเวลาเดียวกัน จึงขอใหอำเภอชวยกำกับดูแลการทำเอกสารเบิกจาย
งบประมาณโครงการฯ อยางละเอียดรอบคอบ ศึกษาขอมูลจากผูที่มีความรูความเชี่ยวชาญ จากสำนักงานคลังจังหวัดยโสธร 
รับทราบวาเจาหนาที่พัฒนาชุมชนอำเภอ/จังหวัด ทุกทาน ไดทุมเททำงานอยางเต็มความสามารถ ขอขอบคุณที่ใหความ
รวมมือเปนอยางดี และอยากเรียนใหทราบวา นักวิชาการพัฒนาชุมชนจังหวัด และเจาหนาที่พัฒนาชุมชนจังหวัด ทุกคน ได
ทุ มเททำงานหนักหามรุงหามค่ำ ไมมีวันหยุดเลยเชนกันเพื่อใหการขับเคลื่อนงานเปนไปตามแผนการดำเนินงานและ
เปาหมายที่กรมฯ กำหนด 
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 โครงการตามกิจกรรมยุทธศาสตรกรมการพัฒนาชุมชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564                 
ไตรมาสที่ 3-4 ที่มีงบประมาณเกินแสนและไมเกินแสน เชน โครงการพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง (สัมมาชีพชุมชน)                  
กองทุนชุมชน กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต โครงการหมูบานแกไขปญหาความยากจน (กข.คจ.) ซึ่งสำนักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดยโสธร โดยกลุมงานยุทธศาสตรฯ และกลุมงานสงเสริมการพัฒนาฯ ไดเสนอขออนุมัติงบประมาณโครงการฯ แลว              
จึงขอใหอำเภอไดเตรียมความพรอม จัดทำฐานขอมูล และชี้แจงกับกลุมเปาหมายใหเรียบรอย  
คาดวาในสัปดาหตอไปจะสามารถดำเนินการตามกิจกรรมได   

 
ประธาน  ในสวนของการเบิกจายงบประมาณภาพรวมตอนนี้ จังหวัดยโสธร อยูในอันดับที่ 23  
จังหวัดไดกำหนดใหจัดทำตารางควบคุมกำกับการดำเนินงานลูกหนี้เงินยืมที่ไมสงใชเงินคืนภายในกำหนด เนื่องจากขอมูล 
จะปรากฎวาทานคางมากี่วัน  ในระบบ GFMIS ของกรมบัญชีกลาง หากทานไมสามารถดำเนินการไดตามแผนปฏิบัติการ
จะตองรายงานผูมีอำนาจทราบ และทำบันทึกขออนุมัติดำเนินการปรับแผนการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม แลว 
นำสงเงินยืมคืนเขาระบบ GFMIS ของกรมบัญชีกลาง เสียกอน จากนั้นคอยบันทึกขออนุมัติยืมเงินดำเนินงานโครงการตาม
แผนปฏิบัติการที่ไดรับอนุมัติใหม ซึ่งก็จะทำใหสามารถสงใชเงินคืนภายในกำหนดได หากดำเนินการยืมเงินแลว ทานตองรีบ
ดำเนินการตามแผนแลวก็สงใชเงินยืมภายใน 30 วัน กรณียืมเงินสำหรับเปนคาใชสอย เบี้ยเลี้ยง ใหสงใชคืนภายใน 15 วัน  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.2 การดำเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรี ประจำป 2564 

ผูอำนวยการกลุมงานประสานฯ ไดชี้แจงวา กรมการพัฒนาชุมชน ไดจัดสรรงบประมาณ ในไตรมาส 3-4 คาวัสดุสำนักงาน
และวัสดุคอมพิวเตอรของสำนักงานกองทุนบทบาทสตรี ขอใหอำเภอไดเรงรัดการเบิกจายใหแลวเสร็จภายในไตรมาส 3  
กรมฯ มีนโยบายการบริหารจัดการหนี้ใหมีประสิทธิภาพ กำหนดตัวชี้วัดในเรื่องของรอยละของหนี้ที่เกินกำหนดชำระใหต่ำ
กวารอยละ 5 จังหวัดจะไดจัดทำรางโครงการเงินอุดหนุนระดับอำเภอสงใหอำเภอและธนาคาร ในไตรมาส 3-4 จะจัดสรร
ตามขนาดของอำเภอ  

ผลการเบิกจายงบประมาณยังมีบางอำเภอที่มีผลเบิกจายไดนอย โดยเฉพาะงบทุนหมุนเวียน คือ อำเภอเมืองยโสธร  
ซึ่งทานจะตองบริหารในสวนที่เราจัดสรรให  หากไมสามารถดำเนินการได จังหวัดจะใหอำเภอที่มีความพรอมจัดทำโครงการ
เขามาเพื่อขอใชจายเงินในสวนนี้แทนอำเภอเมืองยโสธร ซึ่งตอนนี้ก็มีอำเภอกุดชุม อำเภอมหาชนะชัย และอำเภอคอวัง ที่ได
อนุมัติเงินเกินวงเงินที่จัดสรรใหแลว อำเภอที่ยังเหลือในบัญชี ก็ขอใหทานไดรีบทำหรือทางสมาชิกกองทุนบทบาทสตรีไดทำ
โครงการขอใชเงินอุดหนุนและเงินทุนหมุนเวียนตามกำหนดการตามรอบการประชุมในแตละเดือน ซึ่งทางจังหวัดยโสธร
พยายามที่จะใหมีการเบิกจายเงินทุนหมุนเวียนใหหมดหนาตักภายในไตรมาสที่ 3 นี้ ฝากพัฒนาการอำเภอไดทำโครงการที่
เปนความตองการของสมาชิกเสนอผานคณะกรรมการขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับตำบล/อำเภอ และ 
จังหวัด ตามลำดับมาไดเลย  
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สรุปผลการเบิกจายงบประมาณตามแผนฯ ประจำปงบประมาณ 2564 ขอมูล ณ วันที่  7  พฤษภาคม 2564 

ที่ อำเภอ 
 งบประมาณจดัสรร

ทั้งสิ้น  
 ผลเบิกจายทั้ง 3 งบ   คงเหลือ  

 รอยละ
ของการ
เบิกจาย   

  
1 เมืองยโสธร     4,493,150.00     2,236,425.00    2,256,725.00     49.77   

2 ทรายมูล     1,151,350.00     1,004,315.00      147,035.00     87.23   

3 กุดชุม     2,539,450.00     2,669,425.00  -   129,975.00    105.12   

4 คำเข่ือนแกว     3,478,830.00     3,296,900.00      181,930.00     94.77   

5 ปาติ้ว     1,791,550.00     1,457,425.00      334,125.00     81.35   

6 มหาชนะชัย     2,610,850.00     2,614,420.00  -      3,570.00    100.14   

7 คอวัง        890,850.00     1,174,425.00  -   283,575.00    131.83   

8 เลิงนกทา     5,189,650.00     4,014,865.00    1,174,785.00     77.36   

9 ไทยเจริญ     1,421,470.00       953,815.00      467,655.00     67.10   

10 จังหวัด     1,849,590.00       895,598.19      953,991.81     48.42   

รวม       25,416,740.00       20,317,613.19       5,099,126.81       79.94  
 

1. งบอุดหนุน 

 รอยละของ
การเบิกจาย  

    

 จัดสรรตามแผน  

  รอโอนเงิน 

 คงหลือ  
    ผลเบิกจาย 12-พ.ค.-64 

        

1 เมืองยโสธร     258,000     216,000.0          42,000      83.72  

2 ทรายมูล       86,000       48,000.0    24,000.0        14,000      83.72  

3 กุดชุม     143,000     120,000.0          23,000      83.92  

4 คำเข่ือนแกว     200,000     168,000.0          32,000      84.00  

5 ปาติ้ว       86,000               -      71,000.0        15,000      82.56  

6 มหาชนะชัย     157,000     132,000.0          25,000      84.08  

7 คอวัง       71,000       60,000.0          11,000      84.51  

8 เลิงนกทา     157,000     132,000.0          25,000      84.08  

9 ไทยเจริญ       86,000       72,000.0          14,000      83.72  

10 จังหวัด     756,000     356,000.0         400,000      47.09  

รวม      2,000,000      1,304,000.0       95,000.0          601,000        69.95  
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     2. งบเงินหมุนเวียน  

 รอยละ
ของการ
เบิกจาย  

    

 จัดสรรตามแผน  

  รอโอนเงิน   

 คงเหลือ  
    ผลเบิกจาย 12-พ.ค.-64 รวม 

          

1 เมืองยโสธร     4,040,000      1,920,000       2,120,000    47.52  

2 ทรายมูล       940,000        870,000          70,000    92.55  

3 กุดชุม     2,245,000      2,465,000      -  220,000   109.80  

4 คำเข่ือนแกว     3,109,480      3,014,860          94,620    96.96  

5 ปาติ้ว     1,580,000      1,310,000         270,000    82.91  

6 มหาชนะชัย     2,300,000      2,038,940       350,000    -   88,940   103.87  

7 คอวัง       700,000        780,000       260,000    -  340,000   148.57  

8 เลิงนกทา     4,870,000      3,780,400       1,089,600    77.63  

9 ไทยเจริญ     1,215,520        815,200         400,320    67.07  

รวม      21,000,000       16,994,400          610,000       3,395,600      83.83  

3. งบบริหาร 

 รอยละ
ของการ
เบิกจาย  

    

 จัดสรรตามแผน   ผลการเบิกจาย   คงเหลือ  
    

    

1 เมืองยโสธร       195,150     100,425.00             94,725.00     51.46  

2 ทรายมูล       125,350      62,315.00             63,035.00     49.71  

3 กุดชุม       151,450      84,425.00             67,025.00     55.74  

4 คำเข่ือนแกว       169,350     114,040.00             55,310.00     67.34  

5 ปาติ้ว       125,550      76,425.00             49,125.00     60.87  

6 มหาชนะชัย       153,850      93,480.00             60,370.00     60.76  

7 คอวัง       119,850      74,425.00             45,425.00     62.10  

8 เลิงนกทา       162,650     102,465.00             60,185.00     63.00  

9 ไทยเจริญ       119,950      66,615.00             53,335.00     55.54  

        1,093,590     539,598.19           553,991.81     49.34  

รวม        2,416,740     1,314,213.19      1,102,526.81       54.38  
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การเพิ่มจำนวนสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี จังหวัด ขอสงกำลังใจใหอำเภอ หากยังไมครบก็ขอใหเรงบันทึกขอมูลสมาชิกเพิ่มการสมัครเปนสมาชิก
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  โดยเฉพาะทางจังหวัดยโสธรมีนโยบาย จะมอบใบประกาศเกียรติคุณใหกับชุมชนหมูบานที่สมัครสมาชิกครบ ตอนนี้ก็เปนที่นายินดีชื่นชม ขอบคุณอำเภอไทยเจริญ 
อำเภอทรายมูล สมัครเปนสมาชิกครบ 100% ใหกำลังใจอำเภอที่ยังดำเนินการอยู สวนอำเภอที่ครบรอยเปอรเซ็นตแลว จังหวัดกำหนดจะเรียนเชิญใหทานนายอำเภอ ทุกอำเภอ มารับใบ
ประกาศเกียรติคุณในภาพรวมของอำเภอ ในที่ประชุมกรรมการจังหวัด ขอใหนายอำเภอมอบใหกับประธานคณะทำงานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตำบลหรือผูใหญบาน ที่สมัคร
สมาชิกครบ 100% ในแตละตำบลหรือหมูบาน  ในสวนของใบประกาศเกียรติคุณ จะไดนำเสนอทานผูวาราชการจังหวัดยโสธรไดลงนามและจัดพิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณในวันประชุม
กรรมการจังหวัดในเดือนตอไป หากมีการประชุม สวนในระดับตำบล ใหอำเภอมอบตอใหกับประธานขับเคลื่อนตำบล มอบที่ประชุมกำนันผูใหญบานพรอมกับผูใหญบานมอบใหในแตละหมูบาน 
เพื่อเปนการประชาสัมพันธ และเปนการสรางกระแสเพื่อที่จะใหสตรีที่เปนสมาชิกไดสมัครเขาเปนสมาชิกทั้งหมดใหครบรอยเปอรเซ็นต โดยถือปฏิบัติตามนโยบายทานนายกรัฐมนตรีวาจะไมทิ้ง
ใครไวขางหลัง และเราก็พยายามเชิญชวนสตรีที่ยังไมเปนสมาชิก เขามาเปนสมาชิกเพื่อที่เขาจะไดมีโอกาสใหผูยืมเงินไปประกอบอาชีพ ชวยเหลือ เยียวยาในชวงสงกรานต ขอบคุณ ทาน
พัฒนาการอำเภอ ที่ใหความรวมมือ ถาเราทำไดทุกอำเภอ ก็จะเปนจังหวัดแรกของประเทศที่มีคนสมัครเปนสมาชิก  
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ภาพรวมลูกหนี้เกินกำหนดชำระ ภาพรวมอำเภอ 
ขอมูล ณ วันที่ 7  พฤษภาคม 2564 

ที่ อำเภอ 
จำนวน

โครงการที่
อนุมัติ 

เงินที่อนุมัต ิ
จำนวน

โครงการ ที่
รับชำระ 

เงินตนที่รับชำระ  
ณ. 2021-05-03 

จำนวน
โครงการ
คงเหลือ 

ลูกหนี้คงเหลือ 
ณ. 2021-05-03 

ยังไมถึงกำหนด
ชำระ หนี้เกินกำหนด 

รอยละ
หนี้เกิน
กำหนด
ชำระ 

 (งวดหลัง 2021-
05-03)  

 (งวดกอน 2021-
05-03)  

1 
เมืองยโสธร                

655  
          
37,332,061  

           
518.00  

        
29,819,903.30  

             
137.00  

        
7,512,157.70  

        
5,794,329.00  

       
1,717,828.70  

      
22.87  

2 
ทรายมูล                

294  
          
11,724,400  

           
229.00  

         
8,426,792.00  

               
65.00  

        
3,297,608.00  

        
2,220,222.00  

       
1,077,386.00  

      
32.67  

3 
กุดชุม                

381  
          
23,949,014  

           
283.00  

        
16,479,014.00  

               
98.00  

        
7,470,000.00  

        
7,333,476.00  

          
136,524.00  

        
1.83  

4 
คำเข่ือนแกว                

448  
          
28,377,849  

           
320.00  

        
20,126,505.60  

             
128.00  

        
8,251,343.40  

        
6,544,504.50  

       
1,706,838.90  

      
20.69  

5 
ปาติ้ว                

212  
          
12,373,800  

           
141.00  

         
8,338,411.00  

               
71.00  

        
4,035,389.00  

        
3,844,775.00  

          
190,614.00  

        
4.72  

6 
มหาชนะชัย                

385  
          
21,258,990  

           
293.00  

        
15,615,992.00  

               
92.00  

        
5,642,998.00  

        
4,761,167.00  

          
881,831.00  

      
15.63  

7 
คอวัง                

109  
           
6,546,850  

             
76.00  

         
4,343,291.00  

               
33.00  

        
2,203,559.00  

        
2,203,559.00  

                      
-    

           
-    

8 
เลิงนกทา                

346  
          
24,101,035  

           
240.00  

        
15,925,966.15  

             
106.00  

        
8,175,068.85  

        
7,215,602.00  

          
959,466.85  

      
11.74  

9 
ไทยเจริญ                

191  
          
11,284,540  

           
153.00  

         
8,263,698.55  

               
38.00  

        
3,020,841.45  

        
2,412,640.00  

          
608,201.45  

      
20.13  

รวมทั้งสิ้น 
             
3,021  

        
176,948,539  

         
2,253.00  

      
127,339,573.60  

             
768.00  

      
49,608,965.40  

       
42,330,274.50  

       
7,278,690.90  

      
14.67  
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โครงการที่พักชำระหนี้ตามมาตรการชั่วคราว :พักชำระหนี้ใหแกสมาชิกลูกหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี        

กรณีการแพรระบาดของโครคติดชื่อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ฉบับที่2 

ที่ อำเภอ จำนวนโครงการที่พักชำระหนี ้  จำนวนเงินที่พักชำระหนี ้ หมายเหตุ 

1 เมืองยโสธร 1                  106,636.00    

2 ทรายมูล 4                  287,254.00    

3 กุดชุม 75                6,171,304.00    

4 คำเข่ือนแกว 17                1,555,605.00    

5 ปาติ้ว 4                  188,270.00    

6 มหาชนะชัย 0                             -      

7 คอวัง 10                  815,000.00    

8 เลิงนกทา 31                3,177,404.00    

9 ไทยเจริญ 14                1,659,996.00    

รวมทั้งสิ้น 156              13,961,469.00    
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ล ูกหน ี ้ท ี ่ค างชำระตอนนี ้ เม ื ่อส ิ ้นไตรมาสท ี ่  2 เม ื ่อว ันท ี ่  31 ม ีนาคม 2564 ม ีล ูกหน ี ้ลดลงเหล ือร อยละ 13                             
ขอมูลวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 จังหวัดยโสธรมี หนี้เพิ่มขึ้นเปนรอยละ 14.7 อันดับหนึ่งก็จะอยูที่อำเภอทรายมูล มีหนี้                   
ที่ เกิน 32.67 เปอรเซ็นต อันดับ 2 อำเภอเมืองยโสธร มีหนี้คางชำระอยู 27 เปอรเซ็นต อันดับ 3 อำเภอคำเขื่อนแกว                   
20 เปอรเซ็นต อันดับ 4 อำเภอมหาชนะชัย มีหนี้เกิน 15 เปอรเซ็นต อำเภอที่มียอดหนี ้คางชำระเยอะๆไดวางแผน                     
การติดตาม จังหวัดจะใหคณะติดตามลงพื้นที่ในเดือนพฤษภาคม 2564 ทีมใตพระบารมี กำหนดการจะสงใหทางไลนอีกคร้ัง               
ขอสั่งการจากมติที่ครั้งที่ 4/2564 ใหแตละอำเภอไดจัดทำโครงการเงินอุดหนุนเพื่อที่จะไปเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการ
กองทุนบทบาทสตรีในพื้นที่ คือ เอาครัวเรือนเปาหมายที่เปนหนี้คางชำระมาพูดมาคุย เอาอาสาสมัครกองทุนหมูบาน                  
เขามาเปนกลุมเปาหมายเพื่อที่จะสื่อสารสรางความเขาใจ เพราะวาเรามีมาตรการที่กรมการพัฒนาชุมชนเร่ืองการงดคาปรับ
หรือดอกเบี้ย ที่ใหเปนไปตามประกาศของกรมนั้น อาศัยชวงนี้เรียกลูกหนี้ที่มาพูดคุย หากรายใดมีเงินตนที่จะสงคืนก็อาจจะ
งดคาปรับหรือดอกเบี้ยผิดนัดใหกับกลุมตามประกาศกำหนดการ ดึงเงินกลับคืนสวนลูกหนี้คางชำระรายใดที่ไมมา เพิกเฉย 
ไมสน ไมใหความสำคัญในการสงชำระคืนเราก็ตองมีหนังสือแจงเตือนทวงถาม แลวก็ดำเนินการตามมาตรการทางกฎหมาย 
สำหรับสรุปบัญชีรายชื่อลูกหนี้ จังหวัดไดสงใหทุกอำเภอไปแลว 
 ในสวนของภายในไตรมาสที่ 4 กรมฯ กำหนดใหทุกจังหวัดทั่วประเทศตองลดหนี้ใหไดนี่เกินชำระไมเกินรอยละ 5 
จังหวัดก็จะพยายามที่จะทำใหไดมากที่สุด ฝากทานพฒันาการอำเภอไดกำชับติดตามใหเปนตามแผนการดำเนนิงานซึ่งได
กำหนดเปนตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ กรมการพฒันาชุมชน ในรอบการ
ประเมินที่ 2/2564 ( 1 เม.ย. -30 ก.ย. 2564) 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

กลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาชุมชน  จำนวน 3 เร่ือง (3.3-3.5) 
3.3 การจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินการตามแผนการปฏิบตัิงานและแผนการใชจาย 

งบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไตรมาสที่ 3-4  
ประธาน   กลาววา  กรมการพัฒนาชุมชน ไดแจงจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินกิจกรรมตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 3 - 4) เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่
กำหนด คือ “เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองไดภายในป 2565” จำนวน 7 โครงการ รวม 12 กิจกรรม โดย
จังหวัดยโสธร ไดรับการจัดสรรงบประมาณและกิจกรรมฯ รวมทั้งสิ้น  7 โครงการ 12 กิจกรรม เปนเงิน 3,682,400 บาท 
(สามลานหกแสนแปดหมื่นสองพันสี่รอยบาทถวน) รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
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มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.4 แผนปฏิบัติการ สำนักงานพฒันาชุมชนจังหวัดยโสธร ประจำเดือน พฤษภาคม 2564 
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มติที่ประชุม  รับทราบ 
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กลุมงานสงเสริมการพัฒนาชุมชน   
  3.5 โครงการพัฒนาพืน้ที่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู  
“โคก หนอง นาโมเดล”  

จังหวัดยโสธร ไดรับการอนุมัติและจัดสรรงบประมาณโครงการฯ ระยะที่ 1 ( งบเงินกู ) พ.ศ. 2563  มีพื้นที่
ดำเนินงาน 9 อำเภอ 38 ตำบล โดยแยกพื้นที่เรียนรูชุมชนตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (CLM) จำนวน 8 แหง และพื้นที่
ครัวเรือนตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (HLM) จำนวน 134 ราย รวมทั้งสิ้น จำนวน  142 ราย ดังนี้ 

 
ที่ อำเภอ จำนวนครัวเรือน

เปาหมาย 
1 ไร 3 ไร 15 ไร 

1 เมืองยโสธร 7 5 2 0 
2 ทรายมูล 3 0 3 0 
3 กุดชุม 3 1 2 0 
4 คำเข่ือนแกว 2 0 2 0 
5 ปาติ้ว 3 0 3 0 
6 คอวัง 4 2 2 0 
7 เลิงนกทา 4 1 3 0 
8 ไทยเจริญ 3 0 3 0 
9 มหาชนะชัย 113 42 63 8 
 รวม 142 51 83 8 
 

 
งบหนาสงของบประมาณ 

โครงการพัฒนาพ้ืนที่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม  
ประยุกตสู "โคก หนอง นา โมเดล" ระยะที่ 2 ( งบเงินกู เฟส 2)  จังหวัดยโสธร 

 
ที่ อำเภอ จำนวนครัวเรือน

เปาหมาย 
1 ไร 3 ไร 10 ไร 15 ไร 

1 เมืองยโสธร 28 22 4 0 2 
2 ทรายมูล 32 4 24 1 3 
3 กุดชุม 18 0 15 2 1 
4 คำเขื่อนแกว 31 17 14 0 0 
5 ปาติ้ว 49 6 40 0 3 
6 คอวัง 32 29 0 1 2 
7 เลิงนกทา 14 0 7 2 5 
8 ไทยเจริญ 35 0 34 0 1 
9 มหาชนะชัย 170 108 60 1 1 
 รวม 409 186 198 7 18 

 
สรุปผลการดำเนนิงานโครงการพัฒนาพื้นทีต่นแบบการพฒันาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู 

“โคก หนอง นา โมเดล” 
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 2.1 กิจกรรมที่ 2 สรางพื้นที่เรียนรูชุมชนตนแบบการพฒันาคุณภาพชีวิต (Community Lab  Model 
for quality of life : CLM) ระดับตำบล และพัฒนาพืน้ที่ครัวเรือนตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Household Lab 
Model for quality of  life : HLM) ระดับครัวเรือน 
 2.2 กิจกรรมที่ 4 กระตุนการบริโภคภาคครัวเรือนและเอกชน (HLM) ระดับครัวเรือน ดำเนนิการ
ระดับอำเภอ/จังหวัด ดำเนนิการเดือนพฤศจิกายน 2563 - พฤษภาคม 2564 งบประมาณรวม 2,680,000 บาท 
(สองลานหกแสนแปดหมืน่บาทถวน) 
 2.3 กิจกรรมที่ 5 การดำเนินงานโครงการพัฒนาพืน้ที่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลัก 
ทฤษฎีใหมประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล" (งบเงนิกู) กิจกรรมที่ 5 บูรณาการรวมพัฒนาพืน้ที่ระดับตำบล  
งบประมาณรวม 7,080,000 บาท (เจ็ดลานแปดหมื่นบาทถวน) 
 
ประธาน   ไดแจงวา จังหวัดไดมีหนังสือเรงรัดทวงถามการเบิกจายโครงการพัฒนาพื้นที่ตนแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล”  ฝากพัฒนาการอำเภอทุกทาน ที่ไดรับการแตงตั้ง             
เปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หากไดดำเนินการปรับปรุงแปลงที่ดิน ขุดแปลงเสร็จแลว 

ขอใหทานไดแจงใหชางผูควบคุมงานไดรายงานผลการควบคุมงานตอประธานคณะกรรมการตรวจ จัดใหมี                  
การประชุม และจัดทำหนังสือนำเรียนทานผูวาราชการจังหวัด เพื่อเบิกจายเงินใหกับผูรับจาง ซึ่งเทาที่ทราบตอนนี้ก็มี              
หลายแปลงที่ดำเนินการขุดเสร็จแลว อยูระหวางการตรวจรับงานจาง หากไมสงเอกสารการเบิกจายใหจังหวัดบันทึกขอมูล
ตรวจรับงานจางในระบบจัดซื้อจัดจาง e-GP จะสงผลใหเกิดการปรับเงินผูรับจางที่ไมสงมอบงาน ในอัตราปรับวันละ                
100 บาท ที ่ระบุไว ในระบบ e-GP สวนใหญสิ ้นสุดสัญญาภายในเดือนเมษายน 2564 กรณีที ่ม ีป ญหา ไมสามารถ                          
เขาดำเนินการในพื้นที่ไดก็ขอใหชางผูควบคุมงานไดรายงานผลการควบคุมงานตอกับประธานกรรมการตรวจรับดวย                
พรอมแจงปญหา/อุปสรรค ที ่ไมสามารถเขาพื ้นที ่ไดหรือไมสามารถปฏิบัติการปรับพื ้นที ่ ประธานกรรมการตรวจ                          
ก็จะนำขอมูลเขาที ่ประชุมเพื่อพิจารณาดวยเหตุดวยผลเพื ่อที ่จะไดที ่นาขยายเวลาในการปรับพื ้นที ่ใหแกผู ร ับจาง                      
เพราะกรรมการตรวจรับและผูควบคุมงานจะตองรับผิดชอบรวมกัน ในการบริหารสัญญาตามโครงการ แตถาไมทำ               
รายงานผลใหประธานฯทราบผูรับจางก็ตองโดนปรับในระบบ เราก็ไมมีเหตุที่จะไปขยายเวลาในระบบได  

ขอใหพัฒนาการอำเภอไดกำชับดูแล ติดตามและบันทึกรายงานผลการดำเนินงานและปญหา                      
ใหนายอำเภอทราบไดร ับรู ร ับทราบผลการดำเนินงานตามโครงการดวย  คาดวาภายในเดือนพฤษภาคม 2564                                
จะเรียกผู รับจางใหมาทำสัญญาภายในสัปดาหนี ้อ ีกครั ้ง เนื ่องจากตอนนี ้ผู ร ับจางขุดแปลงทุกบริษัทมีงานเต็มมือ                      
จึงเปนหวงในสถานที่ที ่มีน้ำขัง โดยเฉพาะบริเวณลุมน้ำชี ตองเขาไปดูในพื้นที่แลวก็รายงานเรื ่องของการดำเนินการ
เปลี ่ยนแปลง เพราะวามันจะสงผลตอการเบิกจายงบประมาณ พื ้นที ่ใดไมสามารถดำเนินการได ขยายเวลาแลว                            
ก็ยังดำเนินการไมไดอาจจะภายในสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2564  หากไมไดจริงๆตองขอรายงานยกเลิกโครงการแลว                            
ก็เปลี ่ยนแปลงครัวเรือนตนแบบใหม มีหลายพื ้นที ่ประสบปญหาดังกลาวอยู  ขอกำชับใหทานพัฒนาการอำเภอได                         
ใหตรวจสอบ สวนงบเงินกู จังหวัดไดเรียกผูรับจางมาทำสัญญาแลว  
 
   มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4   เร่ืองเพ่ือทราบและพิจารณา จำนวน  24 เร่ือง 
กลุมงานประสานและสนับสนุนการบริหารงานพัฒนาชุมชน จำนวน 6 เร่ือง  (4.1 - 4.6)  

4.1 การใหขาราชการและเจาหนาที่ในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชนปฏิบัติตนในสถานการณ 
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด – 19) และการปฏิบัติตามคำแนะนำการเฝาระวังปองกันและควบคุม
โรคโควิด 19 สำหรับสถานที่ทำงาน 
 ดวยจังหวัดยโสธร แจงใหสวนราชการ/หนวยงาน ทราบวา จากสถานการณการแพรระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด – 19) มีแนวโนมเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว ซึ่งการติดเชื้อสวนใหญเก่ียวของกับสถานที่เสี่ยง เชน 
สถานบันเทิง ผับ บาร และเรือนจำ และกำลังแพรระบาดกระจายไปยังบุคคลในครอบครัว ชุมชน รวมถึงสถานทีท่ำงาน ซึ่ง
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เปนสถานที่ที่อาจมีการสัมผัสใกลชิดจากการรวมกิจกรรมกัน เชน การคลุกคลีพูดคุยกัน การประชุมรวมกันโดยไมสวม
หนากากอนามัย การรับประทานอาหารรวมกันการใชสิ่งของรวมกัน และอยูในสถานที่อากาศระบายไมดี การแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด – 19) ระลอกใหม แพรกระจายออกเปนวงกวางในหลายพื้นที่และสงผลใหเกิด
ความเสี่ยงสูงตอการแพรระบาดตอประชาชน และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ทั้งทางตรงและทางออม เพื่อเปนการลดความเสี่ยง
ในการขยายวงกวางของการแพรระบาดของโรคติดเชื ้อ ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด – 19) ตอประชาชน และเจาหนาที่
ผูปฏิบัติงานของสวนราชการในจังหวัดยโสธร จึงใหบุคลากรในสังกัดถือปฏิบัติ ดังนี้ 

1) ถือปฏิบัติตามประกาศจังหวดัยโสธร เร่ือง มาตรการเรงดวนในการปองกัน และควบคุมการแพรระบาดโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19) ทุกฉบับ ในสวนที่เก่ียวของ 

2) ปฏิบัติตามคำแนะนำของคณะกรรมการโรคติดตอ ในการเฝาระวังและควบคุมโรคโควิด-19 สำหรับสถานที่ทำงาน 
3) กรณีมีขาราชการหรือเจาหนาที่ในสงักัด มีความเสี่ยง ใหรายงานตัวตอสถานพยาบาลที่กำหนด 
4) กรณีมีขาราชการหรือเจาหนาทีใ่นสังกัด ไดรับแจงใหกักตัว 15 วัน ใหรายงาน 

ผูบังคับบัญชาตามลำดับ ทราบ 
5) เมื่อเกิดกรณี ตามขอ 3) และ 4) ผูบังคับบัญชาอาจมอบหมายใหบุคลากรปฏิบัติงาน 

นอกสถานที่ตัง้สำนักงาน (work from home) ตามสถานการณและความเหมาะสม 
แนวปฏิบัติสำหรับการกักตัว 14 วัน จากผลการตรวจรางกายของผูอยูในกลุมเสี่ยงการแพรระบาดของ 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ตามมาตรการ พรก.ฉกุเฉิน และ 
ตามประกาศของจังหวัดยโสธรที่กำหนดไว 

ขอใหผูบังคับบัญชาทุกระดับไดแจงและสั่งการ กำกับดูแล ใหผูใตบังคับบัญชาไดรับทราบ และ ถือปฏิบัติโดย
เครงครัดตอไป ดังนี้ 

1) บุคลากรรายใดผูอยู ในกลุมเสี ่ยง (ปรากฎขอมูลพบอยูใน Time Line ของผูติดเชื ้อไวรัส) ตองรีบรายงาน                 
ใหผูบังคับบัญชาทราบและไปพบแพทย ณ สถานพยาบาลใกลที่สุด เพื่อขอรับการตรวจหาเชื้อโดยทันที 

2) หากบุคลากรรายใดไปตรวจพบแพทยแลว และชวงระหวางการรอผลการตรวจรางกายจาก รพ. หรือ
สถานพยาบาล ควรแจงใหบุคลากรรายดังกลาวไดพักหรือกักตัวที่บานพักจนกวาจะรู ผลการตรวจจากแพทย หรือ
สถานพยาบาล และใหผู บังคับบัญชาไดออกคำสั่งใหบุคลากร work for Home โดยหามออกจากบานพักหรือที่กักตัว                
โดยเด็ดขาด (ถาไมจำเปน) เพื่อหยุดการแพรระบาดของเชื้อโรคดังกลาว 

3) เมื่อบุคลากรรายใดไดรับการแจงผลการตรวจหาเชื้อจาก รพ./สถานพยาบาลแลว หากปรากฎวา ไมพบเชื้อ              
ตองใหขาราชการกลับไปปฏิบัติราชการตามปกต ิ

4) ตามขอ 3 หากบุคลากรรายใดที่แพทยหรือคุณหมอทาง รพ./หรือสถานพยาบาล ไดแจงใหกักตัวเอง 14 วัน โดย
บุคลากรตองรีบรายงานตอผูบังคับบัญชาที่ตนเองสังกัดเพื่อทราบโดยทันทีและขอรับหนังสือรับรองยืนยันจากคุณหมอ/
แพทย (รพ./สถานพยาบาล) เพื่อรายงานขอมูลใหผูบังคับบัญชาตามลำดับไดรับทราบโดยทันที 

5) ตามขอ 4 หากผูบังคับบัญชาไดรับการรายงานขอมูลแลว ขอใหบันทึกเสนอผูบังคับบัญชา/ผูมีอำนาจสั่งการฯ 
เพื่อออกคำสั่งใหขาราชการรายดังกลาวกักตัวเองที่บานพักหรือสถานที่กักตัว (ตั้งแตวันที่ถึงวันที่) ตามหนังสือรับรอง                    
จากแพทยหรือสถานพยายาล และขอใหสำเนารายงานคำสั่งใหจังหวัดทราบตอไป 

6) หากขาราชการรายใด ไมถือปฏิบัติตามขอสั่งการ หรือแนวทางปฏิบัติ ตามขอ 1-4 และหรือกักตัวเอง                         
โดยไมไดขออนุญาตผูบังคับบัญชาและไมไดมาปฏิบัติราชการในวันทำการ โดยใหถือวาขาราชการรายดังกลาว ขาดราชการ 
หรือใหขาราชการรายดังกลาว ไดลาปวย อาจมีใบรับรองแพทยหรือไมก็ไดโดยใหอยูในดุลพินิจของผูบังคับบัญชา 

  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 4.2 การประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดกรมการพฒันาชุมชน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบการประเมินที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 เมษายน ถึง 30 กันยายน 2564)  

กรมการพัฒนาชุมชน ไดมีหนังสือแจงเกณฑการประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการ                
ในสังกัด รอบที่ 2/2564 ระหวางอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน กับ พัฒนาการจังหวัด จังหวัดอยูระหวางกำหนดตัวชี้วัด                 
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แยกยอย ที ่จะใชวัดผลการประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการในสังกัดสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร                      
ตามบริบทของจังหวัดข้ึน ยกตัวอยางเชน ตัวชี้วัดของกลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาชุมชน กำหนดไวอีก คือ  
ระดับความสำเร็จในการดำเนินการจัดทำและประสานแผนพัฒนาตำบลในไตรมาส 3-4   

กรมฯ ไดจัดสรรงบประมาณมาใหแตละจังหวัดไดดำเนินการจัดทำแผนการปรับปรุงแผน 
เพื่อที่จะเขาสูในแผนฉบับที่ 13 ซึ่งจะเริ่มใชในป 2565 มีกลุมเปาหมายทั้งหมด 78 ตำบลที่ จะดำเนินการในไตรมาส 3-4  
ซึ่งอยูในระหวางการขออนุมัติโครงการ ตัวชี้วัดที่จะใชประเมินผลการปฏิบัติราชการของแตละอำเภอ ที่เกี่ยวกับกลุมงาน
ยุทธศาสตรฯ คือ ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ เมื่อทานไดรับการพิจารณาอนุมัติโครงการไปแลว               
ทานจะตองจัดทำแผนปฏิบัติราชการ การใชจายงบประมาณใหเปนไปตาม เศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ สำหรับ
รายละเอียดคณะกรรมการจะจัดประชุมและจะแจงใหอำเภอทานทราบอีกคร้ัง 
*กลุมงานสงเสริมการพฒันาชุมชน ไดกำหนดตัวชี้วัดเพิ่มข้ึนมา คือ  
ตัวชี้วัดที่ 1 ระดบัความสำเร็จของการจัดตั้งศูนยขยายเมลด็พันธุชุมชน  เปนตัวชี้วัดที่ใหอำเภอ และจะมีการประชุมสราง
ความเขาใจการขับเคลื่อนการ  
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดบัความสำเร็จของการพัฒนาบรรจุภัณฑ OTOP และแบนเนอร 
ตัวชี้วัดที่ 3 ระดบัความสำเร็จของการขับเคลื่อนการพัฒนาผาลายเอกลักษณของอำเภอ สืบเนื่องมาจากผาลายขอ 
เจาฟาสิริวัณณวรีฯ ใหอำเภอดำเนินการคัดเลือกผลิตภัณฑที่เปนผลิตภัณฑเอกลักษณของอำเภอ ใหทำประกาศอำเภอ 
ผาลายเอกลักษณของอำเภอแลวก็แจงใหจังหวัดทราบ ซึ่งเปนนโยบายของกรมการพัฒนาชุมชน ซึ่งจะไปเก่ียวพันกับ 
ตัวชี้วัดที่ 3  
*กลุมงานสารสนเทศการพฒันาชุมชน ไดกำหนดตัวชี้วดัที่ ดังนี ้
ตัวชี้วัดที่ 1  ระดบัความสำเร็จของการขับเคลื่อนหมูบานกองทนุแมของแผนดิน 
ตัวชี้วัดที่ 2  ระดบัความสำเร็จของการพัฒนาหมูบานตนกลากองทุนแมของแผนดนิ  
ตัวชี้วัดที่ 3  ระดบัความสำเร็จของการขับเคลื่อนสารสนเทศตำบลตนแบบเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิตระดับอำเภอ  
ตัวชี้วัดที่ 4  ระดบัความสำเร็จของการแกไขปญหาความยากจนแบบบูรณาการชี้เปาเชิงพืน้ที่  
ตัวชี้วัดที่ 5  ระดบัความสำเร็จของการเขาถึงขอมูลขาวสารในสวนของเจาหนาที่แลวก็องคกรเครือขาย  
*กลุมงานประสานและสนบัสนนุการบริหารงานพฒันาชุมชน กำหนดตัวชีว้ัด ดังนี ้
ตัวชี้วัดที่ 1 ระดบัความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด  
ตัวชี้วัดที่ 2 การสงรายงานการเงินหรือรายงานอ่ืนๆ ที่จังหวัดกำหนดใหทานรายงาน ก็จะเปนสวนที่จะเปนตวัชี้วัดที่ 2 อาทิ
เชนวา อำเภอใดใหความรวมมือเขารวมประกวดกิจกรรมหรือมีการคัดเลือก  
ตัวชี้วัดที่ 3 ระดบัความสำเร็จในการถายทอดและจัดทำรายงานการประชุม  
 

     ตามที่จังหวัด ไดแจงใหอำเภอจัดทำแผนการประชุมเจาหนาที่พัฒนาชุมชนอำเภอ เปนประจำ
ทุกเดือน และใหสงสำเนารายงานการประชุมใหจังหวัด ทุกวันที่ 25 ของเดือน เนื่องจากวา การพิจารณาเลื่อนเงินเดือน               
ในแตละรอบตามกฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนเงินเดือน ป พ.ศ. 2552 ไดกำหนดใหมีการพิจารณาวันลาดวย ซึ่งจังหวัดก็จะตอง
มีการรายงานวันลา ซึ่งอันนี้ก็จะมีการบันทึกในขอมูลในระบบ DPIS ของกองการเจาหนาที่ กรมการพัฒนาชุมชนดวย 

จังหวัด มีกำหนดที่จะประชุมคณะทำงานกำหนดตัวชี้วัดในวันศุกรที่ 7 พฤษภาคม 2564                   
เวลา 15.00 น. จากนั้นก็จะแจงใหอำเภอทราบ โดยกรมฯ กำหนดใหทุกจังหวัดดำเนินการบันทึกตัวชี้วัด ตนรอบประเมิน             
ที่ 1/2564 ใหแลวเสร็จ  ภายในวันที่ 31 พฤษภาคม 2564 จังหวัดจะขอความรวมมือทานใหดำเนินการใหแลวเสร็จ                    
ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 กรมฯ จะปดระบบ ในวันที่ 31 พฤษภาคม 2564  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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  4.3 ประกาศจังหวัดยโสธร ลงวันที ่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2558 เรื ่อง หลักเกณฑและวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญในจังหวัดยโสธร และ ประกาศจังหวัดยโสธร ลงวันที่ 13 มีนาคม 
พ.ศ. 2560 เร่ือง แกไขหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญในจังหวัดยโสธร  
ตามประกาศจังหวัดยโสธร เร่ือง การประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการในสังกัดจังหวัด 
ยโสธร ลงวันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2558 บังคับใชเมื่อวันที่ 9 ธันวาคม  พ.ศ. 2558 รอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ขาราชการในสังกัดจังหวัดยโสธร รอบที่ 1/2559 ก็ (1 เมษายน 2559) เปนตนมา ซึ่งหลักเกณฑการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน
จะแตกตางจากของกรมฯ คือ ผลสัมฤทธิ์ของงาน 70 สมรรถนะ 30 แตในสวนของจังหวัดจะพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ของ
งาน คือ ดูผลงานตามภารกิจ คิดเปนรอยละ 40 งานเชิงคุณภาพ รอยละ 20 เชิงปริมาณรอยละ 10 นั่นก็แปลวาคุณภาพ
มากกวาเชิงปริมาณ รวมแลวก็คือ สวนของผลสัมฤทธิ์ของงาน 70 แยกแยะผลงานตามภารกิจ ตามฟงกชัน ตามในสวนของ
กรมก็คือ 40 พฤติกรรม รอยละ 30 สมรรถนะ รอยละ 10 องคประกอบอื ่นๆ รอยละ 20 เพื ่อนรวมงานหรือเปน
ผูบังคับบัญชาที่ใชวัดในสวนของพฤติกรรม เราไดปฏิบัติกันเปนตนมาจนถึง ณ ปจจุบันนี้ ขออนุญาตนำเรียนที่เปนในสวน
ของการประเมินผลไปเทานีก้อนรายละเอียดและความชัดเจนจะแจงใหทานทราบอีกคร้ัง 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
   4.4 การดำเนินงานโครงการพฒันาชุมชนใสสะอาด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กรมการพัฒนาชุมชน ไดกำหนดแนวทางการดำเนินงานโครงการพัฒนาชุมชน ใสสะอาด 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อเปนมาตรการในการสงเสริมใหหนวยงานในสังกัดมีการบริหารราชการดวยความ
โปรงใส ตลอดจนเปนการสงเสริมใหขาราชการปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความซื่อสัตย สุจริต ปราศจากการกระทำผิดวินัย  
โดยกำหนดดำเนินการใน 5 มิติ ดังนี้ 
มิติที่ 1 ดานบทบาทผูบริหารและความพยายามริเร่ิมของหนวยงานในการสรางความโปรงใส 
มิติที่ 2 ดานการเปดเผยขอมูล 
มิติที่ 3 ดานการมสีวนรวมของภาคประชาชน 
มิติที่ 4 ดานการเสริมสรางองคกรคุณธรรม 
มิติที่ 5 ดานการรักษาสิ่งแวดลอมในสถานที่ทำงาน 

จังหวัดยโสธร แจงใหสวนราชการที่อยูภายในอาคารศาลากลางจังหวัดยโสธร ดำเนินกิจกรรม 5
ส ประกอบดวย 1) สะสาง 2) สะดวก 3) สะอาด 4) สุขลักษณะ และ 5) สรางนิสัย ทั้งนี้ เพื่อเปนการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน
ภายในสำนักงานของสวนราชการที่อยูภายในอาคารศาลากลางจังหวัดยโสธรใหสะอาด 
เปนระเบียบเรียบรอย เหมาะสม สะดวกตอการใหบริการแกประชาชนและสวนราชการอ่ืนที่มาติดตอราชการ   
ซึ่งเร่ืองดังกลาว ไดแจงที่ประชมุประสานแผนฯ ในคร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2564 เพื่อใหการดำเนินงานโครงการ
พัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไว กรมการ
พัฒนาชุมชนใหจังหวัดมอบหมายสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดดำเนินการ ดงันี ้
 1) แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัด
ยโสธร ตามคำสั่งจงัหวัดยโสธร ที่ 3947/2564 ลงวันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2564  
 2) จัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 จังหวัดยโสธร ครอบคลุมทั้ง 5 มิต ิ
 3) จัดทำโครงการนวัตกรรมตามแนวทางการดำเนินงานในมิตทิี่ 1 ชื่อโครงการ “ประชุมเชิงปฏิบัติการเจาหนาที่
พัฒนาชุมชนผูปฏิบัตงิานดานพสัดุของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64” กำหนดดำเนินการภายในเดือน 
พฤษภาคม 2564 กลุมเปาหมาย จำนวน 30 คน ประกอบดวย ผูปฏิบัตงิานดานพัสดุของหนวยงาน และผูเก่ียวของ 
 4) จัดทำโครงการประกวดสำนกังานนาอยู สำหรับหนวยงานในสังกัดสำนักงานพฒันาชุมชนจงัหวัดยโสธร 
เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด มติิที่ 5 ดานการรักษาสิ่งแวดลอมในสถานที่ทำงาน และ 
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กิจกรรม 5 ส. ของสวนราชการภายในอาคารศาลากลางจังหวัดยโสธร ตามเกณฑใหคะแนน และ แตงตั้งคณะกรรมการ
ประกวดสำนักงานนาอยู หนวยงานในสังกัดสำนักงานพฒันาชุมชนจังหวัดยโสธร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ตามคำสัง่สำนักงานพฒันาชุมชนจังหวัดยโสธร ที่ 15/2564 ลงวันที่ 20 เมษายน 2564  
 5) แจงคณะทำงานฯ มิติที่ 1-5 ทราบ เพื่อกำหนดแผนการดำเนินงานในมติิที่รับผดิชอบ และจดัทำ
เอกสารรายงาน พรอมหลักฐานเชิงประจักษประกอบการดำเนนิงาน (เอกสารแนบ 8) 
  6) จังหวัด ไดแจงการดำเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564             
ใหอำเภอทราบเรียบรอยแลว ตามหนังสือจังหวัดยโสธร ดวนทีสุ่ด ที่ ยส 0019/ว 3934 ลงวันที่ 29 เมษายน 2564 

จังหวัด ไดกำหนดที่จะใหมีการฝกอบรมเจาหนาที่เพื่อเพิ่มศักยภาพเก่ียวกับการปฏิบัตงิานดานการ 
จัดซื้อจัดจางพัสดุ และ ITA ภายในเดือนนี้ อยูระหวางประสานงานขอวิทยากรจากสำนักงานคลังจังหวัดยโสธร เพื่อมาให
ความรูในคร้ังนี้ดวยตามมิติที่ 1 โครงการริเร่ิมสรางสรรค 

ขอตอบขอซักถามที่ทานพัฒนาการอำเภอเลิงนกทา ไดสอบถามมาวา เหตุใดจังหวัดจึงไมไดมีการจัดประชุม              
กอนที่จะจัดทำคำสั่งแตงตั้งฯ จึงขอนำเรียนวา จังหวัดเปนผูที่จะประสานการรวบรวมเอกสาร แตละกลุมงานฯ ไดแบงให
รับผิดชอบในการรวบรวมขอมูลและเอกสารจากอำเภอแตละมิติไปแลว สวนอำเภอจะรวบรวมหลักฐานอื่นๆ สนับสนุนการ
ดำเนินงานของเจาหนาที่พัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร อำเภอใดที่ไดรับมอบหมายใหดำเนินการตามมิติที่ 1-5 ไปแลว  แตไมได
หมายความวาอำเภออื่นจะไมเอาหลักฐานใหจังหวัด เราจะมีการประชุมกันอีกครั้ง รอกำหนดการที่แนนอนแลวจะแจงให
ทราบอีกคร้ัง 
 
ประธาน   กรมการพัฒนาชุมชน ไดกำหนดใหมีกิจกรรมการประกวดโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด 
ประจำป 2564 โดยจะดำเนินการประกวดในระดบัเขตตรวจราชการที่ 14 ในชวงเดอืนมิถุนายน 2564  เรามีเวลาไมถึงเดือน 
จึงขอใหทุกอำเภอ ไดเตรียมขอมูล/เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ ภายในเดือนพฤษภาคม 2564 ซึ่งปนี้ ถือวาทาทายมาก 
เพราะเมื่อป 2563 สพจ.ยโสธร ไดรางวัลในระดับเขตตรวจราชการ ฉะนั้นในป 2564 มันตองเหนือกวาธรรมดา ปรับปรุง
สำนักงานใหมีสภาพแวดลอมภายในหนวยงานใหเอื้อตอการทำงานของพนักงาน มีหลักเกณฑการประเมินสภาพแวดลอม
การทำงานสถานที่ทำงานและประชาชนผูมาใชบริการ  
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 4.5 โครงการเชิดชูเกียรติคนกองทุนพฒันาบทบาทสตรี ประจำป 2564 
    จังหวัดยโสธร มีกลุมเปาหมายที่สมัครเขารับการคัดเลือก จำนวน 2 ประเภท คือ ประเภท 

คณะทำงานขับเคลือ่นสตรีตำบล ผูชนะจะไดรับเงนิรางวลั จำนวน 8,000 บาท และประเภทของกลุมอาชีพสมาชิกกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีที่กูยืมเงิน ผูชนะจะไดรับเงินรางวัล จำนวน 8,000 บาท เชนกัน สำหรับการเตรียมความพรอมเขารับ 
การประกวดในระดบัเขตตรวจราชการที่ 14 จังหวัดไดแจงหลักเกณฑการใหคะแนน ใหอำเภอทราบแลวในแตละประเภท 
กำหนดแผนลงพื้นที่จัดการประกวดในระดับอำเภอ ในระหวางวันที่ 17- 21 พฤษภาคม 2564 ดังนี ้

อำเภอเลิงนกทา  คือ วันที่ 17 พฤษภาคม 2564  
อำเภอไทยเจริญ และอำเภอปาติ้ว คือ วันที่ 18 พฤษภาคม 2564  
อำเภอมหาชนะชัย และอำเภอคอวัง คือ วันที่ 19 พฤษภาคม 2564 
อำเภอคำเข่ือนแกว คือ วันที่ 21 พฤษภาคม 2564  
ขอใหทุกอำเภอคัดเลือกสถานที่ที่เหมาะสม ไมเปนหองแอร เพื่อใหการปฏิบัติตามมาตรการปองกันการแพรระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)  จำกัดจำนวนคนที่เขารวมกิจกรรม คณะกรรมการ จะประกวดประเภท
สำนักงานเลขาดวย จะมีเกณฑของคะแนนเลือกของการบริหารจัดการสำนักงานอยูที่ 20 คะแนน ในสวนของผูเขาประกวด
แตละประเภทที่ไดรับรางวัลดีเดนระดับจังหวัดจะไดรับเขารับเขารับการคัดเลือกใหเปนตัวแทนจังหวัดเขารับการคัดเลือก ใน
ระดับเขตตรวจราชการที่ 14  ขอใหเตรียมวิธีการนำเสนอ จัดทำสื่อนำเสนอใหพรอมและสมบูรณเทาที่ทำได 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
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 4.6 โครงการขาราชการตนแบบดานจริยธรรม (The Icon)  
กรมการพัฒนาชุมชน ไดมีหนงัสือมาเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 ใหจังหวัดแจงรายชื่อ 

กลุมเปาหมายใหกรมภายในวันที่ 13 พฤษภาคม 2564 ไมจำกัดวาจะตองสงเพียง 1 ทาน ใหจังหวัดสามารถที่จะ 
สงไดมากกวา 1 ทาน คุณสมบัตขิองผูเขารับการคัดเลือก คือ  

1. เปนขาราชการพนักงานและลูกจางประจำดีเดนของกรมการพัฒนาชุมชน ประจำป 2563 หรือขาราชการพล
เรือนดีเดน ประจำป 2563 หรือวาครุฑทองคำ  

2. เปนขาราชการพนักงานราชการและลูกจางประจำทีป่ฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีในการปฏิบตัิงานดวยความ
ซื่อสัตยสุจริต โปรงใส ยึดมั่นในหลักปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการ และขอบังคับกรมการพัฒนาชุมชน วาดวย
จริยธรรมและจรรยาขาราชการ พ. ศ. 2559 ซึ่งเอกสารหรือรายละเอียดจะใหทางเจาหนาทีผู่รับผิดชอบ คือ คุณลลิตา  
สุภาษร ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ไดแจงอำเภออีกคร้ัง สามารถดาวนโหลดขอมูลเพิ่มเติมไดที่เว็บไซต 
กองการเจาหนาที่ กรมการพัฒนาชุมชน  

 มติที่ประชุม รับทราบ 
 

กลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาชุมชน   จำนวน 3 เร่ือง (4.7-4.9) 
  4.7 โครงการพัฒนาพืน้ที่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม  
ประยุกตสู “โคก หนอง นาโมเดล” 

จังหวัดยโสธร ไดรับการอนุมัติและจัดสรรงบประมาณโครงการฯ ระยะที ่1 (งบเงินกู )                  
พ.ศ. 2563  มีพื้นที่ดำเนนิงาน 9 อำเภอ 38 ตำบล โดยแยกพื้นที่เรียนรูชุมชนตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (CLM) 
จำนวน 8 แหง และพื้นที่ครัวเรือนตนแบบการพัฒนาคุณภาพชวีิต (HLM) จำนวน 134 ราย รวมทั้งสิ้น จำนวน                 
142 ราย/โครงการ ดังนี ้

 
ที่ อำเภอ จำนวนครัวเรือน

เปาหมาย 
1 ไร 3 ไร 15 ไร 

1 เมืองยโสธร 7 5 2 0 
2 ทรายมูล 3 0 3 0 
3 กุดชุม 3 1 2 0 
4 คำเข่ือนแกว 2 0 2 0 
5 ปาติ้ว 3 0 3 0 
6 คอวัง 4 2 2 0 
7 เลิงนกทา 4 1 3 0 
8 ไทยเจริญ 3 0 3 0 
9 มหาชนะชัย 113 42 63 8 
 รวม 142 51 83 8 

สรุปผลการดำเนนิงานโครงการพัฒนาพื้นทีต่นแบบการพฒันาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม 
ประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล” 

 กิจกรรมที่ 2 สรางพื้นที่เรียนรูชมุชนตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Community Lab  Model for 
quality of life : CLM) ระดบัตำบล และพฒันาพื้นที่ครัวเรือนตนแบบการพฒันาคุณภาพชีวติ (Household Lab Model 
for quality of  life : HLM) ระดับครัวเรือน 
 กิจกรรมที่ 4 กระตุนการบริโภคภาคครัวเรือนและเอกชน (HLM) ระดับครัวเรือน ดำเนินการระดับ
อำเภอ/จังหวัด ดำเนินการเดือนพฤศจิกายน 2563 - พฤษภาคม 2564 งบประมาณรวม 2,680,000 บาท (สองลานหกแสน
แปดหมื่นบาทถวน) 
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 กิจกรรมที่ 5 การดำเนินงานโครงการพัฒนาพื้นที่ตนแบบการพฒันาคุณภาพชวีิตตามหลักทฤษฎีใหม
ประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล" (งบเงนิกู) กิจกรรมที่ 5 บูรณาการรวมพัฒนาพืน้ที่ระดบัตำบล งบประมาณรวม 
7,080,000 บาท (เจ็ดลานแปดหมื่นบาทถวน) 
 
   มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.8 การเรงรัดดำเนินโครงการที่ไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีใหใชจายจากเงินกู 
ตามพระราชกำหนดฯ  ตามมตคิณะรัฐมนตรี 

   กรมการพัฒนาชุมชน แจงวาคณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่  23 มีนาคม 2564 รับทราบและ
อนุมัติตามผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ตามมติคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู  
ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2564 ตามที่เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ประธานคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกูเสนอเกี่ยวกับขอเสนอแนะแนวทางในการบริหารเงินกูในระยะตอไป                   
ใหมีประสิทธิภาพ โดยโครงการที่อยูระหวางการดำเนินการ แมวาเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2564 คณะรัฐมนตรีมีมติมอบหมาย     
ใหหนวยงานรับผิดชอบทั้ง 209 โครงการ เรงดำเนินการโดยเร็ว โดยกำหนดเงื่อนไขวา หากหนวยงานไมสามารถลงนาม
ผูกพันสัญญาในกิจกรรม/โครงการที่ตองมีการจัดซื้อจัดจางหรือไมมีแผนการใชจายในสวนงบดำเนินงานที่ชัดเจน  ภายใน
วันที่ 30 เมษายน 2564 เห็นควรใหยุติการดำเนินโครงการและรายงานเงินกูเหลือจายใหสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ
ทราบ พรอมทั้งสงคืนเงินกูเหลือจายตามขั้นตอนของขอ 19 และขอ 20 ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีฯ ตอไปแลวนั้น 
แตเนื่องจากผลการติดตามความกาวหนาของผลการดำเนินโครงการ ที่ไดรับอนุมัติใหใชเงินกูตามพระราชกำหนดฯ  
ยังอยูในระดับต่ำกวาเปาหมาย คณะกรรมการฯ จึงเห็นควรใหหนวยงานรับผิดชอบโครงการที่ไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี
ใหใชจายตามพระราชกำหนดฯ พิจารณาดำเนินการตามขอเสนอแนะในการบริหารเงินกู และสำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู (คณะกรรมการฯ)  
ไดมีหนังสือแจงกรมการพัฒนาชุมชน พิจารณาดำเนินการใหเปนไปตามมติคณะกรรมการฯ เมื่อคราวประชุมคร้ังที่ 9/2564 
วันที่ 17 มีนาคม 2564 ซึ่งคณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและอนุมัติผลตามผลการพิจารณาแลว โดยใหเรงดำเนินการ 
จัดซื้อจัดจางใหเปนไปตามข้ันตอนและระเบียบที่เก่ียวของอยางเครงครัด โปรงใส และตรวจสอบได พรอมทั้ง 
ปฏิบัติตามกลไกเฝาระวังการใชจายงบประมาณตามพระราชกำหนดใหอำนาจกระทรวงการคลังกูเงินเพื่อแกไขปญหา
เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่ไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  พ.ศ. 2563  
ของสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ โดยเครงครัดตอไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

  4.9 แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการขุดดนิและถมดนิ ตามโครงการพัฒนาพืน้ที่
ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม ประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล”และโครงการพัฒนาหมูบาน
เศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
  กรมการพัฒนาชุมชนแจงวากรมโยธาธิการและผังเมือง โดยคณะกรรมการขุดดินและ             
ถมดินไดพิจารณาแนวทางดังกลาวแลว และมีความเห็นวา กฎกระทรวงการแบงสวนราชการกรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2552 ขอ 2 (1) (2) และ (7) กำหนดใหกรมการพัฒนาชุมชนมีอำนาจหนาที่กำหนดนโยบาย 
ยุทธศาสตร มาตรการและแนวทางในการพัฒนาชุมชนระดับชาติเพื่อใหหนวยงานของรัฐ เอกชน และผูมีสวนเก่ียวของ 
ดานการพัฒนาชุมชนไดใชเปน กรอบแนวทางในการดำเนินการเพื่อเสริมสรางความสามารถและความเขมแข็งของชุมชน  
จ ัดทำและพัฒนาระบบมาตรฐานการพัฒนาชุมชน และปฏิบ ัต ิการอ ื ่นใดตามที ่กฎหมายกำหนด หร ือตามที่
กระทรวงมหาดไทย หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมายตามลำดับ เมื่อโครงการ “โคก หนอง นา โมเดล” ไดถูกกำหนดไวใน
ยุทธศาสตร พ.ศ. 2561 - 2580 ที่เปนนโยบายของรัฐบาล ซึ่งกระทรวงมหาดไทยไดมอบหมายใหกรมการพัฒนาชุมชน 
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เปนผูดำเนินการ โดยใชแบบมาตรฐานการขุดดินและถมดินตามโครงการบันทึกขอตกลงความรวมมือกับสถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน และสมาคมศิษยเกา วิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน ประกอบกับขอเท็จจริงท ี ่กรมการพัฒนาชุมชน และสมาคมศิษยเก าว ิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน ชี้แจงกับคณะกรรมการขุดดินและถมดินวา แบบแปลนดังกลาวออกแบบโดยผูไดรับใบอนุญาต                   
ใหประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมโยธา ระดับสามัญวิศวกร อีกทั้งในการดำเนินการขุดดิน ในโครงการ                
จะมีผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมเปนผูควบคุมงานเพื่อใหโครงการมีการดำเนินการถูกตองตามหลักวิชาการดังนั้น     
การขุดดินและถมดินโครงการ “โคก หนอง นา โมเดล”และ  โครงการพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง ที่ดำเนินการ                    
โดยกรมการพัฒนาชุมชนตามแบบมาตรฐานการขุดดินและถมดิน ตามบันทึกขอตกลง ความรวมมือกับสถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน และสมาคมศิษยเกาวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน จึงเปนการดำเนินการ  โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายและไดกำหนดมาตรการในการปองกันอันตราย
ไวแลว จึงเขาขอยกเวนตามพระราชบัญญัติการขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2543 มาตรา 5 ที่กำหนดใหพระราชบัญญัติการ                
ขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2543 มิใหใชบังคับแกการขุดดินและถมดิน ซึ่งกระทำโดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายอื่นที ่ได                 
กำหนดมาตรการในการปองกันอันตรายไวตามกฎหมายนั้นแลว 

   มติที่ประชุม รับทราบ 
 

กลุมงานสงเสริมการพัฒนาชุมชน  จำนวน 8 เร่ือง   (4.10-4.17) 
  4.10 โครงการเสริมสรางและพฒันาผูนำการเปลี่ยนแปลง 
  จังหวัดยโสธร โดยคณะทำงานพิจารณาคัดเลือกผูนำการเปลี่ยนแปลง ระดับดีเดน ระดับจงัหวัด
ยโสธรประจำป 2564 ไดดำเนินการพิจารณาคัดเลือกหมูบานระดับดีเดน ระดบัจังหวัดยโสธร ตามโครงการเสริมสรางและ
พัฒนาผูนำการเปลีย่นแปลง ในวันที่ 23 เมษายน 2564 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ หองประชมุหมอนขิด ชั้น 2 
 ศาลากลางจังหวัดยโสธร เสร็จเรียบรอยแลวและไดประชุมสรุปผลการคัดเลือกเสร็จเรียบรอยแลว  
 โดยมีผลการคัดเลือกฯ ดังนี ้

- ชนะเลิศ ไดแก บานยางนอย หมูที่ 3 ตำบลบึงแก อำเภอมหาชนะชัย 
- รองชนะเลิศอันดบั 1 ไดแก บานหนองนางตุม หมูที่ 6 ตำบลสำราญ อำเภอเมืองยโสธร 
- รองชนะเลิศอันดบั 2 ไดแก บานสองคร หมูที่ 5 ตำบลกุดชุม อำเภอกุดชุม 

ไดดำเนนิการแจงอำเภอพื่อทราบแลว และมอบหมายใหอำเภอที่ไดรับการพิจารณาคัดเลือกในระดับชนะเลิศ ดำเนินการ
เตรียมความพรอมในการเปนตัวแทนระดับจงัหวัด ในการคัดเลอืกตำบลที่มีผลการดำเนินงานดเีดน ระดับเขตตรวจราชการ 
ตามแนวทางที่กรมฯกำหนด ผานระบบ Zoom ในวนัที่ 6 พฤษภาคม 2564 เวลา 13.00 น. ณ พื้นที่ตำบลเปาหมาย 
 
ประธาน  ขอขอบคุณอำเภอที่ใหความรวมมือเปนอยางยิ่ง มอบผูที่ไดรับการคัดเลือก รางวัลชนะเลิศ  
เปนตัวแทนของจังหวัดยโสธร ขอใหทำหนาที่ของใหดีที่สุด 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.11 โครงการเสริมสรางความเขมแข็งกองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาลและการเขาถึงแหลงทุน  
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตสูมาตรฐาน SMART Saving Group 
   กรมการพัฒนาชุมชน กำหนดดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกลุมออมทรัพย
เพื่อการผลิตสูมาตรฐาน SMART Saving Group และเพื่อใหกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตที่มีผล การดำเนนิงานในระดบัดี 
สามารถดำเนินงานตามแผนมาตรฐาน SMART Saving Group กลุมเปาหมาย คือ คณะกรรมการและสมาชิกกลุมออมทรัพยเพื่อ
การผลิต จำนวน 9 กลุมๆ ละ 15 คน 
 
 
 



28 
 
วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน/เงื่อนไขของกิจกรรม 

 1 จังหวัดและอำเภอรวมกันพิจารณาคัดเลือกกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต ตามเงื่อนไข 
 1.1 เปนกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตที่มีผลการประเมินการจัดระดับการพัฒนาอยูในระดับ 3 

และเปนแกนนำในการจัดตั้งศูนยจัดการกองทุนชุมชน หากไมมีใหคัดเลือกจาก 
 1.2 เปนกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตที่มีผลการประเมินการจัดระดับการพัฒนา อยูในระดับ 3 อ่ืนๆ 

 2 อำเภอดำเนินการจัดเวทีในพื้นเปาหมาย (ไตรมาส 3) กลุมเปาหมาย คณะกรรมการและสมาชิก  
จำนวน 15 คน (อาหารวาง 1 มื้อ) ตามกระบวนการพัฒนากลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตสูระดับมาตรฐาน โดยใชเครื่องมือ 
ประกอบดวย 

 2.1 แบบประเมินศักยภาพกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตตามหลักธรรมาภิบาล (ออนไลน) 4 ดาน 21 ตัวช้ีวัด 
 2.2 แบบประเมินกระบวนการพัฒนากลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต สูระดับมาตรฐาน (SSG) 5 ดาน 23 ตัวช้ีวัด 
 3 ข้ันตอนการดำเนินงาน 
  3.1 ชี้แจงวัตถุประสงคของโครงการ 
  3.2 ทบทวนผลการดำเนินงานของกลุม ตัวอยางเชน ระเบียบของกลุม คณะกรรมการ ของกลุมการจัดสรร

ผลประโยชนใหกับสมาชิกและชุมชน ฯลฯ 
 3.3 ตรวจสอบปจจุบัน ดวยเครื่องมือแบบประเมินศักยภาพออมทรัพยเพื่อการผลิตตามหลักธรรมาภิบาล 

(ออนไลน) 4 ดาน 21 ตัวชี้วัด 
 3.4 มุงสูอนาคต ดวยการพัฒนาศักยภาพกลุมตามเกณฑการวัดมาตรฐานกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต 

SMART Saving Group : SSG 5 ดาน 23 ตัวชี้วัด 
 3.5 การใชโปรแกรมบัญชีกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตในระบบอิเล็กทรอนิกสของกรมการพัฒนาชุมชน 
 3.6 จัดทำแผนการพัฒนาตามเกณฑตัวชี้วัดที่ไมผานการประเมินฯ 
 4 อำเภอสนับสนุนงบดำเนินงานตามแผนการพัฒนากลุม (คาใชสอย) 
 5 สรุปรายงานผลใหจังหวัดทราบภายใน 1 สัปดาห หลังการดำเนินการเสร็จสิ้น 
 6 จังหวัดรวบรวมและสรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมพรอมภาพกิจกรรมในระบบ Budget and Project 

Management (BPM) (แนบไฟลขอมูลและรูปภาพ) ใหกรมฯ ทราบ ภายใน 15 มิถุนายน 2564 
 ทั้งนี้ ในการลงพื้นที่เปาหมาย ใหดำเนินการตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) อยางเครงครัด 
งบประมาณ : คณะกรรมการและสมาชิกกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต จำนวน 9 กลุมๆ ละ 15 คน  
หนวยดำเนินการ : สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอ  
ผลที่คาดวาจะไดรับ : กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตไดรับการพัฒนาตามกระบวนการ SMART Saving Group : SSG 
ตัวชี้วัดกิจกรรม : รอยละ 60 ของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตมีแผนการบริหารจัดการตามมาตรฐาน SMART Saving Group 
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บัญชีเปาหมายการพัฒนาศักยภาพกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตสูมาตรฐาน Smart Saving Group  

ประจำปงบประมาณ 2564  จังหวัดยโสธร (จำนวน 9 กลุม) 

ท่ี กลุมออมทรัพยฯ 
หมู
ท่ี 

ตำบล อำเภอ 
ระดับ 
การ

พัฒนา 

เปาหมาย  
SSG 
ป 64 

หมายเหตุ 

1 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานไผ 4 คำไผ ทรายมลู 3 P   

2 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานภถู้ำพระ 5 คำน้ำสราง กุดชุม 3 P   

3 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานนาโส 1 นาโส กุดชุม 3 P   

4 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานเหลาฝาย 9 ลุมพุก คำเข่ือนแกว 3 P   

5 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานยางนอย 3 บึงแก มหาชนะชัย 3 P   

6 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานแดง 2 โนนทราย มหาชนะชัย 3 P   

7 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานดอนมะซอม 4 โคกสำราญ เลิงนกทา 3 P ศูนยจัดการฯ 

8 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานหนิเหล็กไฟ 2 สรางมิ่ง เลิงนกทา 3 P   

9 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานคำไผเหนือ 4 คำไผ ไทยเจริญ 3 P ศูนยจัดการฯ 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 
4.12 โครงการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร Mobile Clinic สรางสุขกองทุนชุมชน 

กลุมเปาหมาย 
 1. กองทุนชุมชนเปาหมาย จำนวน 158 กองทุน รายละเอียดงบหนากองทุนเปาหมายตามหลักธรรมาภิบาล 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ตามเอกสารแนบ) ประกอบดวย 
 1.1 กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต จำนวนทั้งสิ้น 61 กองทุน  
(เปาหมายที่มงีบประมาณ จำนวน 40 กองทุน และเปาหมายทีไ่มมีงบประมาณ จำนวน 21 กองทุน) 
 1.2 โครงการแกไขปญหาความยากจน (กข.คจ.) จำนวน 97 กองทุน  
(เปาหมายที่มงีบประมาณ จำนวน 65 กองทุน และเปาหมายทีไ่มมีงบประมาณ จำนวน 32 กองทุน) 

2. ประชาชนในหมูบานกองทุนชุมชนเปาหมาย หมูบานละ ๒5 คน 
3. คณะกรรมการกองทุนชุมชน หมูบานละ 10 คน  (ไมมีงบประมาณ) 

 วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1 อำเภอมอบหมายใหทีมคูหูคูคิด (Move for fund team) ดำเนินการตามแผน ปฏิบัติการขับเคลื่อนสงเสริมกองทุน
ชุมชนสูธรรมาภิบาล ทบทวนภารกิจและดำเนินการขับเคลื่อนกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ Mobile Clinic สรางสุข
กองทุนชุมชน ดังนี้ 

1.1 วิเคราะหปญหาที่พบของการไมผานเกณฑตัวชี้วัดของกลุมเปาหมาย 
1.2 จัดทำแผนการพัฒนาตัวชี้วัดที่ไมผานเกณฑตัวชี้วัดตามหลักธรรมาภิบาล 
1.3 สงเสริมใหประชาชนเปาหมายเขาถึงแหลงทุน อยางนอย 25 คน/กองทุน ใหสมัครเปนสมาชิกในแหลงทุน               

ที่มีอยูในชุมชน เชน กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต กองทุนโครงการแกไขปญหาความยากจน (กข.คจ). กองทุนหมูบานและ                
ชุมชนเมือง (กทบ.) กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี สถาบันการเงินชุมชน ฯลฯ 

1.4 สงเสริมใหมีการจัดตั้งกองทุนตนไมชุมชน แกประชาชนเปาหมายเขาถึงแหลงทุน อยางนอยครัวเรือนละ                  
10 ตน (พันธุไมเศรษฐกิจ) 

1.5 รางระเบียบกองทุนชุมชนตนไม 
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1.6 รับสมัครสมาชิกกองทุนชุมชนตนไม 
1.7 จัดจำทะเบียนสมาชิกกองทุนตนไมชุมชน 

 2. ทีมคูหูคูคิด (Move for fund team) ลงพื้นที่เปาหมาย จำนวน 1 คร้ัง ดังนี้  
2.1 สำรวจและจัดเก็บและบันทึกขอมูลประชาชนเขาถึงแหลงทุน ตามแบบที่ กรมการพัฒนาชุมชนกำหนด 

หมูบานละ 25 คน ในระบบ www.cddhealthyfund.com  ตั้งแตเดือนมิถุนายน – 30 กรกฎาคม 2564 
           2.2 ติดตามการจัดตั้งกองทุนตนไมชุมชนของประชาชนเปาหมายเขาถึงแหลงทุน อยางนอย 25 ครัวเรือน 
           2.3 ประเมินศักยภาพกองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาล ในระบบโปรแกรม www.cddhealthyfund.com 
ตั้งแตเดือนมิถุนายน – 30 กรกฎาคม 2564 
 2.4 อำเภอสรุปรายงานผลใหจังหวัดทราบ ภายใน 1 สัปดาห หลังจากที่อำเภอดำเนินการเสร็จสิ้น 
 ทั้งนี้ ในการลงพื้นที่เปาหมาย ใหดำเนินการตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) อยางเครงครัด 
งบประมาณ : ใชงบประมาณกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
กองทุนละ 4,300 บาท  
พื้นที่ดำเนินการ : พื้นที่กองทุนชุมชนเปาหมาย จำนวน 158 กองทุน (เปาหมายที่มีงบประมาณ จำนวน 105 กองทุน และ
เปาหมายที่ไมมีงบประมาณ จำนวน 53 กองทุน) 
ระยะเวลาดำเนินการ : ระหวางเดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 2564 
หนวยดำเนินการ :สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอ  

  บัญชีกลุมเปาหมายตามโครงการเสริมสรางความเขมแข็งกองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาลและการเขาถึงแหลงทุน 

กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ Mobile Clinic สรางสุขกองทุนชุมชน ประจำปงบประมาณ 2564 จังหวัดยโสธร (158 กองทุน) 

ท่ี อำเภอ 

จำนวน
หมูบาน 
กข.คจ. 
ท้ังหมด 

(หมูบาน) 

เปาหมายกองทุนธรรมาภิบาล  
 กข.คจ. ป 2564 

จำนวน
กลุมออม
ทรัพยฯ
ท้ังหมด 
(กลุม) 

เปาหมายกองทุนธรรมาภิบาล  
กลุมออมทรัพยฯ ป 2564 รวม 

เปาหมาย 
ดำเนินกา 

ท้ังส้ิน มีงบประมาณ 
ระดับ 1+2 

ไมมี 
งบประมาณ 
(ระดับ 1+2) 

รวม 
ท้ังส้ิน 

มีงบประมาณ 
ระดับ 1+2 

ไมมี
งบประมาณ 
(ระดับ 1+2) 

รวม 
ท้ังส้ิน 
(กลุม) 

1 เมืองยโสธร 71 11 6 17 39 6 3 9 26 

2 ทรายมลู 33 5 2 7 23 4 2 6 13 

3 กุดชุม 65 11 5 16 41 8 4 12 28 

5 คำเข่ือนแกว 49 7 4 11 35 5 3 8 19 

4 ปาติ้ว 37 6 2 8 14 1 1 2 10 

6 มหาชนะชัย 46 7 4 11 64 8 4 12 23 

7 คอวัง 23 3 2 5 26 4 2 6 11 

8 เลิงนกทา 62 9 5 14 16 2 1 3 17 

9 ไทยเจริญ 37 6 2 8 12 2 1 3 11 

  รวม 423 65 32 97 270 40 21 61 158 

 หมายเหคุ มีงบประมาณ 105 กองทุน (กข.คจ. 65 กองทุน และ กลุมออมทรัพย 40 กลุม)   

  ไมมีงบประมาณ 53 กองทุน (กข.คจ. 32 กองทุน และ กลุมออมทรพัย 21 กลุม)    
มติที่ประชุม รับทราบ 

http://www.cddhealthyfund.com/
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4.14 การประกวดกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเดน ประจำป 2564 

ตามแผนปฏิบัติการคัดเลือกกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเดน ประจำป 2564  
วัน เดือน  ป เวลา 09.00 -12.00 น พั

กรับประทานอาหารเทียง 

เวลา  14.00 - 16.00 น. 

วันที่    มิถุนายน 2564 
อำเภอคำเขื่อนแกว  อำเภอมหาชนะชัย 

    

วันที่   มิถุนายน 2564 
อำเภอไทยเจริญ อำเภอเลิงนกทา 

    

วันที่    มิถุนายน 2564 
อำเภอเมืองยโสธร อำเภอทรายมูล 

    

วันที่    มิถุนายน 2564 
อำเภอคอวัง   

      
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.13 การดำเนินงานโครงการหนึ่งตำบล หนึง่ผลิตภัณฑ (OTOP) ประจำป  2564 
    จังหวัดยโสธร ไดสงจัดพิธีมอบลายผาพระราชทาน “ผาลายขอเจาฟาสิริวัณณวรีฯ”  ใหกับ      
กลุมผูผลิต ผูประกอบการ OTOP ไปแลว จำนวน 50 กลุม มอบหมายใหนักการตลาดรุนใหม ทั้ง 3 คน ลงพื้นที่ไปชวย 
มอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบดำเนินการ บันทึกขอมูลและหาชองทางการจำหนายทางออนไลนและจำหนายชองทางอ่ืนๆ 
เพื่อที่จะเปนขอมูลเรื่องของหลักฐานเชิงประจักษในรายไดยอดจำหนาย ขอกำชับใหพัฒนาการอำเภอไดรายงานขอมูล
รายไดที่เปนจริง สำหรับตัวชี้วัดเร่ืองของการขายออนไลนนะถาอยากได 5 คะแนน  
 จังหวัดไดแจงจำนวนเปาหมายใหอำเภอทราบไปแลว ก็ไปดำเนินการทำใหได จังหวัดติดตามผล
การดำเนินงานจากหลักฐานขอมูลการบันทึกรายไดในระบบที่กรมฯ กำหนด เปนตัวชี้วัดระหวางอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
กับ พัฒนาการจังหวัด เปาหมายภาพรวม  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.14 การคัดเลือกศิลปน OTOP ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
กรมการพัฒนาชุมชน ไดแจงให ดำเนินการจัดกิจกรรมการประกวดคัดเลือกศิลปน OTOP ให 

อำเภอประชาสัมพนัธผูสนใจในพื้นที่อำเภอไดสมัคร ภายในวันที่ 18 พฤษภาคม 2564  
มติที่ประชุม รับทราบ 

 
4.15 การดำเนินงานโครงการตลาดนดัคนไทยยิ้มได 
กรมฯ ไดกำหนดเปาหมายใหดำเนินการ จำนวน 800 คร้ัง ใหรวมทั้งหมูบาน OTOP นวัตวิถี  

และไดจัดสรรงบประมาณใหจังหวัดดำเนินการ แตซึ่งชวงนี้มีวิกฤตการแพรระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด-19) ตองหาชองทางการจำหนายสินคาทางออนไลน โดยเฉพาะสินคาระดบั 3 - 5 ดาว  เรามีนักการตลาดรุนใหม 
จำนวน 3 คน หากอำเภอใดตองการใหนักการตลาดรุนใหมไปชวยในพื้นที่อำเภอ สามารถแจงประสานมาไดทีเ่จาหนาที่ของ
กลุมงานสงเสริมการพัฒนาชุมชน  

มติที่ประชุม รับทราบ 
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4.16 การดำเนินงานโครงการพฒันาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 
กรมการพัฒนาชุมชน ไดดำเนินโครงการพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ซึ่งจังหวัดยโสธรไดรับการอนุมัติงบประมาณจากสำนักงบประมาณ เปาหมายจำนวน 182 หมูบาน  
ประกอบดวย พื้นที่ขนาด 1 ไร 136 หมูบาน และพื้นที่ขนาด 3 ไร จำนวน 46 หมูบาน เงื่อนไขโดยระบุวา 
การพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาพื้นที่ใหเปนศูนยเรียนรูรูปแบบ “โคก หนอง นา โมเดล” 
จะตองเปนพื้นที่หมูบานเดียวกัน คือ 1 หมูบาน ตอ 1 แปลง และกรมการพัฒนาชุมชน ขอใหสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
ดำเนินการตรวจสอบพื้นที่เปาหมายหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อใหการดำเนินโครงการฯ 
เปนไปดวยความเรียบรอย และบรรลุวัตถุประสงคของโครงการฯไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที� อําเภอ จํานวนครัวเรือนเป้าหมาย 1 ไร่ รวม 3 ไร่ รวม

1 เมืองยโสธร 72 72 0

2 ทรายมูล 13 7 6

3 กุดชุม 17 11 6

4 คําเขื�อนแก้ว 18 7 11

5 ป่าติ�ว 14 8 6

6 ค้อวัง 11 6 5

7 เลิงนกทา 29 22 7

8 ไทยเจริญ 8 3 5

182 136 46

งบหน้าหมู่บ้านเป้าหมาย โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

จังหวัดยโสธร

รวม
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        มติประชุม รับทราบ 
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4.17 โครงการสรางความมั่นคงดานอาชีพและรายไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จังหวัดยโสธร เปาหมายพื้นที่การดำเนินงานโครงการสรางความมั่นคงดานอาชีพและ 

รายไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน 27 หมูบาน 
 

 
 
1.1 จังหวัดยโสธร ไดจัดทำโครงการสรางความมั่นคงดานอาชีพและรายไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรม
สรางและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมูบาน (สัมมาชีพชุมชน) จำนวนเงิน 350,000 บาท (สามแสนหาหมื่นบาทถวน) 
สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร โดยกลุมงานสงเสริมการพฒันาชุมชน ไดประสานงานการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
สรางความมั่นคงดานอาชีพและรายไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  โดยได
ดำเนินการในไตรมาสที ่1 – 2 จำนวน 14 หมูบาน ซึ่งไดประสานอำเภอ ทบทวนกลุมเปาหมายตามแนวทางที่กรมฯกำหนด 
และจัดทำโครงการฯ ตามกรอบแนวทางที่กรมการพัฒนาชุมชนกำหนด และอำเภอไดดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว พรอม
ทั้งได บันทึก ในแบบ บร.1 บร.2 และ บันทึก BPM เสร็จเรียบรอย สามารถผานตัวชี้วัด ระดับ 5 คะแนน ซึ่งเปนตัวชี้วัดของ
พัฒนาการจงัหวัด  
 1.2 จังหวัดยโสธร ไดอนุมัติโครงการสรางความมั่นคงดานอาชีพและรายไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมสรางและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมูบาน (สัมมาชีพชุมชน) ในไตรมาสที่ 3 – 4 จำนวน 13 หมูบาน ที่เหลือ 
และกำหนดใหอำเภอดำเนินการใหแลวเสร็จภายในเดือนมิถุนายน 2564 
           1.3 กรมการพัฒนาชุมชน โดยสำนักเสริมสรางความเขมแข็งชุมชน ไดจัดทำโครงการสรางความมั่นคงดานอาชีพ
และรายได ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดำเนินการในไตรมาสที่ ๑ - ๔ 
จำนวน ๓ กิจกรรม ประกอบดวย ๑) กิจกรรมสรางและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมูบาน ๒) กิจกรรมจัดตั้งและพัฒนา
กลุมอาชีพ ๓) ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) ทั้งนี้ กิจกรรมสรางและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนใน
ระดับดับหมูบาน และกิจกรรมจัดตั้งและพัฒนา กลุมอาชีพ สำนักเสริมสรางความเขมแข็งชุมชนไดจัดทำแบบรายงาน 
จำนวน ๓ แบบ ดังนี ้
๑) แบบรายงานสัมมาชีพ (ทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน บร. ๑) 
 ๒) แบบรายงานสัมมาชีพ (ครัวเรือน/รายได บร. ๒) ในสวนของรายไดในการประกอบอาชีพใหบันทึก
รายไดทุกวันที่ ๒๕ ของทุกเดือน 
 ๓) แบบรายงานสัมมาชีพ (กลุมอาชีพ บร. ๓) 
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 ในการนี้ สำนักงานพัฒนาชมุชนจังหวัดยโสธร ไดขอใหสำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอ มอบหมายเจาหนาที่
ผูรับผิดชอบ ดำเนินการบันทึกขอมูลตามแบบรายงานที่กำหนดเมื่อดำเนินการเสร็จสิ้นตามไตรมาสที่ไดรับการจัดสรร
งบประมาณ ลงในระบบศูนยขอมูลกลาง (http://report๒.cdd.go.th) เพื่อสำนักเสริมสรางความเขมแข็งชุมชนจักไดนำ
ขอมูลที่เก่ียวของตามกิจกรรมรายงานผูบริหาร กรมการพัฒนาชุมชน และใชประโยชนตอไป 
            1.4 กิจกรรมสรางและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับดับหมูบาน มีทีมวิทยากรปราชญชุมชนตองดำเนินการฝก
ปฏิบัติอาชีพใหกับครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน ดังนั้น สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร ขอใหสำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอ 
ดำเนินการคัดเลือกเมนูอาชีพที่ทีมวิทยากรปราชญชุมชนไดดำเนินการฝกปฏิบัติอาชีพใหครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน จัดทำเปน
ไฟล word อำเภอละ ๓ เมนูอาชีพ สงใหสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร ภายในวันที่ 8 มิถุนายน ๒๕๖๔ เพื่อจังหวัด
จักไดสงขอมูลใหกรมการพัฒนาชุมชนนำขอมูลไปใชประโยชนในการจัดทำสื่อเผยแพรเมนูอาชีพผานชองทางการ
ประชาสัมพันธของกรมการพัฒนาชุมชนตอไป  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

กลุมงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน   จำนวน 7 เร่ือง  (4.18 -4.24) 
4.18 การดำเนินการจัดตัง้ศูนยอำนวยการขจัดความยากจนและพฒันาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยนื 

   ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) 
การจัดตั้งศูนยอำนวยการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยืน 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) ในระดับจังหวัด,อำเภอและทีมปฏิบัติการ เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานขจัด
ความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัย  ซึ่งอยูระหวางการเสนอคำสั่งแตงตั้งศูนยอำนวยการดังกลาว หลังจากไดรับคำสั่งการ
จัดตั ้งศูนยอำนวยการ ศจพ.อ,และทีมปฏิบัติการขอใหทานนำเขาคำสั่งจัดตั้งศูนยดีงกลาว โดยใช Username และ 
Password ของนายอำเภอ โดยนำเขาคำสั่งจัดตั้งศูนยฯ http://nscr.nesde.go.th 
   มติที่ประชุม รับทราบ 
 
   4.19 โครงการตลาดนัดความรูงานพัฒนาชุมชน (KM Market) ประจำป งปม.พ.ศ. 2564 

ดวยกรมการพัฒนาชุมชน ไดดำเนินโครงการตลาดนัดความรูงานพัฒนาชุมชน (KM Market)  
มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการเรียนรูในการเปนนักจัดการความรูในงานพัฒนาชุมชน จัดการความรูการพัฒนาพื้นที่ตนแบบ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหมประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล” และสรางคลังความรู ในงานพัฒนาชุมชน
จังหวัด และตามหนังสือจังหวัดยโสธร ที่ ยส 0019/ว 4097 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 เร่ือง โครงการตลาดนัดความรูงาน
พัฒนาชุมชน (KM Market) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายละเอียดดังนี้ 
 1 ใหอำเภอศึกษาแนวทางการดำเนินโครงการตลาดนัดความรูงานพฒันาชุมชน (KM Market) 
  2 ใหบุคลากรทุกคนมีการจัดการความรูของตนเองที่สอดคลองกับแผนการจัดการความรูฯ คนละ 1 เร่ือง 
 3 องคความรูระดับหนวยงานละ 1 องคความรู ในรูปแบบ Infographic, Clip VDO หรืออ่ืนๆ 
  4 องคความรูระดับบุคคลตามหมวดหมูองคความรูที่จำเปน และองคความรูของบุคลากรที่ดำเนินการจัดการความรู
ข้ึนมาใหม สงใหจงัหวัดภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2564    
 5 หมวดหมูองคความรูที่จำเปน 
  6 เปาหมายการจัดการองคความรูตามโครงการตลาดนัดความรูงานพฒันาชุมชน (KM Market)  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัดยโสธร 
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ที่ อำเภอ องคความรู 
ระดับหนวยงาน 

องคความรู 
ระดับบุคคล 

หมายเหต ุ

1 เมืองยโสธร 1 9  
2 ทรายมูล 1 3  
3 กุดชุม 1 6  
4 คำเข่ือนแกว 1 7  
5 ปาติ้ว 1 3  
6 มหาชนะชัย 1 6  
7 คอวัง 1 3  
8 เลิงนกทา 1 6  
9 ไทยเจริญ 1 3  
10 จังหวัด 1 22  
 รวมทั้งสิ้น 10 68  

 
7 สำเนาคำสั่งคณะทำงานจดัการความรูงานพัฒนาชุมชน (KM Market) จังหวัดยโสธร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

 
   มติประชุม รับทราบ 
 
 
   4.20 การขับเคลื่อนงานกองทุนแมของแผนดิน จังหวัดยโสธร ประจำป 2564  
 

จังหวัดยโสธร ขอสรุปผลและเปรียบเทียบการตรวจสุขภาพกองทุนแมของแผนดนิ จังหวัดยโสธร  
ประจำป 2561 – 2564 ดังตารางตอไปนี ้
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สรุปผลและเปรียบเทียบการตรวจสุขภาพกองทุนแมของแผนดนิ จังหวัดยโสธร ประจำป 2561 – 2564 

ที่ อำเภอ 

ผลการตรวจสุขภาพ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ผลการตรวจสุขภาพ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ผลการตรวจสุขภาพ 
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 

ผลการตรวจสุขภาพ 
ปงบประมาณ พ.ศ.2564 

หมายเหตุ 

กองทุนฯ A B C กองทุนฯ A B C 
กองทุน

ฯ 
A B C กองทุนฯ A B C  

1 เมืองยโสธร 63 13 48 2 64 13 48 3 65 19 44 2 67 18 46 3   

2 ทรายมูล 26 11 15 0 27 9 18 0 28 9 19 0 29 - 29 -   

3 กุดชุม 50 17 33 0 51 11 40 0 52 10 42 0 53 13 40 -   

4 คำเข่ือนแกว 41 17 24 0 42 19 23 0 43 24 19 0 44 24 20 -   

5 ปาติ้ว 27 9 18 0 28 3 25 0 29 3 26 0 30 3 27 -   

6 มหาชนะชัย 61 37 24 0 62 31 31 0 63 34 29 0 64 34 30 -   

7 คอวัง 27 23 4 0 28 15 13 0 29 10 19 0 30 10 19 1   

8 เลิงนกทา 54 28 26 0 55 29 24 2 56 24 31 1 57 25 32 -   

9 ไทยเจริญ 25 12 13 0 26 11 14 1 27 13 13 1 28 14 14 -   
  รวม 374 167 205 2 383 141 236 6 392 146 242 4 402 141 257 4   
 
2.ผลการตรวจสุขภาพกองทุนแมของแผนดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่อยูในระดับ C จำนวน 4 กองทุน ประกอบดวย 
1. บานหนองคู หมูที่ 2 ตำบลหนองคู อำเภอเมืองยโสธร 
2. ชุมชนบานใหม - โรงฆาสัตว เทศบาลเมืองยโสธร อำเภอเมืองยโสธร 
3. บานนาคำ หมูที่ 12 ตำบลเดิด อำเภอเมืองยโสธร 
4. บานแจนแลน หมูที่ 3 ตำบลกุดน้ำใส อำเภอคอวัง 
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 รายชื่อหมูบาน/ชุมชนตนกลากองทุนแมของแผนดิน ประจำป 2564  
        กรมการพัฒนาชุมชนไดจัดสรรงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ใหจังหวัดดำเนินกิจกรรม 
ตามแผนการปฏิบัตงิานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูตดิยาเสพตดิ โครงการสงเสริมและพัฒนา
หมูบานกองทุนแมของแผนดิน กิจกรรมหลักสงเสริมและพัฒนาหมูบานกองทุนแมของแผนดนิ กิจกรรมที่ 2 พัฒนาหมูบานตนกลากองทุนแมของแผนดนิ กิจกรรม 
ยอยที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการหมูบานตนกลากองทุนแมของแผนดิน ใหบรรลุวตัถุประสงคและเปาหมายของกิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งจังหวัดยโสธรไดรับจัดสรรฯ จำนวน 
10 หมูบาน และไดสำรวจหมูบานที่มีความพรอมจากทั้ง 9 อำเภอ จำนวน 11 หมูบาน รายละเอียดดังนี้ 

ที่ 
สถานที่ดำเนินการ 

ประธานคณะกรรมการ เบอรโทรศัพท หมายเหตุ 
บาน หมูที่ ตำบล อำเภอ 

1 หนองสมบูรณ 8 สวาท เลิงนกทา นายพนูศักดิ์  คูณราช 061-9136399   

2 ดอนฮ ี 4 สวาท เลิงนกทา นายสมบัติ  ยิ่งยง 093-4498235  ** 

3 หนองแสง 8 โพธิ์ไทร ปาติ้ว นายนิสิต วงศไส 061-9720448   

4 ทาลาด 6 เชียงเพ็ง ปาติ้ว นายสมฤทธิ์ โพชัยเหลา 095-9341750  ** 

5 หนองนางตุม 3 สำราญ เมืองยโสธร นายเจริญ โสมาบตุร 088-1232947   

6 คำน้ำสราง 10 คำน้ำสราง กุดชุม นายสนุทร ศรีชนะ 088-3613509   

7 โปง 2 นาเวียง ทรายมูล นายมชีัย สายรัตน 082-4598646   

8 ดง 3 ดงเจริญ คำเข่ือนแกว นายบุญศรี ใหญล้ำ 098-6610322   

9 เหมือดขาว 12 มวง มหาชนะชัย นายอุดม ผิวคำสิงห 081-1481564   

10 แข 7 ฟาหวน คอวัง นายสมศักดิ์ ไชยปญญา 088-3411700   

11 ทรัพยเจริญ 9 คำไผ ไทยเจริญ นายบุญทวี ผลขาว 080-6355420   
หมายเหตุ ขอมูล ณ วันที่ 7 พฤษภาคม 2564 
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 การสนับสนนุทุนประกอบอาชพีใหกับผูผานการบำบัดฟนฟูยาเสพติด ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
       ตามหนังสือจังหวัดยโสธร ที่ ยส 0019/ว 1027 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ 2564  เร่ือง การสนับสนนุทุน
ประกอบการอาชีพใหกับผูผานการบำบดัฟนฟูยาเสพติด ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และมีอำเภอสงรายชื่อผูผานการบำบัด
โครงการบำบัดฟนฟูสมรรถภาพผูเสพยาเสพติด “ศูนยปรับเปลีย่นพฤติกรรม" จังหวัดยโสธร ประจำป 2563 – 2564 ขอ
สนับสนนุทุนประกอบอาชีพฯ จำนวน 20 ราย และเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2564 และวันที่ 6 พฤษภาคม 2564 สำนักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร รวมกับ ศูนยยาเสพติดจังหวัด (ศอ.ปส.จ.ยส.) สำนักงาน ป.ป.ส.ภาค 3  ไดประสานไปทีป่กครอง
อำเภอ และสำนักงานพฒันาชุมชนอำเภอฯ ดำเนนิการติดตามและเยี่ยมผูผานการบำบัดฯ ที่เสนอขอสนับสนุนทนุประกอบ
อาชีพฯ พรอมทั้งตรวจสอบคุณสมบัติทั้ง 20 ราย ผลปรากฏ ดงันี ้
 

ท่ี ชื่อ/สกลุ ป  อาขีพท่ีขอรับทุน ท่ีอยู หมายเหตุ 
1 นายวศิษฐ เบ็ญฮยีร 2564 เพาะเลี้ยงไสเดือน 99 หมู 5 ต.กุดชุม อ.กุดชุม จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
2 นายธีระพงศ มุละสีวะ 2564 เกษตรผสมผสาน 264 หมู 5 ต.กุดชุม อ.กุดชุม จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
3 นายทรงพล จันดารักษ 2563 คาขาย 56 หมู 2 ต.สิงห อ.เมืองยโสธร จ.ยโสธร *รอตรวจรอบ 2 
4 นายคำพอง รวมธรรม 2563 เลี้ยงปลาดุก 101 หมู 5 ต.ไทยเจริญ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
5 นายวิทยา ธรรมร ี 2564 เลี้ยงไกพันธุไข 106 หมู 7 ต.คำไผ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร  
6 นายทองสุก ผุดผอง 2563 โรงสีขนาดเล็ก 29 หมู 4 ต.ไทยเจรญิ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
7 นายประหยัด ไตรยวงค 2563 โรงสีขนาดเล็ก 125 หมู 9 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
8 นายชัยสันต วิเวกวินย 2564 เลี้ยงโค 111 หมู 7 ต.คำไผ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
9 นายฤทธากร  แสงเพชร 2563 เลี้ยงโค 103 หมู 3 ต.ไทยเจริญ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
10 นายพีรติ กิจผดุงเกียรต ิ 2563 เลี้ยงโค 101 หมู 3 ต.คำเตย อ.ไทยเจริญ จ.ยโสธร  
11 นายสน่ัน ยวนย ี 2563 เลี้ยงโค 207 หมู 7 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร  
12 นายประยง ผิวเงิน 2563 เลี้ยงโค 166 หมู 7 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *คุณสมบัติไมผาน 
13 นายคำพันธ ทองนิล 2563 เลี้ยงโค 229 หมู 7 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *พบสารเสพติด 
14 นายสำราญ คงทน 2563 เลี้ยงโค 152/1 หมู 7 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร  
15 นายอภิสิทธ์ิ ไตรยวงศ 2563 เลี้ยงโค 59 หมู 7 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร  
16 นายเทิดศักดิ์ วงษศรีแกว 2563 เลี้ยงโค 104 หมู 9 ต.น้ำคำ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *คุณสมบัติไมผาน 
17 นายสุวิทย กลมเกลยีว 2563 เลี้ยงโค 51 หมู 9 ต.คำไผ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร  
18 นายพรพิทักษ ภูทอง 2563 เลี้ยงโค 103 หมู 9 ต.คำไผ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร  
19 นายแสนเพชร เพ็งแจม 2563 เลี้ยงโค 131 หมู 3 ต.สมผอ อ.ไทยเจริญ จ.ยโสธร *ไปทำงานท่ี กทม. 
20 นายอมรรตัน รัตนเทพ 2563 เลี้ยงโค 56 หมู 9 ต.คำไผ อ.ไทยเจรญิ จ.ยโสธร *ติดทหาร 

หมายเหตุ ขอมูล ณ วันที่ 7 พฤษภาคม 2564 2564 
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       มติประชุม รับทราบ 
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  4.21 ผลการคัดเลือกบุคคลตนแบบและเชิดชูเกียรติการนอมนำแนวพระราชดำริของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สรางความมัน่คงทางอาหาร  
สูปฏิบัติการ 90 วัน ปลูกผักสวนครัวเพื่อสรางความมั่นคงทางอาหาร รอบ 2 จังหวัดยโสธร ประจำป 2564  
ปรากฏผล ดังนี้ 
 1 ประเภทองคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบ (Best Practice) ไดแก 
       ชนะเลิศ ไดแก องคการบริหารสวนตำบลนาแก อำเภอคำเข่ือนแกว จังหวัดยโสธร 
      รองชนะเลิศ อันดับ 1 ไดแก เทศบาลตำบลกุดชุมพัฒนา อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
      รองชนะเลิศ อันดับ 2 ไดแก องคการบริหารสวนตำบลเชียงเพ็ง อำเภอปาติ้ว จังหวัดยโสธร 
      ชมเชย ไดแก 1. เทศบาลตำบลตาดทอง อำเภอเมืองยโสธร จังหวดัยโสธร 
                        2. องคการบริหารสวนตำบลบึงแก อำเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร 
2 ประเภทผูนำศาสนา 
  ชนะเลิศ ไดแก พระครูปริยัติคณาภิรักษ เจาอาวาสวัดบานฟาหวนใต วัดบานฟาหวนใต   
หมู 1 ตำบลฟาหวน อำเภอคอวัง จังหวัดยโสธร 
  รองชนะเลิศ อันดบั 1 ไดแก พระครูโชติชญากร เจาอาวาสวัดบานคึมยาว วัดบานคึมยาว  
หมู ๗ ตำบลสรางมิ่ง อำเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 
  รองชนะเลิศ อันดบั 2 ไดแก พระครูบุญตา วัดเหลาตอง หมูที่ ๖ ตำบลนาแก อำเภอคำเข่ือนแกว   
  ชมเชย ไดแก  1. พระครูศักดา ปะภากะโร เจาอาวาสวัดทุงศรีสุข หมู 11 บานตาดทอง  
     ตำบลตาดทอง อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 
      2. พระสมพงษ สมจิตโต รักษาการเจาอาวาสวดับานสองคร หมูที่ 5  
     บานสองคร ตำบลกุดชุม อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
    3. พระบุญธรรม ธนปญโณ เจาอาวาสวัดบานโนนตูม บานโนนตูม  
     หมู ๕ ตำบลเชียงเพ็ง อำเภอปาติ้ว จังหวัดยโสธร 
    4. พระครูอุดม จิรานุวัฒน เจาอาวาสวัดอุตมังคลาราม วัดอุตมังคลาราม   
     บานยางนอย หมู 3 ตำบลบึงแก อำเภอมหาชนะชัย จงัหวัดยโสธร 
3. ประเภทหมูบานที่มีความมั่นคงทางอาหารที่เกิดความเปลี่ยนแปลง 
      ชนะเลิศ ไดแก บานสองคร หมู 5 ตำบลกุดชุม อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
      รองชนะเลิศ อันดับ 1 ไดแก บานทาลาด หมู ๖ ตำบลเชียงเพ็ง อำเภอปาติ้ว จังหวัดยโสธร 
      รองชนะเลิศ อันดับ 2 ไดแก บานฟาหวน หมูที่ 1 ตำบลฟาหวน อำเภอคอวัง จังหวัดยโสธร 
      ชมเชย ไดแก 1. บานหนองนางตุม หมู 6 ตำบลสำราญ อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 
    2. บานนาแก หมู 1 ตำบลนาแก อำเภอคำเข่ือนแกว จังหวัดยโสธร 
    3. บานศรีสมบูรณ หมู ๓ ตำบลศรีแกว อำเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 
    4. บานปาตาว หมู 3 ตำบลไทยเจริญ อำเภอไทยเจริญ จังหวัดยโสธร 
    5. บานยางนอย หมู 3 ตำบลบึงแก อำเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร 
    6. บานลาดเกา หมู 2 ตำบลดูลาด อำเภอทรายมูล จังหวัดยโสธร 
4. ประเภทบานพักขาราชการ กรมการพัฒนาชุมชน 
      ชนะเลิศ ไดแก นางพรสวรรค  จันดีบุตร นักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  
       สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอคอวัง จังหวดัยโสธร 
      รองชนะเลิศ อันดบั 1 ไดแก นายชนกานต  สุวะศรี นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ    
                      สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอเลิงนกทา      
      รองชนะเลิศ อันดบั 2 ไดแก นายณัฐวฒุิ  สายชารี นักวชิาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ    
                     สำนักงานพฒันาชุมชนอำเภอไทยเจริญ  



43 
 
       ชมเชย ไดแก 1. นายไชยยนต ไกรศรี นักวิชาการพฒันาชุมชนชำนาญกร  
                                สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
    2. นางบุญมี ดีการกล นักวชิาการพัฒนาชุมชนชำนาญกร  
                                สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอคำเข่ือนแกว จงัหวัดยโสธร 
    3. นายสฤษดิ์ สาสงิห นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  
                                สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอทรายมูล จังหวัดยโสธร 
    4. นายเพชรสาคร ศรีอินทร นักวิชาการพฒันาชุมชนชำนาญกร  
                                สำนักงานพฒันาชุมชนอำเภอปาติว้ จงัหวัดยโสธร 
    5. นายเชาวลิต คำแพง นักวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญกร  
                                สำนักงานพฒันาชุมชนอำเภอมหาชนะชยั จังหวัดยโสธร 
    6. นางสาวกาญจนา ศรีสรอย นกัวิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญกร  
                                สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอเมืองยโสธร  
         
        มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.22 แผนการจัดทำสื่อวิดทีัศนประชาสัมพันธงานพฒันาชุมชน ประจำเดือนพฤษภาคม 2564 
จังหวัดกำหนดแผนการจัดทำสือ่ประชาสัมพันธงานพัฒนาชุมชน (คลิปวิดีทัศน) ประจำเดือนเมษายน 2564 ดังนี ้

1. ถายทำสื่อวิดทีัศนการทอผาลายพระราชทาน กลุมอาชีพสตรีนาสะแบง 
 หมู 6 ต.โนนเปอย อ.กุดชุม จ.ยโสธร 

2. ถายทำสื่อวิดทีัศนศูนยเรียนรูกองทุนแมของแผนดนิตนแบบ บานภูถ้ำพระ 
 หมูที่ 5 ต.คำน้ำสราง อ.กุดชุม จ.ยโสธร  

 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
                     4.23 การติดตั้งและการใชงานโปรแกรมปองกันไวรัส ESET Endpoint Security ระดับอำเภอ  

    ดวยกรมการพัฒนาชุมชน ไดจัดซื้อลิขสิทธิ์โปรแกรมปองกันไวรัส ESET Endpoint Security  
เวอรชั่น 8.0.2028.0 ตามโครงการระบบรักษาความปลอดภัยคอมพิวเตอรแมขายและคอมพิวเตอรลูกขาย (Antivirus) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใหสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดและอำเภอติดตั ้งในเครื ่องคอมพิวเตอรของหนวยงาน                      
เพื่อปองกันการเสียหายและการสูญหายของขอมูลในระบบคอมพิวเตอร อันเกิดจากไวรัสคอมพิวเตอร และใหดำเนินการ
ดังนี้  
  1 ตั้งชื่อคอมพิวเตอร (Computer name) และกำหนดเวิรกกรุป (Workgroup) ใหกับเคร่ืองคอมพิวเตอรตามแนวทางที่
กรมการพัฒนาชุมชนกำหนด กอนทำการติดตั้งโปรแกรมปองกันไวรัส ESET Endpoint Security เพื่อใหโปรแกรมสามารถ             
อัปเดตฐานขอมูลไวรัสไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  2 ติดตั้งโปรแกรมปองกันไวรัส ESET Endpoint Security ใหกับเครื่องคอมพิวเตอรที่นำมาใชปฏิบัติงานทุกเครื่อง 
โดยศึกษาวิธีการและขั้นตอนจากคูมือการติดตั้งและการใชงานโปรแกรม ซึ่งสามารถดาวนโหลดโปรแกรมปองกันไวรัสและ
คูมือการติดตั ้งโปรแกรมผานทางเว็บไซต https://gnportal.cdd.go.th รหัสผูใชงาน : เลขบัตรประจำตัวประชาชน                  
13 หลัก และรหัสผาน : เลขวันเดือนปเกิด 8 หลัก 
  3 ขอใหอำเภอดำเนินการติดตั ้งโปรแกรมปองกันไวรัส ESET Endpoint Security เวอรช ั ่น 8.0.2028.0  
ทั้งเคร่ืองคอมพิวเตอรตั้งโตะ (PC) และคอมพวิเตอรแบบพกพา (Note Book) ทั้งของสำนักงานและสวนตัวที่นำมาใชในการ
ปฏิบ ัต ิงานฯ หากมีข อสงสัยประสานมาไดท ี ่ นางสาวอารยา ประจวบสุข น ักว ิชาการพัฒนาชุมชนชำนาญการ                                 
กลุมงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร  
  มติที่ประชุม รับทราบ 
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    4.24 การใชงานโปรแกรมสำรวจพื้นที่เพื่อการออกแบบพื้นที่ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ตามหลักทฤษฎีใหมของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลที ่9 ประยุกตสู “โคก หนอง นา โมเดล” 

ดวยกรมการพัฒนาชุมชนไดดำเนินการออกแบบโปรแกรมสำรวจพื้นที่เพื่อการออกแบบพื้นที ่
ตนแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหมของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลที ่9 ประยุกตสู “โคก หนอง 
นา โมเดล” โดยจังหวัดยโสธร มีกลุมเปาหมายที่เคยผานการเขารวมโครงการเสริมสรางและพฒันาผูนำการเปลี่ยนแปลง  
ป 2563 จำนวน 8 แหง รายละเอียดดังนี้  

ที่ ชื่อ – สกุล ที่อยู ขนาดพ้ืนที ่ หมายเหตุ 
1 นางธีรนุข มะปรางค 134 หมู 3 ต.ข้ันไดใหญ อ.เมืองยโสธร จ.ยโสธร 1 ไร  
2 นายสุริยา จันทะเบี้ยว 23 หมู 2 ต.ดูลาด อ.ทรายมูล จ.ยโสธร 2 ไร  
3 นายพสิัย กาละจักร 119 หมู 5 ต.กุดชุม อ.กุดชุม จ.ยโสธร 5 ไร  
4 นายโกวทิย ทุมโมง 155 หมู 5 ต.โพนทัน อ.คำเข่ือนแกว จ.ยโสธร 3 ไร  
5 นายประสิทธิ์ สารพิมพ 113 หมู 8 ต.โคกนาโก อ.ปาติ้ว จ.ยโสธร 1 ไร  
6 น.ส.ศรีอุบล ศรีระบุตร 84 หมู 7 ต.คูเมือง อ.มหาชนะชัย จ.ยโสธร 2 ไร  
7 นายอิฎธิเดช รินทร 63 หมู 7 ต.น้ำออม อ.คอวัง จ.ยโสธร 5 ไร  
8 นายธีรเมธ หมุนสุข 59 หมู 10 ต.สามแยก อ.เลิงนกทา จ.ยโสธร 3 ไร  

 
ขอใหอำเภอประสานครัวเรือนเปาหมายกรอกขอมูลตามแบบฟอรมสงใหจังหวัด  
ภายในวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 รายละเอียดแบบฟอรมเก็บขอมูลแปลงที่ดินโคกหนองนา ดังน้ี 
ชื่อ –นามสกุล  
ชื่อเลน  
สถานภาพการสมรส  
ระดับการศึกษา  
ที่อยูแปลงที่ดนิ  
Email  
Facebook  
Line  
สถานะการเปนสมาชิก                   เปน              ไมเปน 
ชื่อสกุลของเครือขาย  
ปจจุบนัที่ทำงานรวมกัน 

เชน กสิกรรมธรรมชาติ อ.ยักษ หรือ ระบุ.............................................  

ปแรกที่เร่ิมเปนสมาชิก  
อาชีพเดิม  
อาชีพหลักในปจจบุัน  
อาชีพเสริม  
ความเปนสมาชิกภาพ 
ขององคกรหรือสมาคม 

            บุคคล                สหกรณ 
             วัด                 กลุม 
             ชุมชน                 ศูนยการเรียนรู 
             โรงเรียน                 อ่ืนๆ ระบุ....... 
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ความเชีย่วชาญพิเศษดานการเกษตร 
(เลือกไดมากหวา 1 ขอ) 

              การทำเกษตรตามศาสตรพระราชา 
              การทำเกษตรแบบพึ่งพาตนเอง 
              การทำเกษตรพอเพียง 
              การทำปุยอินทรีย 
              การทำปุย/นำ้หมักชีวภาพ 
              การทำไรนาสวนผสม 
              การปลูกไมผล 
              การปลูกไมยนืตน 
              การปลูกไมดอกไมประดับ 
              การปลูกพืชไร 
              การปลูกพืชสมุนไพร 
              การปลูกขาว 
              การปลูกพืชผักสวนครัว 
              การแปรรูป 
              การบรรจุหีบหอ/บรรจุภัณฑ 
              การเพาะเมล็ดพืชผกัสวนครัว 
              การควบคุมโรคและแมลงดวยวิธีธรรมชาต ิ
              การตลาด 
              การประมง 
              การปศุสัตว 
 

ความสนใจพิเศษดานการเกษตร 
(เลือกไดมากหวา 1 ขอ) 

              การทำเกษตรตามศาสตรพระราชา 
              การทำเกษตรแบบพึ่งพาตนเอง 
              การทำเกษตรพอเพียง 
              การทำปุยอินทรีย 
              การทำปุย/นำ้หมักชีวภาพ 
              การทำไรนาสวนผสม 
              การปลูกไมผล 
              การปลูกไมยนืตน 
              การปลูกไมดอกไมประดับ 
              การปลูกพืชไร 
              การปลูกพืชสมุนไพร 
              การปลูกขาว 
              การปลูกพืชผักสวนครัว 
              การแปรรูป 
              การบรรจุหีบหอ/บรรจุภัณฑ 
              การเพาะเมล็ดพืชผกัสวนครัว 
              การควบคุมโรคและแมลงดวยวิธีธรรมชาต ิ
              การตลาด 
              การประมง 
              การปศุสัตว 
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แปลงที่ดินสมาชิก 
ลำดับแปลงที่ดิน ลำดับที่............................................... 
ขนาดแปลงที่ดนิ ....................................ไร........................งาน...........................................วา 
ใกลลุมน้ำใดมากที่สุด ลุมน้ำ....................................................................................... 
ประเภทกรรมสิทธิ์             โฉนด            นส.3               นส.3ก 

            นส.4 ง            นส. 4 จ               นค. 3 
            สค. 1           สปก.              ก.ส.น. 5 
            ภบท.5           สทก.              ส.ป.ก. 4-01 

กรรมสิทธครอบครอง             เจาของ           เชา              เชาซื้อ 
ตองการใหพื้นที่เปน             สวนตัว         ศูนยเรียนรู  
แนวทางการใชประโยชน             เพาะปลูก        เลี้ยงสัตว            กิจกรรมในพื้นที่ 
ลักษณะพื้นที ่             ที่ราบ        ที่ราบลุมน้ำทวมชัง            ที่ลุม 

            ที่ดอน        ที่เนิน            หนอง 
            บึง        หวย            คลอง 
           แมน้ำ        ชายฝงทะเล  

ประเภทดิน            ดินเหนียว        ดินรวนปนทราย           ดินรวน 
           ดินลูกรัง         ดินทราย  

ปญหาในพืน้ที ่               น้ำแลง               น้ำทวมถึง          ดินเปร้ียว 
              ดินเค็ม                ดินลูกรัง          ดินไมอุมนำ้ 

 
ขอมูลโคกหนองนา 
ประเภทขอมูลที่จัดเก็บ                     การออกแบบพื้นที ่

                    การจัดการในปจจุบนั 
 
ขนาดพื้นที่โคกหนองนา 

  
.....................................ไร...........................งาน............................วา 

ปริมาณนำ้ฝนเฉลี่ย .....................................................มม. 
ขนาดพื้นที่หนอง กวาง..........................ม. ยาว............................ม. สูง..........................ม. 
ขนาดพื้นที่นา กวาง..........................ม. ยาว............................ม. สูง..........................ม. 
ขนาดพื้นที่คลองไสไก กวาง..........................ม. ยาว............................ม. สูง..........................ม. 
ขนาดพื้นที่โคก กวาง..........................ม. ยาว............................ม. สูง..........................ม. 

 
ขอมูลการเลี้ยงสัตว 
 
จำนวนสมาชิกในครอบครัว 

 
 ................................คน 

จำนวนผูเขาอบรมก่ีตนตอคร้ัง/วัน/คร้ัง 
(หากพื้นที่เปนศูนยการเรียนกรุณากรอกขอมูลนี้) 

 
...............................คน…………………วัน................คร้ัง 

จำนวนวัว..........................................ตัว จำนวนควาย.......................................ตัว 
จำนวนแพะ.......................................ตัว จำนวนแกะ.........................................ตัว 
จำนวนไก..........................................ตัว จำนวนเปด..........................................ตัว 
จำนวนอ่ืน ๆ.........................................ตัว  
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ผลผลิตพืชเชิงเดี่ยวในพ้ืนที่ ตอป 
ปลูกขาว .....................ไร...................งาน......................วา 
ปลูกพืชไร .....................ไร...................งาน......................วา 
ปลูกผัก .....................ไร...................งาน......................วา 
ปลูกไมผล .....................ไร...................งาน......................วา 
ปลูกไมยนืตน .....................ไร...................งาน......................วา 
ปลูกไมดอก/ไมประดบั .....................ไร...................งาน......................วา 

 
ผลผลิตการปลูกพืชแบบผสมผสานในพ้ืนที่ ตอป 
วนเกษตร .....................ไร...................งาน......................วา 
พืชไร/พชืสวน .....................ไร...................งาน......................วา 
ความตองการขาวสาร (จำนวนสมาชิกในครอบครัว)......................คน 
การเชื่อมโยงกับแหลงนำ้ 
(พื้นที่อยูในบริเวณ) 

                   แมน้ำ             อางเก็บน้ำ 
                   ฝาย             คลองชลประทาน 
                  หนอง/บึง             บอบาดาล 
                  บอน้ำผวิดิน               เข่ือน 

การพัดของลม                   เหนือ               ตะวันออก 
                  ใต               ตะวันตก 
                  ตะวันออกเฉียงเหนือ              ตะวันตกเฉียงเหนือ 
             ตะวันออกเฉียงใต                      ตะวันตกเฉียงใต 
การไหลของน้ำ                   เหนือ               ตะวันออก 
                  ใต               ตะวันตก 
                  ตะวันออกเฉียงเหนือ              ตะวันตกเฉียงเหนือ 
             ตะวันออกเฉียงใต                      ตะวันตกเฉียงใต 

 
ปญหาเพ่ิมเติมของแปลงที่ดิน 
 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5   เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) 
    -ไมมี 
 
ประธานกลาวขอบคุณ ผูเขารวมประชุมทุกทาน และ ปดการประชุม  เวลา 13.30 น. 
 
 

ลงชื่อ     ไพลิน  นิลสวาง     ผูจดบันทึกการประชุม 
      (นางสาวไพลนิ  นลิสวาง) 
ตำแหนง เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 
ลงชื่อ      ฐิตินนัท  บุญคำ     ผูตรวจรายงานการประชุม 
         (นางฐิตินนัท  บญุคำ) 
ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมงานประสานและสนบัสนุนการบริหารงานพัฒนาชมุชน 
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ประมวลภาพการประชุม 
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The End 
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