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ระเบียบวาระการประชุม 
ผูบริหารและเจาหนาท่ีของสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร 

ครั้งท่ี 11/2562   ประจําเดือนธันวาคม 2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ในวันพุธท่ี 4 ธันวาคม  2562  เวลา  09.00 น. 
ณ  หองประชุมสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร  

ศาลากลางจังหวัดยโสธร ช้ัน 4 (หลังใหม)  
ถนนแจงสนิท ตําบลในเมือง อําเภอเมอืงยโสธร จังหวัดยโสธร  

 

สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวดัยโสธร 
 
 
 
 
 



2 
 

ระเบียบวาระการประชุม 
ผูบริหารสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร คร้ังที่ 11/2562  ประจําเดือนธันวาคม 2562 

ในวันพุธที่ 4 ธันวาคม  2562   เวลา 09.00 น. 
ณ  หองประชุมสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร ศาลากลางจังหวัดยโสธร ช้ัน 4 (หลังใหม) 

ถนนแจงสนิท ตําบลในเมอืง อําเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร  

 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 

1.1 พิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณขาราชการท่ีปฏิบัติราชการครบ 25 ป  
 กรมการพัฒนาชุมชน ไดสงมอบใบประกาศเกียรติคุณขาราชการท่ีปฏิบัติราชการครบ 25 ป 

เพ่ือสรางขวัญ กําลังใจ และเชิดชูเกียรติ จํานวน 6 ทาน ดังนี้ 
1. นายสมศักดิ์  ไกรเดช  ตําแหนง พัฒนาการอําเภอ (นักวิชาการพัฒนาชุมชนชํานาญการพิเศษ)  

สังกัด สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอคําเข่ือนแกว 
2. นางวาสินี  พฤกษชาติ  ตําแหนง หัวหนาฝายอํานวยการ (นักวิชาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ )  

สังกัด สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร 
3. นายธนานิติ  กองสินแกว  ตําแหนง นักวิชาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ   

สังกัด สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมืองยโสธร 
4. นางสาวปาริชาติ  ดีท่ีสุด  ตําแหนง เจาพนักงานพัฒนาชุมชนชํานาญงาน   

สังกัด สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอไทยเจริญ 
5. นางสาวกาญจนา  ศรีสรอย  ตําแหนง นักวิชาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ   

สังกัด สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอปาติ้ว 
6. นางมนัสนันท  เวียงอินทร  ตําแหนง เจาพนักงานพัฒนาชุมชนชํานาญงาน   

สังกัด สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอทรายมูล 
................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................... 
 

1.2 ขอสั่งการของประธาน (นายสมบัติ จงจินากูล นักวิชาการพัฒนาชุมชนชํานาญการพิเศษ  
รักษาราชการแทน พัฒนาการจังหวัดยโสธร)  

................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................... 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องการรับรองรายงานการประชุมฯ  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…......................................... 
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ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง  
ฝายอํานวยการ 

           3.1 การเบิกจายงบประมาณ  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………................................................................. 

 
กลุมงานสารสนเทศฯ 

3.2  การรายงาน ประชาสัมพันธ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร   
          ชองทาง  ทีม CDD PR Yasothon 

 

การรายงานขาว ประชาสัมพันธ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร  ชองทาง  ทีม CDD PR Yasothon  
เดือนพฤศจิกายน  2562 

ที่ อําเภอ 

รายงานขาว เดือนพฤศจิกายน 2562 

พก. 
/

อสพ. 
  

(นับ 
15  
วัน) 

สรุปการรายงานขาว 
เดือนพฤศจิกายน 62 

สถิติการรายงานขาว (รอยละ) 

รอยละของ

การ

รายงาน

ขาวเฉล่ีย 2 

เดือน 

 1 -
10 

11-  
20 

 21 -
30 

รวม 
เปา 

หมาย 
รายงานได 
รอยละ 

ต.ค. 
62 

พ.ย. 
62 

1 เมืองยโสธร 33  65 19  117 8   15 120 97.50 113.30 97.50 113.30 
2 ทรายมลู 19  31 15  65 3 รกน 15 45 144.44 95.56 144.44 95.56 
3 กุดชุม 27  65 33  124 5   15 75 166.67 161.33 166.67 161.33 
4 คําเข่ือนแกว 11 16  2  29 6   15 90 32.22 18.89 32.22 19.05 
5 ปาติ้ว 14 18  12  44 3 รกน 15 45 97.78 75.56 97.78 75.56 
6 มหาชนะชัย 13 16  12  41 5   15 75 54.67 41.33 54.67 41.60 
7 คอวัง 20 15  5  40 3 รกน 15 45 88.89 71.11 88.89 71.55 
8 เลิงนกทา 36 42  13  91 5   15 75 121.33 129.33 121.33 129.94 
9 ไทยเจริญ 17 22  15  54 3   15 45 120.00 102.22 120.00 102.22 

  รวมท้ังสิ้น 
 41   

          
 

  
 
 
 
 
 
 



4 
 

 
ท่ี 

สํานักงาน 
พัฒนาชุมชน 

วันอาทิตย ท่ี.. 
พฤศจิกายน 62 

วันอาทิตยท่ี .... 
ธันวาคม 62 

วันอาทิตยท่ี ...  
มกราคม 63 

วันอาทิตย ท่ี... 
กุมภาพันธ 63 

หมาย
เหต ุ

1 อ.เมืองยโสธร 3   12     
2 อ.ทรายมูล 10   19     

3 อ.กุดชุม 17   26     
4 อ.คําเข่ือนแกว 24     9   

5 อ.ปาติ้ว   1   16   

6 อ.มหาชนะชัย   8   23   
7 อ.คอวัง   15       

8 อ.เลิงนกทา   22       

9 อ.ไทยเจรญิ   26       

10 จังหวัดยโสธร     5 2   

……………………………………………………………………………………………………………………................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..….................................... 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเพ่ือทราบและพิจารณา 
ฝายอํานวยการ 

4.1 โครงการผูนําอาสาพัฒนาบานเกิด 
 กรมการพัฒนาชุมชน กําหนดดําเนินโครงการผูนําอาสาพัฒนาบานเกิด 

 โดยเปดรับสมัครใหขาราชการ เจาหนาท่ีในสังกัด และผูสนใจสมัครเปนทีมผูนําอาสาพัฒนาบานเกิด ทางระบบออนไลน 
ท่ีเว็บไซตกองการเจาหนาท่ี กรมการพัฒนาชุมชน http://personnel.cdd.go.th  ตั้งแตวันท่ี 

 
……………………………………………………………………………………………………………………................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..….................................... 
 4.2 โครงการองคกรคุณธรรม 

กรมการพัฒนาชุมชน ไดมอบหมายใหจังหวัดดําเนินการจัดทําคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบการ 
ดําเนินงานสงเสริมคุณธรรมตามประเด็นคุณธรรมเปาหมายองคกร  ท้ังนี้ จึงขอใหอําเภอไดดําเนินการ ดังนี้ 

1) ใหแตละอําเภอจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการองคกรคุณธรรม ท่ีมีการกําหนดกิจกรรม ระยะเวลา  
สถานท่ีและผูรับผิดชอบการดําเนินงานท่ีชัดเจน สงใหฝายอํานวยการ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร  
ภายในเดือนมกราคม 2563  

2) ใหแตละอําเภอดําเนินการจัดกิจกรรม/ประชุมทีมงาน กําหนดคุณธรรมเปาหมาย “ปญหาท่ีอยากแก”  
และ “ความดีท่ีอยากทํา” ท่ีสอดคลองกับปญหาคุณธรรมขององคกรหรือคุณธรรม 4 ประการ พอเพียง  
วินัย สุจริต จิตอาสา สรุป “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยากทํา” ของหนวยงาน สงจังหวัดในรูปแบบ 
ไฟล pdf โดยมีรูปภาพการทํากิจกรรม พรอมสําเนาใบลงชื่อผูเขารวมกิจกรรม ภายในเดือนพฤษภาคม 2563 
3) สรุปรายงานการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนสงจังหวัด (กอนสิ้นปงบประมาณ) ภายในเดือนกรกฎาคม 2563 

……………………………………………………………………………………………………………………................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..….................................... 

 

http://personnel.cdd.go.th/
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4.3 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมขาราชการกรมการพัฒนาชุมชน ประจาํป 2563 
  (คน พช.ยโสธร  เกง ดี มีสุข)  

      จังหวัดยโสธร ไดกําหนดจัดกิจกรรมพัฒนาจิต “เขาวัดปฏิบัติธรรม” เสริมสรางคุณธรรม  
จริยธรรมและจรรยาแกเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร (กิจกรรมใชงบประมาณ) ดําเนินการภายในเดือนธันวาคม 
2562 (สถานท่ีอยูระหวางดําเนินการติดตอ) โดยกลุมเปาหมาย ไดแก   

  - ขาราชการสังกัดสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร จํานวน 65 คน 
  - อาสาพัฒนา (อสพ.) จํานวน 2 คน 
  - ลูกจางประจํา จํานวน 1 คน 
  - พนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี จํานวน 2 คน 
  - พนักงานกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จํานวน 3 คน 
  - พนักงานตําแหนงอ่ืนๆ จํานวน 2 คน 

รวมท้ังสิ้น จํานวน 75 คน 
……………………………………………………………………………………………………………………................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…....................... 

 
4.4 การจัดกิจกรรม “วันกีฬาแหงชาติ” จังหวัดยโสธร ประจําป 2562 
จังหวัดยโสธร การจัดกิจกรรม “วันกีฬาแหงชาติ” จังหวัดยโสธร ครั้งที 13 ประจาํป 2562 

ในระหวางวันท่ี 11-16 ธันวาคม 2562 ณ สนามกีฬาจังหวัดยโสธร  
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 

4.5 การใชโทรศัพทเคลื่อนท่ีประจําตําแหนง (เอกสารแนบ) 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 

4.6 ระเบียบการใชรถราชการ (เอกสารแนบ) 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
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4.7 ผูสมัครจิตอาสา 904 วปร. จังหวัดยโสธร 
รุปผูสมัครจิตอาสา 904 วปร. จังหวัดยโสธร  * ขอมูล เม่ือวันท่ี 30 ตุลาคม  2562 * 

ที่  กลุมเปาหมาย 

จํานวนทั้งหมด 

จังหวัด 
เมือง 
ยโสธร 

  ทราย 
  มูล 

 
กุดชุม 

คํา
เขื่อน 

 

ปา
ติ้ว 
 

มหา
ชนะ
ชัย 
 

คอวัง 
 

เลิง  
นกทา 

ไทย
เจริญ 

รวม 

1 
ขาราชการ/ลูกจาง/พนกังานราชการ/
เจาหนาที ่

0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  1.1 ประเภทอํานวยการ  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  1.2 ประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ 3 1 0 1 1 0 1 0 1 0 8 

  1.3 ประเภทวิชาการระดับชํานาญการ 9 7 2 4 4 1 3 1 3 3 37 

  1.4 ประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ 2 1 0 1 2 1 2 1 2 0 12 

  1.5 ประเภททั่วไประดับชํานาญงาน 2 0 1 0 0 0 0 0 0 1 4 

  1.6 ประเภททั่วไประดับปฏบิัติงาน 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

  1.7 พนักงานราชการ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

  1.8 ลูกจางประจํา 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

  1.9 พนักงานจางเหมา/ลูกจาง  2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

  1.10 อื่น ๆ  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

   -อสพ. อาสาพัฒนา 0 1 0 0 0 0   1 0 0 2 

   -ลูกจางกองทุนหมูบาน (กทบ.) 0 0 1 1 2 1 1 1 1 1 9 

2 อาสาพัฒนาชุมชน (อช) 
  

760 10 512 460 
22
3 412 180 580 192 3,329 

3 คณะกรรมการ (ศอช.ต.)    255 52 80 130 98 168 60 200 55 1,098 

4 คณะกรรมการพัฒนาสตรีหมูบาน (กพสม.)  
  

1,710 497 1,664 1,265 
51
3 927 673 1,595 432 9,276 

  รวม 
24 

2,735 563 2,263 1,864 
83
7 1,519 917 2,382 684 13,788 

 
สมัครจิตอาสา 904 วปร. แลว 

16 
1,440 436 1,494 1,319 698 811 1,064 1,007 452 8,737 

 
คิดเปน รอยละของจํานวนทั้งหมด 67 53 77 66 71 83 53 116 42 66 63 
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คุณสมบัติเบ้ืองตนของจิตอาสา “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” มี 4 ประการ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทยหรือผูท่ีพํานักอาศัยอยูในประเทศไทยโดยถูกตองตามกฎหมาย 
2. ไมมีผลประโยชนแอบแฝง 
3. ไมเบียดบังเวลาราชการ 
4. ไมเสียการเรียน 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของจิตอาสา “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” มี 7 ประการ ดังนี้ 

1. มีความซ่ือสัตย เสียสละ อดทนคํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวมมากกวาผลประโยชนของตนเอง 
2. มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน 
3. มีวินัยและความรับผิดชอบ เคารพกฎหมายบานเมือง 
4. มีกริยา วาจา สุภาพเรียบรอย 
5. ไมดื่มสุราหรือใชสารเสพติดอ่ืนใดในขณะปฏิบัติงาน 
6. มีจิตใจเขมแข็งและมีทัศนคติท่ีดีในการปฏิบัติงานเพ่ือสวนรวม 
7. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
การแตงกายของจิตอาสา “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” 

แตงกายดวยเสื้อพระราชทานหรือเสื้อสีสุภาพท่ีไมมีการระบุชื่อหนวยงาน องคกร กลุมบุคคลบุคคลใด ๆ  
กรณีนักเรียนนักศึกษาสามารถแตงกายดวยเครื่องแบบ หรือสวมใสกระโปรง/กางเกงของสถานศึกษา 
ไดสวมหมวกแกปและผาพันคอท่ีไดรับพระราชทาน ติดบัตรประจําตัวจิตอาสาฯโดยการแตงกายตองมี 
ความรัดกุม เพ่ือใหมีความคลองตัวในการปฏิบัติงานโดยมีขอควรระวัง คือ 

• จิตอาสาฯ ท่ีลงทะเบียนถูกตองเทานั้นท่ีสามารถแตงกายตามท่ีกําหนดขางตนได 
• ชุดเครื่องแบบจิตอาสาฯ ไมเปนมรดกตกทอด ไมสามารถมอบตอใหผูอ่ืนได 
• หามทําเลียนแบบ (เนื่องจากมีลิขสิทธิ์ตามกฎหมาย) และหามจําหนายจายแจก 

ผลการดําเนินงานการสมัครจิตอาสา “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” 
จิตอาสาตามพระราโชบาย แบงเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

1 จิตอาสาพัฒนา : ไดแกกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาทองถ่ินของแตละชุมชนใหมี 
คุณภาพชีวิตและความเปนอยูท่ีดีข้ึนไมวาจะเปนกิจกรรมบําเพ็ญ สาธารณประโยชน การอนุรักษธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมการอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยในการดํารงชีวิตประจําวันการประกอบอาชีพ  
รวมท้ังการ สาธารณสุข ฯลฯ  
2 จิตอาสาภัยพิบัติ : ไดแกกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือเฝา ตรวจ เตือน และเตรียมการ 
รองรับภัยพิบัติท้ังท่ีเกิดจากธรรมชาติ และเกิดจากสาเหตุอ่ืนๆ  

3 จิตอาสาเฉพาะกิจ : ไดแกกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานท่ีมีวัตถุประสงคใหปฏิบัติในงานพระราชพิธี หรือ 
การรับเสด็จ ในโอกาสตางๆ เปนการใชกําลังพลจิตอาสารวมปฏิบัติกับสวนราชการท่ีเก่ียวของในการชวยเหลือ 
หรืออํานวยความสะดวกแกประชาชนท่ีมารวมงานรวมท้ังการเตรียมการ การเตรียมสถานท่ีและการฟนฟู 
สถานท่ีภายหลัง การปฏิบัติในพระราชพิธี และการเสด็จฯ นั้นๆ ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
 

ขอใหแตละอําเภอเรงดําเนินการ ประชาสัมพันธใหสมาชิกขององคกร ท่ีกรมการพัฒนาชุมชน  
รับผิดชอบไดสมัครเปนจิตอาสา เราทําความ ดี ดวยหัวใจ ทุกคน ณ ท่ีวาการอําเภอทุกอําเภอ  
ระหวางวันท่ี 1-10 ของเดือน 

............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................. 
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ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
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