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แผนยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดยโสธร
พ.ศ. 2559-2561

1. วิสัยทัศน์	


2. เป้าประสงค์
 (
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เป็นแหล่งทุนในการพัฒนาศักยภาพสตรีให้เข้มแข็งและพึ่งตนเองได้
)



3. พันธกิจ


4. ประเด็นยุทธศาสตร์

5. ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	กลยุทธ์

	๑. พัฒนาศักยภาพสตรีและ
องค์กรสตรี

	สตรีทุกวัย มีทักษะชีวิตมีค่านิยมการสร้างสรรค์ เป็นผู้นำในการพัฒนา ภายใต้ทัศนคติที่ดีและความเสมอภาคขององค์กรสตรี
	๑.เพิ่มการพัฒนาศักยภาพสตรี องค์กรสตรีทุกระดับ
๒.เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีทุกระดับ

	๒. พัฒนาอาชีพสตรี สร้างงาน สร้างรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	เพื่อให้สตรีมีอาชีพ มีรายได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เข้มแข็งและยั่งยืน
	๑.เพิ่มช่องทางการตลาด ส่งเสริมอาชีพให้สตรี
๒.เพิ่มขีดความสามารถให้เข้าถึงแหล่งทุน
๓.พัฒนาทักษะด้านอาชีพเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
๔.ส่งเสริมการรวมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชนและพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ
5. ส่งเสริมการศึกษาเปรียบเทียบเพื่อนำมาพัฒนาผลิตภัณฑ์ในชุมชน
6.เสริมสร้างระบบและกลไกในการตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนและการเงิน

	3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรีและสตรีผู้ด้อยโอกาส

	สตรีมีสุขภาวะ มีความมั่นคงในชีวิตและสังคมมีเจตคติที่ดีต่อสตรี
	๑.สนับสนุน การจัดสวัสดิการสตรี
๒.สร้างระบบการช่วยเหลือ ดูแลสตรีผู้ด้อยโอกาส
3.ส่งเสริมสุขภาวะและสิทธิอนามัยเจริญพันธุ์ของสตรีและเยาวสตรี

	4. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีให้มีความเข้มแข็ง

	เพื่อให้กองทุนมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพโดยยึดหลัก    ธรรมาภิบาล
	๑.พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการ
๒.สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับสมาชิกกองทุน


แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามประเด็นยุทธศาสตร์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพสตรีและองค์กรสตรีให้มีความเข้มแข็ง
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ : สตรีทุกวัย มีทักษะชีวิต มีค่านิยมการสร้างสรรค์ มีภาวะผู้นำ มีบทบาทในการพัฒนา 			ภายใต้ทัศนคติที่ดีและความเสมอภาค
	กลยุทธ์ที่ 1  เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาศักยภาพสตรี องค์กรสตรีทุกระดับ
	กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

แผนงาน โครงการสำคัญในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพสตรีและองค์กรสตรี
	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	1
	เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาศักยภาพสตรี องค์กรสตรีทุกระดับ

	1.1 ฝึกอบรมเพิ่มพูนทักษะกลุ่มสตรี/
เยาวสตรีระดับตำบล
	รุ่น/คน
	
	2/200
	2/200
	จังหวัด

	
	
	1.2 ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการประกอบอาชีพ
	รุ่น/คน
	
	7/700
	7/700
	อำเภอ

	
	
	1.3 ฝึกอบรมคณะ กรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีด้านการบริหารจัดการโครงการ
	รุ่น/คน
	1/150
	1/150
	1/150
	จังหวัด

	
	
	1.4 ประชุมสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
	รุ่น/คน
	7/700
	7/700
	7/700
	อำเภอ

	2
	เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
	2.1 ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการด้านการบริหารจัดการกองทุน
	รุ่น/คน
	1/50
	1/50
	1/50
	จังหวัด

	
	
	2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
	รุ่น/คน
	1/395
	1/395
	1/395
	จังหวัด

	
	
	2.3 ฝึกอบรมพัฒนาบุคลิกภาพและภาวะผู้นำ
	รุ่น/คน
	1/140
	1/140
	1/140
	จังหวัด




ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาอาชีพสตรี สร้างงาน สร้างรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์  :  เพื่อให้สตรีมีอาชีพ มีรายได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	กลยุทธ์ที่ 2.1  ส่งเสริมอาชีพให้แก่สตรี และเพิ่มช่องทางการตลาด
	กลยุทธ์ที่ 2.2  ส่งเสริมการรวมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชนและพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ
	กลยุทธ์ที่ 2.3  พัฒนาทักษะด้านอาชีพเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
	กลยุทธ์ที่ 2.4  ส่งเสริมการรวมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชนและพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ

แผนงาน โครงการสำคัญในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาอาชีพสตรี สร้างงาน สร้างรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	1
	ส่งเสริอาชีพให้แก่สตรี และเพิ่มช่องทางการตลาด
	1.1อบรมแกนนำหมู่บ้านในการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน
	รุ่น/คน
	1/100
	1/100
	1/100
	จังหวัด

	
	
	1.2อบรมสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
ด้านการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน
	รุ่น/คน
	9/450
	9/450
	9/450
	อำเภอ

	
	
	1.3ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการผลิตสินค้า

	รุ่น/คน
	
	1/100
	2/200
	จังหวัด

	
	
	1.4พัฒนาผลิตภัณฑ์ด้านบรรจุภัณฑ์
	รุ่น/คน
	
	1/100
	1/100
	จังหวัด

	
	
	1.5อบรมด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์สู่มาตรฐาน
	รุ่น/คน
	
	2/200
	2/200
	จังหวัด

	
	
	1.6ส่งเสริมการตลาดแก่สมาชิกกลุ่ม
	ครั้ง
	1 ครั้ง
	1 ครั้ง
	1 ครั้ง
	จังหวัด




	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	2
	ส่งเสริมการรวมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชนและพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ
	2.1 ฝึกอบรมคณะกรรมการกลุ่มสู่การเป็นผู้ประกอบการ
ที่ดี
	รุ่น/คน
	
	2/200
	2/200
	จังหวัด

	
	
	2.2 ฝึกอบรมคณะกรรมการกลุ่มด้านการส่งเสริมการตลาด
	รุ่น/คน
	
	
	1/100
	จังหวัด

	
	
	2.3 ฝึกอบรมคณะกรรมการกลุ่มด้านคุณธรรม จริยธรรมของผู้ประกอบการ
	รุ่น/คน
	
	
	1/100
	จังหวัด

	3
	พัฒนาทักษะด้านอาชีพเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
	3.1 ฝึกอบรมเพิ่มทักษะด้านการผลิตให้ได้มาตรฐาน
	รุ่น/คน
	
	1/100
	1/100
	จังหวัด

	
	
	3.2 ฝึกอบรมด้านบรรจุภัณฑ์เบื้องต้น
	รุ่น/คน
	
	1/200
	1/200
	จังหวัด

	
	
	3.3 ส่งเสริมและพัฒนาบรรจุภัณฑ์ให้มีเอกลักษณ์
	รุ่น/คน
	
	1/50
	1/50
	จังหวัด

	4
	ส่งเสริมการรวมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชนและพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ
	4.1 ฝึกอบรมสมาชิกกลุ่มด้านการเป็นผู้ประกอบการที่ดี
	รุ่น/คน
	
	1/70
	1/70
	จังหวัด

	
	
	4.2 ฝึกอบรมสมาชิกกลุ่มด้านการบริหารจัดการธุรกิจ
	รุ่น/คน
	
	1/70
	1/70
	จังหวัด

	
	
	4.3 ฝึกอบรมสมาชิกด้านการตลาดเบื้องต้น
	รุ่น/คน
	
	1/70
	1/70
	จังหวัด

	
	
	4.4 ฝึกอบรมสมาชิกกลุ่มด้านการนำเสนอผลิตภัณฑ์

	รุ่น/คน
	
	1/70
	1/70
	จังหวัด



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตสตรีผู้ด้อยโอกาส
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์  :  เพื่อให้สตรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาวะ ความมั่นคงในชีวิต เสมอภาค
			 และเท่าเทียม  
	กลยุทธ์ที่ 3.1 สนับสนุน การจัดสวัสดิการสตรี
          กลยุทธ์ที่ 3.2 สร้างระบบการช่วยเหลือ ดูแลสตรีผู้ด้อยโอกาส
          กลยุทธ์ที่ 3.3 ส่งเสริมระบบคุ้มครองสิทธิสตรี
          กลยุทธ์ที่ 3.4 เสริมสร้างสุขภาวะ สิทธิสตรีวัยเจริญพันธุ์

แผนงาน โครงการที่สำคัญในประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรีผู้ด้อยโอกาส
	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	1
	สนับสนุน การจัดสวัสดิการสตรี
	1.1 ประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตำบลให้ความรู้ด้านการจัดสวัสดิการชุมชน
	รุ่น/คน
	
	1/78
	1/78
	จังหวัด

	
	
	1.2 ส่งเสริมการออมของกลุ่มสตรี
	กลุ่ม
	
	1/78
	1/78
	จังหวัด

	
	
	1.3 สนับสนุนให้เกิดกองทุนสวัสดิการสตรีในชุมชน
	กิจกรรม/ชุมชน
	
	9/9
	9/9
	อำเภอ

	2


	สร้างระบบการช่วยเหลือ ดูแลสตรีผู้ด้อยโอกาส
	2.1 จัดตั้งศูนย์ประสานงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเพื่อช่วยเหลือสตรี
	ศูนย์ฯ
	
	9/9
	9/9
	จังหวัด/อำเภอ

	
	
	2.2 เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการช่วยเหลือสตรีและผู้ด้อยโอกาส
	เครือข่าย
	
	1
	1
	จังหวัด/อำเภอ

	
	
	2.3 จัดทำฐานข้อมูลเครือข่ายและข้อมูลสตรี ผู้ด้อยโอกาส
	ครั้ง/อำเภอ
	
	1/9
	3/9
	จังหวัด/อำเภอ




	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	
	
	2.4 ให้การสงเคราะห์สตรีผู้ด้อยโอกาส

	ครั้ง/คน
	
	1/50
	1/50
	จังหวัด/อำเภอ

	
	
	2.5 สนับสนุนอาชีพแก่สตรีผู้ด้อยโอกาส

	ครั้ง/คน
	
	1/50
	1/50
	จังหวัด/อำเภอ

	
	
	2.6 ฝึกอาชีพแก่สตรีผู้ด้อยโอกาส

	ครั้ง/คน
	
	1/50
	1/50
	จังหวัด/อำเภอ

	3
	ส่งเสริมระบบคุ้มครองสิทธิสตรี
	3.1ส่งเสริมบทบาทหญิงชายในการพัฒนาครอบครัว
	รุ่น/คน
	1/50
	1/50
	1/50
	อำเภอ

	
	
	3.2สร้างระบบเฝ้าระวังและคุ้มครองเด็ก เยาวชน และครอบครัว

	ระบบ
	
	1/1
	1/1
	จังหวัด

	4
	เสริมสร้างสุขภาวะ สิทธิสตรีวัย
เจริญพันธุ์
	4.1ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตแก่เยาวสตรีด้านสุขภาวะ
	รุ่น/คน
	
	1/50
	1/50
	จังหวัด

	
	
	4.2ให้ความรู้แก่   เยาวสตรีด้านการดูแลตนเอง

	รุ่น/คน
	
	1/50
	1/50
	จังหวัด

	
	
	4.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะ สิทธิอนามัยเจริญพันธุ์ และเพศศึกษาอย่างมีมุมมอง
	สื่อ
	
	
	
	





ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกองทุนให้มีความเข็มแข็ง
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์  :  เพื่อให้กองทุนมีระบบการบริการสมาชิกที่มี ประสิทธิภาพ คุณภาพ และเกิดความ
                      พึงพอใจต่อสมาชิก
	กลยุทธ์ที่ 4.1  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกองทุน
	กลยุทธ์ที่ 4.2  สร้างเครือข่ายกองทุนทุกระดับ

แผนงาน โครงการสำคัญในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกองทุน
ให้มีความเข้มแข็ง
	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	1
	พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกองทุน

	1.1ฝึกอบรมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตำบลด้านระบบสารสนเทศ
	รุ่น/คน
	
	1/78
	1/78
	จังหวัด

	
	
	1.2สนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์
	
	
	
	
	

	
	
	1.3จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
	ครั้ง/สื่อ
	
	1/ 1 สื่อ
	1/1 สื่อ
	จังหวัด

	
	
	1.4เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซด์
	
	    
	
	
	

	2
	สร้างเครือข่ายกองทุนทุกระดับ
	2.1ประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตำบลเพื่อจัดตั้งเครือข่ายคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับอำเภอ
	เครือข่าย/คน
	
	    1/132
	1/132
	จังหวัด








	ที่
	กลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ
	หน่วย
ดำเนินการ

	
	
	
	
	2559
	2560
	2561
	

	
	
	2.2ประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอำเภอเพื่อจัดตั้งเครือข่ายคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด
	เครือข่าย
	
	1/78
	1/78
	จังหวัด

	
	
	2.3ประชุมคณะกรรมการเครือข่ายกองทุนเพื่อทบทวนบทบาท
	รุ่น/คน
	
	1/78
	1/78
	จังหวัด








*******************************************










ผลการดำเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดยโสธร

		จังหวัดยโสธรเป็นจังหวัดขนาดเล็ก ได้รับเงินจัดสรรจากองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เมื่อ         ปี พ.ศ. 2555 จำนวน 70 ล้านบาท แบ่งเป็น เงินทุนหมุนเวียน จำนวนเงิน 56,000,000 บาท เงินอุดหนุน 13,580,000 บาท และงบบริหารจัดการกองทุน จำนวนเงิน 420,000 บาท

1. ผลการพิจารณาอนุมัติเงินกู้
	1.1 เงินทุนหมุนเวียน ผลการพิจารณาอนุมัติเงินทุนหมุนเวียนให้แก่สมาชิกผู้ขอรับการสนับสนุน เพื่อการประกอบอาชีพ จำนวน 2,099  โครงการ จำนวนเงิน  92,855,305 บาท 
	-จำแนกตามประเภทโครงการ ดังนี้
	1. ประเภทเกษตรกรรม จำนวน 866 โครงการ เป็นเงิน 38,106,258 บาท คิดเป็น 41%
	2. ประเภทอุตสาหกรรม จำนวน 204 โครงการ เป็นเงิน 10,777,600 บาท คิดเป็น 12%
	3. ประเภทพาณิชณ์และบริการ จำนวน 120 โครงการ เป็นเงิน 5,784,346 บาท             คิดเป็น 6%
	4. ประเภทคหกรรม จำนวน 232 โครงการ เป็นเงิน 9,333,416 บาท คิดเป็น 10%
	5. ประเภทหัตถกรรม จำนวน 677 โครงการ เป็นเงิน 28,853,658 บาท คิดเป็น 31%






	
	     -จำแนกการอนุมัติรายอำเภอ ดังนี้
	      1. อำเภอเมืองยโสธร จำนวน 485 โครงการ เป็นเงิน 22,675,106 บาท คิดเป็น 22.42%
	      2. อำเภอคำเขื่อนแก้ว จำนวน 299 โครงการ เป็นเงิน 14,185,780 บาท คิดเป็น 15.28%
	      3. อำเภอเลิงนกทา จำนวน 217 โครงการ เป็นเงิน 11,924,500 บาท คิดเป็น 12.84%
	      4. อำเภอมหาชนะชัย จำนวน 298 โครงการ เป็นเงิน 12,481,050 บาท คิดเป็น 13.44%
	      5. อำเภอกุดชุม จำนวน 243 โครงการ เป็นเงิน 11,313,859 บาท คิดเป็น12.18%
	      6. อำเภอป่าติ้ว จำนวน 118 โครงการ เป็นเงิน 5,198,220 บาท คิดเป็น 5.60%
	      7. อำเภอทรายมูล จำนวน 209 โครงการ เป็นเงิน 5,741,000 บาท คิดเป็น 6.18%
	      8. อำเภอไทยเจริญ จำนวน 146 เป็นเงิน 6,116,000 บาท คิดเป็น 6.59%
	     9. อำเภอค้อวัง จำนวน 84 โครงการ เป็นเงิน 3,219,790 บาท คิดเป็น 3.57%




	-การชำระเงินกู้ยืม จำแนกตามรายปี
	 1. ปีงบประมาณ 2556  อนุมัติเดือนธันวาคม 2555 - เดือนกันยายน 2556  
                   อนุมัติทั้งสิ้น    1,005  โครงการ  เป็นเงิน  41,002,745  บาท 
                   คืนเงินกรณีไม่ดำเนินโครงการ  66  โครงการ เป็นเงิน 2,132,090  บาท
                   ชำระคืนทั้งสิ้น  887   โครงการ เป็นเงินต้น 37,152,800  บาท  คิดเป็น 95.5%
                   ค้างชำระทั้งสิ้น   52   โครงการ เป็นเงินต้น   1,717,855  บาท 


	2. ปีงบประมาณ 2557  อนุมัติเดือนตุลาคม 2556 - เดือนกันยายน 2557 
                   อนุมัติทั้งสิ้น     476  โครงการ เป็นเงิน  22,467,785  บาท
                   คืนเงินกรณีไม่ดำเนินโครงการ  8  โครงการ เป็นเงิน  458,700  บาท
                   ชำระคืนทั้งสิ้น  411   โครงการ เป็นเงินต้น 19,853,211  บาท  
                   ค้างชำระทั้งสิ้น   57   โครงการ เป็นเงินต้น   2,155,874  บาท 

	3. ปีงบประมาณ 2558  อนุมัติเดือนตุลาคม 2557 - เดือนกันยายน 2558
                   อนุมัติทั้งสิ้น     298  โครงการ เป็นเงิน  13,724,400  บาท
                   คืนเงินกรณีไม่ดำเนินโครงการ  28  โครงการ เป็นเงิน  1,370,000  บาท
                   ชำระคืนทั้งสิ้น  176   โครงการ เป็นเงินต้น 8,130,682  บาท  
                   ค้างชำระทั้งสิ้น   59   โครงการ เป็นเงินต้น   2,237,718  บาท 
                   ยังไม่ครบกำหนดชำระ 35 โครงการ เป็นเงินต้น  1,986,000 บาท
[bookmark: _GoBack]
            4. ปีงบประมาณ 2559 อนุมัติเดือนตุลาคม 2558 – เดือนเมษายน 2559  
                   อนุมัติทั้งหมด    320  โครงการ เป็นเงิน 15,660,375  บาท 
                   ชำระคืน(กรณีไม่ดำเนินโครงการ)   52  โครงการ เป็นเงิน 2,174,000  บาท 
                   ยังไม่ครบกำหนดชำระ 268 โครงการ เป็นเงินต้น  13,486,375 บาท
                   คงเหลือเงินหมุนเวียนที่ส่งคืนกรมฯ ทั้งสิ้น    34,517,360  บาท
 (
ผลการชำรำคืนเงินกู้ ประเภทเงินทุนหมุนเวียน
)

 (
19,853,211
 
บาท (90.2
%
)
) (
22
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,
085 
บาท
) (
38,870,655
 
บาท
)
	      1.2 เงินอุดหนุน
		  สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธรได้สนับสนุนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดยโสธรประชุมเพื่อดำเนินการพิจารณาอนุมัติโครงการที่สมาชิกขอรับการสนับสนุนโอนเงินทุนอุดหนุน  ซึ่งได้พิจารณาสนับสนุนให้แก่สมาชิกไปแล้ว   192 โครงการ เงิน 11,100,380  บาท โดยแบ่งเป็น ๒ ด้าน ได้แก่         ๑) ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสตรีฯ จำนวน 99 โครงการ จำนวนเงิน 6,310,180 บาท และ                ๒) ด้านส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมในการพัฒนาบทบาทสตรี  จำนวน 93 โครงการ จำนวนเงิน 4,790,200 บาท
	ที่
	อำเภอ
	สตรีเป้าหมาย
	เป้าหมายการเพิ่มสมาชิกกองทุนฯ ปี 2560 
	สมัครแล้ว
	จำนวนสมาชิกที่เพิ่มขึ้นในแต่ละเดือน (คน) เริ่มปี 60
	รวมสมาชิกสมัครแล้ว
	เป้าหมายคงเหลือ

	
	
	(อายุ 15 ปี
	
	ผ่านการตรวจสอบ
	พ.ย.-59
	ผ่านการตรวจสอบ
	

	
	
	 ขึ้นไป)
	
	ต.ค.-59
	(30-11-59)
	พ.ย.-59
	

	1
	เมืองยโสธร
	3,954 
	4,249 
	32,712 
	328 
	33,040 
	3,921 

	2
	คำเขื่อนแก้ว
	29,359 
	2,344 
	17,675 
	123 
	17,798 
	2,221 

	3
	เลิงนกทา
	39,302 
	3,066 
	23,973 
	30 
	 24,003 
	3,036 

	4
	มหาชนะชัย
	23,984 
	1,732 
	15,340 
	71 
	15,411 
	1,661 

	5
	กุดชุม
	27,089 
	2,071 
	16,735 
	55 
	16,790 
	2,016 

	6
	ป่าติ้ว
	14,737 
	1,173 
	 8,870 
	47 
	8,917 
	1,126 

	7
	ทรายมูล
	12,596 
	1,022 
	7,603 
	207 
	7,810 
	815 

	8
	ไทยเจริญ
	12,430 
	857 
	8,161 
	65 
	8,226 
	792 

	9
	ค้อวัง
	10,832 
	936 
	6,161 
	27 
	6,188 
	909 

	รวมทั้งหมด
	224,283 
	17,450 
	137,230 
	953 
	138,183 
	16,497 



2. ข้อมูลสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด
	สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี   จังหวัดยโสธรได้มีการรณรงค์การเพิ่มจำนวนสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอย่างต่อเนื่อง  ปัจจุบันมีสมาชิกที่ผ่านการตรวจสอบแล้ว จำนวน 138,183 คน คิดเป็นร้อยละ 61.6 ของสตรีที่มีอายุ 15 ขึ้นไป ข้อมูล ณ วันที่ 2 ธันวาคม 2559 (อ้างอิงข้อมูลจากเว็บไซต์กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี http://www.womenfund.in.th/ แยกเป็นรายอำเภอดังนี้



1


ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพขององค์กรสตรี


2


พัฒนาอาชีพ สร้างโอกาสในการทำงาน และสร้างรายได้ 


3


เสริมสร้างการเฝ้าระวัง ดูแลปัญหาและการช่วยเหลือเยียวยาสตรี/เด็ก/เยาวชน 


4


เสริมสร้างระบบธรรมาภิบาลให้กับกองทุน











พัฒนาศักยภาพสตรีและองค์กรสตรี


พัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรีและสตรีผู้ด้อยโอกาส


พัฒนาอาชีพสตรี สร้างงาน สร้างรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง


พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีให้มีความเข้มแข็ง











สร้างสรรค์พลังสตรี


ให้เป็นสตรีนักพัฒนาที่เข้มแข็ง อย่างยั่งยืน














ผลการอนุมัติโครงการ แยกประเภทโครงการ
ผลการอนุมัติโครงการ ประเภทเงินทุนหมุนเวียน	เกษตรกรรม	อุตสาหกรรม	พาณิชณ์และบริการ	คหกรรม	หัตกรรม	ศิลปกรรม	38	10	5	9	28	0	
ผลการอนุมัติโครงการ แยกรายอำเภอ
ชุดข้อมูล 1	เมืองยโสธร	คำเขื่อนแก้ว	เลิงนกทา	มหาชนะชัย	กุดชุม	ป่าติ้ว	ทรายมูล	ไทยเจริญ	ค้อวัง	22.6	14.1	11.9	12.4	11.3	5.0999999999999996	5.7	6.1	3.2	

อนุมัติ	ปี 2556	ปี 2557	ปี 2558	38.800000000000004	22	12.3	ชำระคืน	ปี 2556	ปี 2557	ปี 2558	31.7	19.8	2.2000000000000002	


การอนุมัติเงินอุดหนุน แยกประเภท
ชุดข้อมูล 1	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมฯ	สนับสนุนการจัดกิจกรรมฯ	6.3	4.7	

