
คาเชาบาน 
 คาเชาบาน คือ คาใชจายที่ทางราชการจายใหแกขาราชการที่ไดรับความเดือนรอนในเรื่องที่อยู

เพราะทางราชการเปนเหตุ เนื่องจากไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําตางทองที่ โดยใหมีสิทธิไดรับคาเชาบาน
เทาที่จายจริง ตามสมควรแกสภาพบาน แตไมเกินจํานวนเงินที่กําหนดไวในบัญชีอัตราคาเชาบาน เวนแต
ขาราชการผูนั้นเขาขอยกเวนที่ทําใหไมเกิดสิทธิไดรับคาเชาบาน  ตาม ม. 7 ของ พรฎ. 

 
กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

� พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ พ.ศ. 2547  
� พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550  
� พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2552  
� ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน

ขาราชการ พ.ศ. 2549  
� ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน

ขาราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
� หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการจัดขาราชการเขาพักอาศัยในที่พักของทางราชการ พ.ศ. 2551 

 
ผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานตามกฎหมาย 

 1.ขาราชการพลเรือน 
   2.ขาราชการฝายตุลาการ 
   3.ขาราชการอัยการ 
   4.ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย 
   5.ขาราชการฝายรัฐสภา 
   6.ขาราชการตํารวจ 
   7.ขาราชการทหาร 
   8.ขาราชการครู 

 
การเกิดสิทธิไดรับคาเชาบาน มี 2 กรณี 

1. ขาราชการไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหม (ยาย) เฉพาะบุคคล (ตามมาตรา 7) 
2. ขาราชการไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหม ทั้งสํานักงาน (ตามมาตรา ๘) 
 

*** มาตรา 7  ขาราชการผูใดไดรับคําสั่งใหเดินทาง ไปประจํา สํานักงาน ในตางทองที่มีสิทธิไดรับคาเชา
บานขาราชการเทาที่ตองจายจริงตามที่สมควรแกสภาพแหงบาน แตอยางสูงไมเกินจํานวนเงินที่กําหนดไวตาม
บัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการทายพระราชกฤษฎีกานี้ ทั้งนี้ เวนแตผูนั้น 

(1) ทางราชการไดจัดที่พักอาศัยใหอยูแลว 
(2) มีเคหสถานอันเปนกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคูสมรสในทองที่ที่ไปประจําสํานักงานใหม  โดยไมมีหนี้คาง

ชําระกับสถาบันการเงิน 
(3) ไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหมในตางทองทีต่ามคํารองขอของตนเอง 



ความในวรรคหนึ่ง ใหใชบังคับแกขาราชการผูไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานในตางทองที่ที่เปน
ทองที่ที่เริ่มรับราชการครั้งแรกหรือทองที่ที่กลับเขารับราชการใหมดวย 

คํานิยาม   “ทองที่”    คือ 
1. กรุงเทพมหานคร  (ทุกเขตใน กทม. ถือวาเปนทองที่เดียวกัน) 
2. กรณีตางจังหวัด  คือ อําเภอ กิ่งอําเภอ (ตางอําเภอ คือ ตางทองที่) 
 

อัตราคาเชาบานขาราชการขาราชการพลเรือน 
ตามบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการ หมายเลข 7 พรฎ.(ฉ.3) พ.ศ. 2552 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ขอยกเวน ที่ทําใหไมมีสิทธิไดรับคาเชาบาน 

 ทางราชการจัดที่พักให ตาม ม.7(1) ***ไมวาจัดใหแลวจะเขาพักหรือไมเขาพักก็ตาม หมดสิทธิเบิกคาเชาบาน 
 มีเคหสถานอันเปนกรรมสิทธิ์ ม.7 (2) ***มีเคหสถานอันเปนกรรมสิทธิข์องตนเองหรือคูสมรสในทองที่ที่

ไปประจําสํานักงานใหม  โดยไมมีหนี้คางชําระกับสถาบันการเงิน  ดังนั้น 
  -  มีหนี้คางชําระกับสถาบันการเงิน สามารถเบิกได  (ผอนชําระเงินกู) 

  -  เดิมมีสิทธิเบิกคาเชาบาน  ตอมาจดทะเบียนสมรสกับคูสมรสที่มีบานเปนกรรมสิทธิ์   
หมดสิทธิเบิกคาเชาบาน 
  -   แมตอมากรรมสิทธิ์ในบานที่อยูอาศัย ไดโอนไปดวยเหตุใดก็ตาม ก็ไมทําใหเกิดสิทธิคาเชา
บาน ในระหวางรับราชการในทองที่นั้น  เวนแต  เคหสถานนั้นถูกทําลาย หรือเสียหายเนื่องจากภัยพิบัติจนไม
อาจพักอาศัยอยูได 

 การยายตามคํารองขอยาย 
๑. การรองขอยายไปในทองที่ใด จังหวัดใด สํานักงานใดแลวสวนราชการมีคําสั่งใหยายตามคํารองที่

ประสงค ยอมใหไมเกิดสิทธิคาเชาบาน เวนแตเปนการยายไปไมตรงกับที่ไดแจงความประสงคไว 

� ประเภทท่ัวไป 

ระดับปฏิบัติงาน      800  – 2,300 บาท 

ระดับชํานาญงาน    1,950 – 3,000 บาท 

ระดับอาวุโส           3,000 – 4,000 บาท 

ระดับทักษะพิเศษ     4,000 บาท        

� ประเภทวิชาการ 

ระดับปฏิบัติการ 1,250 – 3,000 บาท 

ระดับชํานาญการ 2,400 – 3,500 บาท 

ระดับชํานาญการพิเศษ 3,000 – 4,000 บาท 

ระดับเชี่ยวชาญ 3,500 – 4,000 บาท 

ระดับทรงคุณวุฒิ 4,000 บาท 

� ประเภทอํานวยการ 
     ระดับตน 3,000 – 4,000 บาท  
     ระดับสูง   3,500 – 4,000 บาท 

� ประเภทอํานวยการ 
     ระดับตน  3,000 – 4,000 บาท  
     ระดับสูง   3,500 – 4,000 บาท 



2. การรองขอยายที่ตองหามตามมาตรา 7 (3) พิจารณาตามขอเท็จจริง ซึ่งการที่คําสั่งยายไมไดระบุวา  
    เปนการยายตามคํารอง แตขอเท็จจริงมีการรองขอยายที่เกิดจากตัวขาราชการ ยอมไมเกิดสิทธ ิ 
3. การโอนไปรับราชการอีกสวนราชการหนึ่งไมถือเปนการยายตามคํารองขอของตนเอง                                 
     ตามหนังสือเวียน ดวนที่สุด ที่ กค 0526.5/ว 109 ลว 20 ธ.ค. 2542 
4. การสอบเลื่อนระดับ แลวใหแจงความประสงคเลือกทองที่ไมถือเปนการรองของยาย 
5. รองขอยายในทองที่เดิมสิทธิไมเปลี่ยน 

  
ประเด็นสําคัญตามขอกฎหมาย 

 ขาราชการขอลาออกไปประกอบธุรกิจของตนเอง   แลวกลับเขารับราชการใหมหนวยงานเดิมหรือ
หนวยงานใหม สิทธิยังไมเกิด 
 ลักษณะของคาเชาบาน แยกจากคาไฟฟา น้ํา เฟอรนิเจอร 
 ทองที่ที่ตั้งสํานักงานชั่วคราวเปนทองที่ที่ขาราชการรับราชการประจําดวยสามารถเบิกคาเชาบานได 

มีหรือใชสิทธิเบิกคาเชาบานในทองที่เดียวกับที่มีบานของบิดามารดา หากตอมาบิดาหรือมารดาเสียชีวิต ไมได
ทําพินัยกรรมในเรื่องบานไว บานจะตกทอดเปนมรดกแกทายาท ขาราชการหมดสิทธิเบิกคาเชาบาน ดวนมาก 
ที่ กค 0526.5/ว 25   ลว. 31 มี.ค. 2543 
 
 

 

 

 

 

 

  


